
सिस्ने गाउँपासिकाको एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािन कार्यसवसि, 

२०७७ 

 

प्रस्तावनााः 

सिस्ने गाउँपासिका  सित्र खािगरी स्वास््य िवेाको पहुचँबाट टाढा रहकेो वासिन्दािनई स्वास््य िेवामा िववििुि पहचु 

पयुावउनका िासग एम्बिेुन्ि िेवा िंचािनिाई पारदर्शी िरि िरपदो र व्यवसस्ित गनव तिा एम्बिेुन्ि िेवामा जनताको पहुचँ 

बढाई िवेाको गणुस्तर वसृि गनव वाञ्छनीय िएकोिे सिस्ने गाउँपासिकको देहायको कायवसवसि २०७७ को दफा ४ बमोसजम 

सिस्ने गाउँपासिकािे देहायको कायवसवसि जारी गरेको छ । 

१. िंसिप्त नाम र प्रारम्भाः 

क) यो कायवसवसिको नामः एम्बिेुन्ि िवेा िञ्चािन कायावसवसि २०७७ रहकेो छ । 

ख) यो कायवसवसि गाउँ कायवपासिकाको स्वीकृत गरेको समसतबाट प्रारम्ि हुनेछ । 

 

२. पररभाषााः सवषय वा प्रिङ्गिे अको अिव निागेमा यि कायवसवसिमा 

क) एम्बिेुन्ि िन्नािे सवरामी ओिान ेस्वीकृत प्राप्त गरेको वहान िम्झन ुपछव र िो र्शब्दिे एम्बिेुन्िमा जसित उपकरण 

चािक र पररचाररका िमतेिाई जनाउँछ । 

ख) चािक िन्नािे एम्बिेुन्ि चिाउने चािक िम्झन ुपछव । 

ग) गाउँपासिका िन्नािे सिस्ने गाउँपासिकािाई िम्झन ुपछव । 

घ) िेवा र्शलु्क िन्नािे एम्बिेुन्ि प्रयोग गरेवापत िवेाग्राहीिे बझुान ुपने गरर िसमसतिे तोकेको र्शलु्क िम्झन ुपछव। 

ङ) िसमसत िन्नािे दफा ३ बमोसजम गसित एम्बिेुन्ि िेवा व्यवस्िापन िसमसत िम्झन ुपछव । 

च) िेवा िन्नािे एम्बिेुन्ििे सबरामीिाई सदने िम्पणूव िम्झन ुपछव । 

 

३. एम्बुिेन्ि िेवा व्र्वस्थापन िसमसताः  (३.१) एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािनको व्यवस्िापन अनगुमन तिा रेखदेख तिा 

ममवत िम्िार गनव देहायका पदासिकारीहरु रहकेो एक गाउँपासिका स्तररय एम्बिेुन्ि िेवा व्यवस्िापन िसमसत रहनेछः- 

क) प्रमखु प्रर्शािकीय असिकृत     िंयोजक 

ख) उपाध्यक्ष       िदस्य 

ग) गाउँपासिका इसन्जसनयर                                                    िदस्य 

घ) िामासजक सवकाि र्शाखा प्रमखु      िदस्य    

ङ) गाउँपासिकाका बसिवङ िेन्टरका नसिवङ स्टाप मध्य एक          िदस्य 



च) गाउँपासिकाको स्वास््य र्शाखा प्रमखु                                  िदस्य िसचव 

(३.२) िसमसतको कुि िदस्य िंख्या  मध्ये  एकाउन्न प्रसतर्शत िदस्य उपसस्ित िएमा बैिक बस्नको िासग गणपरुक िंख्या 

पगेुको मासनन्छ। 

(३.३) िसमसतको बैिक आवश्यकता अनिुार बस्नेछ तर तै्रमासिक िमयमा कसम्तमा पसन एक पटक बस्नेछ। िसमसतको 

बैिक ित्ता गाउँ कायवपासिकािे सनिावरण गरे बमोसजम हुनेछ। 

(३.४) िसमसतको बैिक िम्बसन्ि अन्य व्यवस्िा सिस्ने गाउँ कायवपासिकािे सनिावरण गरे बमोसजम हुनेछ। 

 

४. िसमसतको काम कतयव्र् र असिकाराः (४.१)िसमसतको काम कतवव्य र असिकार दहेाय बमोसजम हनुेछ। 

क) एम्बिेुन्ि िेवा पारदर्शी िरि िरपदो र व्यवसस्ित रुपमा िञ्चािन गरे नगरेको अनगुमन गन ेआवश्यकता अनिुार 

ममवत िम्िार गनव ब्यबस्िा समिाउने । 

ख) चािकिे पािना गनुवपने आचारिसंहता िाग ु गराउने । यि सनदेसर्शका अनिुारको आचार िसहता पािना नगन े

चािकिाई चेतावनी सदने र आचारिसहतंा पािना गनव िगाउने । 

ग) एम्बिेुन्ि िेवाको बारेमा कुनै गनुािो तिा उजरुी आएमा िो को िनुवुाई तिा व्यवस्िापन गने । 

घ) एम्बिेुन्िको सनसित मापदण्िको आिारमा िािा सनिावरण गन े । एक पटक सनिावरण िएको िािा दईु वषव नपगुी 

पनुराविोकन गनव नपाईने । 

ङ) िरोकारवािा तिा अन्य िंघ िस्िाहरु सवच आवश्यकता अनिुार एम्बिेुन्ि िवेा बारे िसमक्षा बैिक गन े। 

च) गाउँपासिकाको  सवसर्शष्टतािाई ध्यानमा राखी एम्बिेुन्ि िेवा िञ्चािनको िासग आवश्यक िप मापदण्ि बनाउने । 

छ)चािकिे अनिुचूी बमोसजम िेवा र्शलु्क सिई बैक कोषमा दासखिा गरे नगरेको िमय िमयमा सनररक्षण गने। 

ज)  चािकिे पद ररक्त हुन गएमा गाउँ कायवपासिकािाई जानकारर गराउने । 

(४.२) िसमसतको िदस्य-िसचविे िेवा प्रवाह सस्िसतको अद्यावसिक सववरण प्रत्येक वषवको आषाढ मिान्तमा 

गाउँकायवपासिकामा पेर्श गनुव पनेछ । 

 

५. िेवा शुल्क िम्बसन्ि व्र्वस्थााः (५.१) एम्बिेुन्ि िेवा प्रयोग गर ्वापत िम्बसन्ित िेवाग्राहीिे अनिुचूी १ मा 

उल्िेख िए अनिुारको रकम िेवा र्शलु्कको रुपमा बझुाउन ुपनेछ । 

(५.२) एम्बिेुन्ि िवेा वापत उिेको रकम गाउँपासिकािे एक अिग बैकँ खाता/कोष खिागरर त्यिमा जम्मा गनेछ । 

कोष वा खाता िसमसतको सनणवय बमोसजमका व्यसक्तहरुको िंयकु्त दस्तखतबाट िञ्चािन गररनेछ । 

(५.३) िेवा र्शलु्क वापत सिइने रकमको अििुीको िासग गाउँपासिकािे नगदी रसिद छपाई उपिब्ि गराउनेछ । नगदी 

रसिदको असििेख/सनयन्त्रण खाता गाउँपासिकामा राखीने छ । 

(५.४) िेवा सदए वापत सिईने िवेा र्शलु्क नगसद रसिद काटी बैकँ खातामा जम्मा गने सजम्मवेारी िम्बसन्ित चािकको 

हुनेछ । 



(५.५) कोषको रकम गाउँ कायवपासिकािे स्वीकृत गरेको वासषवक कायवयोजना अनिुार मात्र खचव गनव पाईने छ । कोषको 

रकम िामान्यतया इन्िन, एम्बिेुन्िको ममवत िम्िार र एम्बिेुन्िमा रहने असत आवश्यक औषसि तिा िामग्रीको खररदमा 

खचव गररनेछ । 

 

६. चािकको सनरु्सि र िेवा िुसविााः (६.१) एम्बिेुन्ि िवेा िञ्चािनको िासग गाउँ कायावपासिकािे योग्यता पगेुको 

चािक िेवा करारमा सनयसुक्त गनेछ । 

(६.२) चािकको िवेा िसुविा दफा -३ बमोसजमको िसमसतिे सनिावरण गरे बमोसजम हनुेछ । 

(६.३) चािकको रु. २ िाख िम्मको दघुवटना सवमा गररनेछ । सवमाको सप्रसमयम वापतको रकम यिै सनदेसर्शका बमोसजम 

कोषबाट व्यहोररने छ । 

(६.४) चािकिे पािना गनुव पने आचार िसंहता अनिुचूी-२ बमोसजम हुनेछ । 

 

७.  एम्बुिेन्ि रहने स्थान िो को ममयत िभंाराः(७.१) एम्बिेुन्ि सिस्ने गाउँ कायवपासिकािे तोकेको स्िानमा रहनेछ । 

(७.२) एम्बिेुन्िको सनयसमत ममवत िम्िार गने सजम्मवेारी चािकको र िसमसतको हनुेछ । 

 

८. सवसविाः(८.१) एम्बिेुन्िमा रहने न्यनूतम िेवा िसुविा तिा औषिीको सववरण अनिुचूी-३ बमोसजम हनुेछ ।  

(८.२) एम्बिेुन्ि िवार सवरामी, सवरामीको आफन्त तिा स्वास््यकमीको सवमाको दासयत्व िेवाग्राही स्वयंको हुनेछ । 

(८.३) यि सनदसेर्शकामा आवश्यकता अनिुार िंर्शोिन र हरेफेर िसमसतको सिफाररिमा गाउँ कायवपासिकािे गनव िक्नेछ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अनुिूची-१ 

दफा-५ िँग िम्बसन्ि िेवा शुल्क  

 

क) ितु्केरी व्यिा िागेको सिस्ने गाउँपासिका सित्रका िबै मसहिाहरुका िासग सिस्ने गाउँपासिका सित्रका वसिवङ 

िेन्टरिम्म िैजादा र फकावउँदा सनर्शलु्क हुनेछ । 

ख) सिस्ने गाउँपासिका सित्रका वसिवङ िेन्टरिे रेफर गरेका िबै ितु्केरी व्यिा िागेका र कुनपैसन कारणिे मात ृतिा 

जन्मकेो २८ सदन सित्रका नवसर्शर्शकुो मतृ्य ुहनुिक्ने अवस्िा िनी वसिवङ िेन्टरिे रेफर गरेको अवस्िामा पसन 

सनर्शलु्क हनुेछ । 

ग) सिस्ने गाउँपासिका सित्रका वसिवङ िेन्टरिे रेफर गरेका तर ितु्केरी व्यिा निागेका र मातमृतृ्यकुो जोसखम पसन 

निएका आमाहरुका िासग सनर्शलु्क एम्बिेुन्ि िवेा उपिब्ि हुने छैन । 

घ) अन्य रुकुमकोट भ्यािी सित्रका सवरामीहरुको िासग तपसर्शि बमोसजम हुनेछ । 

१.  रुकुमकोट भ्यािी सित्र र िौिापैरा िम्म रु. ५००/- 

२. रुकुमकोट देसख िाउन,े खोसपचार, ह्याप्िा, चोताबारी िम्म रु. ८००/- 

३. रुकुमकोट देसख बािवुा, दसुिल्िागैरा िम्म रु.१०००/- 

 

ङ) गाउँपासिका िन्दा बासहरका कच्ची बाटोमा प्रसत सकिोसमटर रु. १००/- र पक्की बाटोमा प्रसत सकिोसमटर रु. 

७५/- का दरिे िािा दर कायम गररएको छ । 

च) गाउँपासिका सित्रका स्वास््य िंस्िािे रेफर गरेको असििेख चािकिे रासख िसमसत िमक्ष पेर्श गनुवपनेछ । 

छ) कुनै पसन व्यसक्तिे सवरामीको असिनय गरर एम्बिेुन्िको दरुुपयोग गरेको प्रमासणत िएमा उल्िेसखत िािा दरको 

५ दोब्वर बराबर हनु आउने रकम अििु उपर गररने छ । 

                                                                 

  



अनुिुसच २ 

                                                 (दफा ६ को उपदफा (३) िगँ िम्वसन्ित) 

                                            एम्वुिेन्ि चािकिे पािना गनुयपने आचार िंसहता 

१. एम्विेुन्ि िञ्चािन सनदेसर्शका २०७७ िाई पणूवतया पािना गनुवपन े। 

२. आफ्नो पेर्शागत िसूमका सनवावह गने क्रममा ईमान्दाररता र सवश्विसनयता कायम गदै िसमसतिंग पणूव रुपिे बफादार 

रही आफनो पेर्शाको मान मयावदामा खिि पगु्ने काम गनव नहनु े। 

३. मादक पदािव िेवन गरर एम्विेुन्ि चिाउन ुनहुने । 

४. सवरासमको ओिार-प्रिार तिा उपचार गने क्रममा सवरासम तिा सवरासमको पररवारिाई ििै िम्मान पवूवक व्यवहार 

गरर उच्च स्तरीय िेवा प्रदान गनुवपने । 

५. आफूिे सिएको सनणवएहरुमा आफ्नै व्यसतगत रुपमा सजम्मवेारी र जवाफदेही हनुपुने । 

६. आफ्नो पेर्शागत दक्षता ििुार गदै िैजानकुा िािै आफुमा िएका पेर्शागत दक्षता आफ्नो के्षत्रका अरुिाई पसन 

सिकाउन ुपने । 

७. कुनै पसन सवरासमिाई ओिार प्रिार गनुव असघ उिको बारेमा प्रयाप्त जानकारी सिई उपचारमा िहयोग गनुव पने । 

८. सवरासमिाई सबच बाटोमा छाि्न नहनुे । 

९. आफ्नो कामको सििसििामा पाएका कुनै पसन िचूना गोप्य राख्नपुने तिा सवरासमहरुवाट पाएको जानकारी तेस्रो 

पक्षिाई खोल्न नहनुे तर काननूी र पेर्शागत दासयत्व सनवावह गनव वा सवरासमको िवेामा आवश्यक परेमा त्यस्तो 

िचूनाको वारेमा जानकारी सदन िक्ने । 

१०. अस्पताि पवूव िेवा एम्विेुन्ि िवेा व्यवस्िापनमा िहयोग पगु्ने तिा अनिुन्िानमा मद्दत पयुावउन ुपने । 

११. आफूिे उसचत देखकेो सवरासमको गणुस्तरीय िवेामा िकारात्मक प्रिाव पानव राम्रा पक्षहरुको जानकारी आफ्नो 

िपुररवेक्षक तिा स्वास््य िंस्िािाई जानकारी सदनपुने । 

१२. नेपाि िरकारिे प्रसतबन्ि िगाएका वस्तहुरु ओिार-प्रिार नगने । प्रचसित काननुको पािना गनुवपने । 

म.........................................(नाम) ..........................................................िेगाना 

........................ना.प्र. नं. ..........................सजल्िा ड्राईसिङ्ग िाईिेन्ि न ं ............................. िे मासिको 

उल्िेसखत आचार िसंहता अध्ययन गरेको छु । 

.....................................सजल्िा ....................................................िंस्िाको एम्विेुन्ि चिाउँदा मिेै यो 

आचार िंसहता पणूव रुपमा पािना गनव िहमसत जनाई िसहछाप गरेको छु । 

चािकको:                                            रोहवरमा प्रमासनत गने व्यसक्तको 

दस्तखत:                                               दस्तखत: 

समसत:                                                     नाम/पद: 

                                                          समसत: 

                                                         कायावियको छाप 



अनुिूसच ३ 

(दफा- ८ को उपदफा (१) िंग िम्वसन्ित) 

ग वगवको Common Life Support (CLS) एम्विेुन्िमा हनुपुने औिसि तिा उपकरणको सववरण  

१. प्रािसमक उपचारका िामानहरु ( Betadine, Gauze, Bandage, Sissor, Blade Paracetamol 500 mg 

tab, Metronidazole 400mg, Antacid tab, Handplast, Gloves sterile & non sterile, 

Shop,ितु्केरी िामग्री, Clean water 

२. Oxygen  cylinder, Flow meter/mask जसित वा जरुरी परेमा राख्न िसकने  

३. Stretcher 

४.  Torchlight 

५. Driver with basic training in first aid and emergent medicine. 

   

 
 

 


