
सिस्ने गाउँपासिकाको स्वास््य िंस्था दर्ाा, अनमुसर् नववकरण िम्बन्धी 
सनदेशिका, २०७७ 

 

प्रस्र्ावनााः नेपािको िंववधान, स्थानीय िरकार िंचािन ऐन, २०७७ र मन्री पररषदबाट स्वीकृर् काया ववस्र्रृ्ी 
करणमा उल्िेशिर् स्थानीय र्हिे आम नागरीकिाई िवाििुभ र गणुस्र्रीय स्वास््य िेवा प्रदान गनुा पने 
शिम्मेवारी बहन गने प्रयोिनका िासग िरकारी, सनशि, िामदुावयक, गैरिरकारी वा िहकारी स्र्रमा स्थापना हनेु 
स्वास््य िेवा ववस्र्ार, स्र्रववृि, स्वास््य िेवा िञ्चािन अनमुसर् प्रदान गने प्रवियािाई िरि, िहि, व्यवशस्थर् 
र्था प्रभावकारी बनाई यि गाउँपासिका क्षेर सभर स्वास््य िेवा िंचािन गना वाञ्छनीय भएकािे, यि सिस्ने 
गाउँपासिकािे स्थानीय र्हको प्रिािवकय कायाववसध (सनयसमर् गने) ऐन, २०७४ को दफा ४ िे ददएको असधकार 
प्रयोग गरी देहायको सनदेशिका बनाएको छ। 

पररच्छेद-१ 

                प्रारशम्भक 

१. िंशक्षप्त नाम र प्रारम्भाः (१) यि सनदेशिकाको नाम "सिस्ने गाउँपासिकामा स्वास््य िंस्था दर्ाा, अनमुसर् 
र्था नववकरण िम्बन्धी सनदेशिका, २०७७" रहेको छ । 

२. पररभाषााः ववषय वा प्रिङ्गिे अको अथा निागेमा यि सनदेशिकामााः- 

(क) "अनगुमन िसमसर्" भन्नािे गाउँपासिकािे गठन गने अनिूुची-१ बमोशिमको िसमसर् िम्झन ुपछा । 

(ि) "अनमुसर् प्रदान गने सनकाय" भन्नािे दफा ३ मा उल्िेशिर् अनमुसर् प्रदान गने सनकाय िम्झन ुपछा । 

(ग) "मन्रािय" भन्नािे नेपाि िरकार, स्वास््य मन्रािय िम्झन ुपछा। 

(घ) "प्रादेशिक स्वास््य िंरचना" भन्नािे प्रदेिमा रहने स्वास््य क्षेर हेने मन्रािय वा ववभाग िम्झन ुपछा । 

(ङ) "अस्पर्ाि" भन्नािे स्वास््य िेवा प्रदान गने उिश्यिे प्रचसिर् कानून बमोशिम िंस्थावपर् िरकारी 
अस्पर्ाि वा िहकारी अस्पर्ाि िम्झन ुपछा। 

(च)  "आयवेुद" भन्नािे आयबेुद शचवकत्िा पिसर्मा आधाररर् भई स्वास््य िेवा प्रदान गना स्वास््य िंस्था 
िम्झन ुपछा  र िो िब्दिे आयवेुद शचवकत्िा पिसर्बाट उपचार गने गरी िञ्चािन गररएका नसिाङ होम, 
पोिी शलिसनक, पञ्चकमा अस्पर्ाि िमेर्िाई िनाउँछ । 

(छ) "गैरिरकारी अस्पर्ाि" भन्नािे मनुाफारवहर् उिेश्यिे स्वास््य िेवा प्रदान गने प्रयोिनका िासग प्रचसिर् 
कानून बमोशिम दर्ाा भई स्वास््य िेवा िञ्चािन गना अनमुसर् प्राप्त अस्पर्ाि िम्झन ुपछा । 

(ि) "डाईग्नोस्टीक िेन्टर" भन्नािे सनदानात्मक िेवाहरु िस्रै्ाः प्रयोगिािा िेवा, रेसडयो ईमेशिङ िस्र्ा िेवाहङ 
प्रदान गना कानून बमोशिम दर्ाा भई स्वास््य िेवा िञ्चािन गने िंस्थािाई िम्झन ुपछा । 

(झ) "सनिी अस्पर्ाि वा नसिाङ्गहोम" भन्नािे स्वास््य िेवा प्रदान गने उिेश्यिे प्रचसिर् कम्पनी कानून 
बमोशिम स्थापना भई अनमुसर् प्रदान गने सनकायबाट स्वास््य िेवा िञ्चािन गना अनमुसर् प्राप्त सनिी 
अस्पर्ाि वा नसिाङ्गहोम िम्झन ुपछा । 
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(ञ) "पोिी शलिसनक" भन्नािे प्रचसिर् कानून बमोशिम दर्ाा भई एकै िंस्थाबाट कशम्र्मा पाँच वटा िेवा िस्रै् 
बवहरङ्ग िेवा, प्रयोगिािा, रेसडयो ईमेशिङ्ग, वफशियोथेरापी, पररवार सनयोिन, िोप िेवा आदद िस्र्ा बहिेुवा 
उपिब्ध गराउने िंस्थािाई िम्झन ुपछा । 

(ट) "कन्िल्टेन्ट" भन्नािे िम्बशन्धर् ववषयमा मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट स्नार्कोत्तर उपासध सडग्री वा 
सडप्िोमा प्राप्त गरेका वा र्ोवकए बमोशिमका वविेषज्ञ र्ासिम प्राप्त गरी िम्बशन्धर् काउशन्ििमा दर्ाा 
भएका वविेषज्ञ शचवकत्िक िम्झन ुपछा । 

(ठ) "िरकारी अस्पर्ाि" भन्नािे नेपाि िरकारको पूणा वा आंशिक स्वासमत्व रहने गरी िावािसनक वहर्का 
िासग स्थापना भएका वा हनेु स्वास््य िेवा प्रदायक अस्पर्ाि िम्झन ुपछा । 

स्पविकरणाः यि िण्डमा प्रयोिनका िासग "आंशिक स्वासमत्व" भन्नािे नेपाि िरकारको कम्र्ीमा एकाउन्न 
प्रसर्िर् िगानीिाई िम्झन ुपछा । 

(ड) "िहकारी अस्पर्ाि" भन्नािे िहकारीको सििान्र् बमोशिम िदस्य िमेर्िाई स्वास््य िेवा ददने उिेश्यिे 
िहकारी ऐन, २०४८ बमोशिम दर्ाा अनमुसर् प्रदान गने सनकायबाट स्वास््य िेवा िञ्चािन गना अनमुसर् 
प्राप्त अस्पर्ाि िम्झन ुपछा ।   

(ढ) "िामदुावयक अस्पर्ाि" भन्नािे िम्बशन्धर् िरकारी सनकायमा िंस्था दर्ाा भई िामदुावयक िगानी र 
व्यवस्थापनमा िञ्चािन हनेु गरी मनुाफारवहर् उिेश्य सिई अनमुसर् प्रदान गने सनकायबाट स्वास््य िेवा 
िञ्चािन गना अनमुसर् प्राप्त अस्पर्ाि िम्झन ुपछा । 

(ण) "स्वास््य शलिसनक" भन्नािे कुनै पसन व्यशििाई स्वास््य िम्बशन्ध िाँच गने, उपचार िम्बन्धी आवश्यक 
परामिा, एक स्थानबाट पाँचवटा भन्दा कम िेवा िस्रै् बवहरङ्ग िेवा, प्रयोगिािा, रेसडयो ईमेशिङ्ग, 
वफशियोथेरापी, पररवार सनयोिन, िोप िेवा िस्र्ा िेवा उपिब्ध गराउनका िासग प्रचसिर् कानून बमोशिम 
दर्ाा भएका िंस्थािाई िम्झन ुपछा र िो िब्दिे सनिी शलिसनक,आयवेुद र्था वैकशल्पक शचवकत्िा िेवा 
िमेर्िाई िनाउँदछ । 

(र्) "स्वास््य िंस्था" भन्नािे प्रचसिर् कानून बमोशिम दर्ाा भई अनमुसर् प्रदान गने सनकायबाट स्वास््य िेवा 
िञ्चािन गना अनसुमर् प्राप्त अस्पर्ाि, पोिी शलिसनक, स्वास््य शलिसनक, प्रयोगिािा िस्र्ा िेवाहरु 
िञ्चािन गने िंस्था िम्झन ुपछा र िो िब्दिे आयवेुद अस्पर्ाि िमेर्िाई िनाउँछ । 

(थ) "िंस्था दर्ाा गने सनकाय" भन्नािे यि सनदेशिका बमोशिम स्वास््य िेवा िंचािन अनमुसर् सिन ु पूवा 
प्रचसिर् कानून बमोशिम स्वास््य िंस्था दर्ाा गने सनकाय िम्झन ुपछा । 

(द) "गैरिरकारी अस्पर्ाि" भन्नािे मनुाफा रवहर् उिेश्यिे स्वास््य िेवा प्रदान गने प्रयोिनको िासग प्रचसिर् 
कानून बमोशिम दर्ाा भै अनमुसर् प्रदान गने सनकायबाट स्वास््य िेवा िञ्चािन गना अनमुसर् प्राप्त अस्पर्ाि 
िम्झन ुपछा । 

(ध) "भवन िंवहर्ा" भन्नािे भवन ऐन, २०५५ को दफा ३ को उपदफा (२) बमोशिम नेपाि िरकारबाट 
स्वीकृर् राविय भवन िंवहर्ा िम्झन ुपछा । 

(न) "भवन सनमााण मापदण्ड" भन्नािे भवन सनमााण िम्बन्धी मापदण्ड, २०६४ मा उल्िेशिर् मापदण्ड िम्झन ु
पछा र िब्दिे  स्वास््य िम्बन्धी भवनको िासग छुटै्ट मापदण्ड नभएको स्थानको हकमा अनिूुची-२ मा 
उल्िेशिर् भवन सनमााण मापदण्ड िमेर्िाई िनाउँछ । 

 



पररच्छेद-२ 

स्वास््य िेवा िञ्चािन अनमुसर् प्रविया 
३. स्वास््य िेवा िञ्चािन गना अनमुसर् प्रदान गने सनकायहरुाः (१) देहाय बमोशिमका स्वास््य िंस्थाको 

स्थापना, िेवा ववस्र्ार वा स्र्रोन्नसर् गना देहायका सनकायिे अनमुसर् ददन िलनेछ :- 

(क) स्वास््य शलिसनक, डाईग्नोविक िेन्टर,पोिी शलिसनक र्था पच्चीि िैया िम्मका िनरि अस्पर्ािका 
िासग सिस्ने गाउँपासिकाको कायापासिकाको सनणाय अनिुार । 

(ि) आयवेुद र्था अन्य वैकशल्पक शचवकत्िािँग िम्बशन्धर् स्वास््य िंस्थाहरुका हकमा दि िैया िम्मका 
अस्पर्ािका िासग सिस्ने गाउँपासिकाको कायापासिकाको सनणाय अनिुार । 

(ग) पशच्चि िैया देशि मासथका अस्पर्ािहरु र वविेषज्ञ अस्पर्ाि दर्ाा गनाको िासग सिस्ने गाउँपासिकाको 
कायापासिकाको सिफाररिमा प्रादेशिक स्वास््य िंरचना वा मन्राियबाट । 

(घ) सिस्ने गाउँपासिकाको कायापासिकामा स्वास््य िंस्था दर्ाा वा स्र्रोन्नर्ी भए पसछ िोको वववरण र्ोवकएको 
ढाँचामा प्रादेशिक स्वास््य िंरचनािाई ददन ुपने छ । 

४. पूवााधार सनमााण मनिाय परका िासग सनवेदन ददन ुपनेाः (१) यि सनदेशिका बमोशिम स्वास््य िंस्थाको 
स्थापना, स्वास््य िेवा ववस्र्ार वा स्र्रोन्नसर् गरी स्वास््य िेवा िञ्चािन गना चच्छुक स्वास््य िंस्थािे 
आवश्यक पूवााधार सनमााण गने प्रयोिनका िासग अनिूुची-३ बमोशिमका ढाँचामा मनिाय परका िासग 
सनवेदन ददन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशिम सनवेदन प्राप्त हनु आएमा अनमुसर् प्रदान गने सनकायिे सनवेदन प्राप्त भएको पन्र 
कायाददन सभर देहायका वववरणहरु परीक्षण गने प्रयोिनको िासग अनगुमन िसमसर् िटाउन िलनेछाः-  

(क) प्रस्र्ाववर् स्वास््य िंस्थाको व्याविावयक काया योिना, 
(ि) प्रस्र्ाववर् स्वास््य िंस्था रहने स्थानको उपयिुर्ा र िग्गाको पयााप्तर्ा, 
(ग) प्रारशम्भक वार्ावरणीय परीक्षण वा वार्ावरणीय प्रभाव मूल्याङ्कन प्रसर्वेदन, 

(घ) प्रस्र्ाववर् स्वास््य िंस्थािे िेवा पयुााउने क्षेर, िो क्षेरको िनिंख्या/िनघनत्व, 

(ङ) प्रस्र्ाववर् स्वास््य िंस्थािे िेवा पयुााउने क्षेरमा अन्य अस्पर्ािहरुको अवशस्थसर् र प्रस्र्ाववर् अस्पर्ाििे 
परु् याउने थप योगदान, 

(३) अनगुमन िसमसर्िे उपदफा (२) मा उशल्िशिर् ववषयहरुको ववश्लेषण गरी स्पि राय िवहर्को प्रसर्वेदन र्ीि 
काया ददनसभर अनमुसर् प्रदान गने सनकाय िमक्ष पेि गनुा पनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोशिमका प्रसर्वेदन प्राप्त भएपसछ िो प्रसर्वेदनको आधारमा पूवााधार सनमााणका िासग अनमसर् 
ददन उपयिु हनेु देशिएमा प्रसर्वेदन प्राप्त भएको समसर्िे पन्र काया ददनसभर अनमुसर् प्रदान गना सनकायिे बवढमा 
र्ीन वषािम्मको िमयावसध ददई पूवााधार सनमााणका िासग सनवेदकिाई मनिायपर (Letter of Intent) प्रदान गना 
िलनेछ । 

(५) उपदफा (४) बमोशिमको अवसधसभर मनासिव कारण परी पूवााधार सनमााण गना निकेको भनी िमयावसध 
थपका िासग िम्बशन्धर् अस्पर्ाि वा स्वास््य िंस्थािे अनरुोध गरेमा अनमुसर् प्रदान गने सनकायिे त्यस्र्ा 
अस्पर्ाििाई बवढमा दईु वषामा नबढ्ने गरी पूवााधार सनमााणका िासग िमयावसध थप गना िलनेछ । 



५.  िञ्चािन अनमुसर् ददन िवकनेाः (१) दफा ४ बमोशिम पूवााधार सनमााण काया िम्पन्न भए पसछ िो पवूााधार 
र्यार भएको व्यहोरा िवहर् िम्बशन्धर् स्वास््य िंस्थािे िेवा िञ्चािन गने आवश्यक कागिार्हरु िंिग्न गरी 
अनिूुची ४ बमोशिमको ढाँचामा अनमुसर् प्रदान गने सनकाय िमक्ष सनवेदन ददन िलनेछ । 

र्र स्वास््य शलिसनक, रेसडयो ईमेशिङ िेवा र्था पोिी शलिसनक स्थापना र्था िञ्चािन अनमुसर्का िासग अनिूुची 
५ बमोशिमका ढाँचामा सनवेदन ददन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम सनवेदन प्राप्त हनु आएमा अनमुसर् प्रदान गने सनकायिे नवेदन प्राप्त गरेपसछ अनगुमन 
िसमसर् अटाउन ुपने छ । 

(३) उपदफा (२) बमोशिम िवटएको अनगुमन िसमसर्िे वीि काया ददन सभर स्थिगर् सनररक्षण गरी स्वास््य 
िेवा िञ्चािन गना अनमुसर् प्रदान गना उपयिु भए नभएको राय िवहर्को प्रसर्वेदन अनमुसर् प्रदान गने सनकाय 
िमक्ष पेि गनुा पनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोशिम अनगुमन िसमसर्को प्रसर्वेदनको आधार र यि सनदेशिकामा उशल्िशिर् अन्य मापदण्ड 
पूरा गरेका स्वास््य िंस्थािाई अनमुसर् प्रदान गने सनकायिे पाँच वषाका िासग स्वास््य िेवा िञ्चािन गना 
अनमुसर् ददन िलनेछ । 

(५) यि दफा बमोशिम स्वास््य िेवा िञ्चािन गना अनमुसर् ददने नददने िम्बन्धमा उपदफा (३) बमोशिम 
अनगुमन िसमसर्को प्रसर्वेदन प्राप्त भएको समसर्िे र्ीि काया ददन सभर सनणाय गरी िलन ुपनेछ र िो को िानकारी 
िम्बशन्धर् िंस्थािाई ददन ुपनेछ । 

(६) यो सनदेशिका प्रारम्भ हुँदाका बिर् िंस्था दर्ाा गने सनकायमा दर्ाा भएको र्र दफा (५) बमोशिम अनमुसर्का 
िासग सनवेदन नददई िञ्चािन गरररहेका स्वास््य िंस्थािे अनिूुची-६ मा उल्िेि भए बमोशिमको दस्र्रुको 
असर्ररि पाँच गणुा बढी दस्र्रु सिई एक पटकको िासग सनदेशिका बमोशिमको प्रविया पूरा गरी िञ्चािन 
अनमुसर् ददन िवकने छ । 

(७) यो सनदेशिका प्रारम्भ हुँदाका बिर् िंस्था दर्ाा गने सनकायमा दर्ाा भई अनमुसर्को िासग सनवेदन ददएका 
स्वास््य िंस्थािे अनिूुची-६ मा उल्िेि भए बमोशिमको दस्र्रुको असर्ररि र्ीन गणुा बढी दस्र्रु बझुाएमा 
एक पटकको िासग सनदेशिका बमोशिमको प्रविया परुा गरी िञ्चािन अनमुसर् ददन िवकनेछ । 

(८) उपदफा (२) (३) र (५) बमोशिम र्ोवकएको म्याद सभर अनमुसर् प्रदान गने सनकाय वा अनगुमन िसमसर्िे 
काया िम्पन्न नगरेमा अनमुसर्का िाग सनवेदन ददने स्वास््य िंस्थािे एक र्ह मासथल्िो सनकायमा उिरु गना 
िलने छ । यिरी प्राप्त भएको उिरुी िम्बन्धमा िम्बशन्धर् मासथल्िो सनकायिे उपदफा (२), (३) र (५) मा 
र्ोवकएको म्यादमा नबढ्ने गरी िीघ्र अनगुमनको व्यवस्था समिाच िञ्चािन अनमुसर्को व्यवस्था गररददन िलनेछ। 

६. थप िेवा ववस्र्ार गना वा िािा स्थापना गना अनमुसर् सिन ुपनेाः स्वास््य िंस्थािे आफूँिे िेवा िञ्चािन गना 
अनमुसर् पाएका िेवाको असर्ररि थप िेवा ववस्र्ार गना वा िािा स्थापना गरी िेवा िञ्चािन गना चाहेमा 
अनमुसर् प्रदान गने सनकायबाट यि सनदेशिका बमोशिमका प्रविया पूरा गरी अनमुसर् प्राप्त गनुा पनेछ । 



७. पनुाः अनमुसर् प्राप्त गना सनवेदन ददन ुपनेाः (१) यो सनदेशिका प्रारम्भ हुँदाका बिर् िञ्चािन स्वीकृसर् सिएका 
स्वास््य िंस्थािे यि सनदेशिका बमोशिम र्ोवकएको पूवााधार र्था मापदण्ड कायाान्वयन प्रयोिनका िासग यो 
सनदेशिका प्रारम्भ भए पसछ र्ोवकएका अवसधसभर पूवााधार र्यारी योिना (भवन प्रविीकरण वा नयाँ सनमााण 
योिना) िवहर् िम्बशन्धर् अनमुसर् प्रदान गने सनकाय िमक्ष सनवेदन ददन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम सनवेदन प्राप्त हनु आएमा अनमुसर् प्रदान गने सनकायिे त्यस्र्ा स्वास््य िंस्थािाई 
यि सनदेशिका बमोशिम र्ोकेको पूवााधार पूरा गनाका िासग र्ीन वषा र मापदण्द कायम गनाका िासग एक वषाको 
िमयावसध ददन िलनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोशिम िमयावसध थप भएका स्वास््य िंस्थािे प्रत्येक ६/६ मवहनामा प्रगसर् प्रसर्वेदन 
िम्बशन्धर् अनमुसर् प्रदान गने सनकाय िमक्ष पेि गनुा पनेछ । 

(४) प्रबसिकरण हनेु अस्पर्ाि वा नयाँ सनमााण गना अनमुसर् सिई िाववकको भवनबाट िेवा ददईरहेका स्वास््य 
िंस्थािे सनमााण अवसधभरका िासग भवनको कारण वा अस्पर्ािको औिार उपकरणिे हनु िलने दघुाटनाको 
िासग िैया क्षमर्ा बराबरका िंख्यामा प्रसर् व्यशि पचाँि हिार बरावरका िामवुहक दघुाटना बीमाको व्यवस्था 
गनुा पनेछ । 

(५) यि दफा बमोशिमका प्रविया परुा गरेका स्वास््य िंस्थािाई दफा ५ बमोशिम स्वास््य िंस्था िञ्चािन 
गना अनमुसर् प्रदान गररनेछ । 

(६) यि दफा बमोशिम अनमुसर्का िाग सनवेदन नददने, सनवेदन ददए ददए पसन अनमुसर् नपाउने वा सनधााररर् 
अवसध सभर पूवााधार वा मापदण्ड कायम नगने स्वास््य िंस्थाको अनमुसर् त्यस्र्ो अनमुसर् ददने सनकायिे रद 
गनेछ । 

८. अनमुसर् दस्र्रु बझुाउन ुपनेाः स्वास््य िंस्थाको स्थापना, िेवा ववस्र्ार वा स्र्रोन्नसर् गना अनमुसर् प्राप्त भएमा 
िम्बशन्धर् स्वास््य िंस्थािे अनिूुची ६ मा उल्िेि भए बमोशिमको अनमुसर् दस्र्रु अनमुसर् प्रदान गने सनकायिाई 
बझुाउन ुपनेछ । 

९. नववकरण गराउन ुपनेाः (१) यि सनदेशिका बमोशिम स्वास््य िेवा िञ्चािन गना अनमुसर् प्राप्त स्वास््य 
िंस्थािे हरेक वषा अनमुसर्को अवसध िमाप्त हनेु समसर् सभर अनमुसर् प्रदान गने सनकाय िमक्ष नववकरणका िासग 
सनवेदन ददन ुपनेछ । अनमुसर् प्रदान गने  सनकायिे अनमुसर्को अवसध िमाप्त भएको समसर्िे र्ीन मवहना सभर 
आवश्यक िाँचबझु गरर नववकरण गनुा पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम सनवेदन प्राप्त भएमा अनमुसर् प्रदान गने सनकायिे अनिूुची-६ मा उल्िेि भए 
बमोशिमको दस्र्रु सिई र्ीन वषाका िासग स्वास््य िंस्थािाई िेवा िञ्चािन अनमुसर्को नववकरण गररददन 
िलनेछ। र्र यो सनदेशिका प्रारम्भ हनु अशघ स्वास््य िंस्था िञ्चािन गने अनमुसर् पाएका स्वास््य िंस्थाको 
हकमा त्यस्र्ो स्वास््य िंस्थािे यि सनदेशिका बमोशिम र्ोवकएको मापदण्ड र्था पूवााधार कायम नगरेिम्म र्ीन 
बषामा नबढाई प्रत्येक एक वषाका िासग अनमुसर् नववकरण गरर ददन ुिलनेछ । 



(३) उपदफा (१) बमोशिमका अवसध सभर मनासिब कारण परी सनवेदन पेि गना निकेको भनी कारण िुिाई 
थप र्ीन मवहनासभर सनवेदन पेि गरेमा 
(४) उपदफा (२) वा (३) बमोशिमको अवसधसभर नववकरणका िासग सनवेदन पेि नगने स्वास््य िंस्थाको िेवा 
िञ्चािन अनमुसर्पर स्वर्ाः िारेि हनेुछ र िो को िानकारी प्रादेशिक स्वास््य िंरचनामा िमेर् ददन ुपनेछ । 

(५) उपदफा (४) मा िनुिकैु उल्िेि गररएको भएर्ा पसन यो उपदफा प्रारम्भ हुँदाका बिर्िम्म अनमुसर् 
नववकरण नगरेका स्वास््य िंस्थािे र्ोवकएको िमयसभर अनमुसर्का िासग सनवेदन ददएमा अनिूुची-६ मा उल्िेि 
भए बमोशिमको दस्र्रुको असर्ररि पाँच गणुा बढी नववकरण दस्र्रु सिई एक पटकको िासग सनदेशिका 
बमोशिमको प्रविया परुा गरी त्यस्र्ो अनमुसर् नववकरण गररददन िवकनेछ । 

१०. गणुस्र्र र्था मापदण्ड अनगुमन िम्बन्धी व्यवस्थााः (१) स्वास््य िंस्थािे आफुिे प्रदान गरेका िेवाहरुको 
यि सनदेशिकामा उशल्िशिर् मापदण्ड बमोशिमको गणुस्र्र भए नभएको िम्बन्धमा प्रत्येक बषा परीक्षण 
(स्वाःमूल्यांकन) गराई िो को प्रसर्वेदन आसथाक वषा िमाप्त भएको समसर्िे र्ीन मवहनासभर अनमुसर् प्रदान गने 
सनकाय िमक्ष अनवुाया रुपमा पेि गनुा पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम र्ोवकएको अवसधसभर प्रसर्वेदन पेि नगने स्वास््य िंस्थािाई िो प्रसर्वेदन पेि गना 
अनमुसर् प्रदान गने सनकायिे सनदेिन ददन िलनेछ । 

(३) उपदफा (१) मा िनुिकैु कुरा िेशिएको भए र्ापसन अनमुसर् प्रदान गने सनकाय, प्रादेशिक स्वास््य िंरचना 
र मन्राियिे आवश्यकर्ा अनिुार िोशिम, भौगोसिक अवशस्थसर्, सबरामीको चाप, िल्यवियाको िंख्या, िगानीका 
आधारमा नमूना छनौट गरी स्वास््य िंस्थािे प्रदान गरेको गणुस्र्र र्था यि सनदेशिकाको मापदण्ड परुा गरे 
नगरेको िम्बन्धमा सनररक्षण र्था अनगुमन गना वा गराउन िलनेछ । 

(४) यि सनदेशिकामा अन्यर िनुिकैु कुरा िेशिएका भए र्ापसन प्रादेशिक स्वास््य िंरचना र्था मन्राियिे 
िनुिकैु सनकायबाट िेवा िञ्चािन अनमुसर् प्राप्त गरेको अस्पर्ाि वा स्वास््य िंस्था र अनमुसर् प्रदान गने 
सनकायको िमेर् अनगुमन गना िलनेछ । 

(५) उपदफा (३) वा (४) बमोशिम सनयसमर् वा आकशस्मक अनगुमन गदाा र्ोवकएका गणुस्र्र वा पूवााधार पूरा 
नगरी िेवा िञ्चािन गरेको पाईएमा त्यस्र्ा िंस्थािाई र्त्काि िधुारका िासग बढीमा र्ीन मवहनाको म्याद ददई 
िधुारको मौका ददन िवकनेछ । 

(६) यि दफा बमोशिम सनरीक्षण र्था अनगुमनका िममा ददएको सनदेिन पािना नगने, यि सनदेशिका 
बमोशिमका गणुस्र्र र्था पूवााधार मापदण्ड पूरा नगने वा गणुस्र्र परीक्षणको वावषाक प्रसर्वेदन पेि नगने 
स्वास््य िंस्थािाई िम्बशन्धर् अनमुसर् प्रदान गने सनकायिे त्यस्र्ा स्वास््य िंस्थािे प्रदान गरर आएको िेवा 
पूणा वा आंशिक रुपमा र्त्काि बन्द गना आदेि ददन िलनेछ । 

(७) उपदफा (६) बमोशिम स्वास््य िंस्थािाई कारबाही गनुा पूवा िम्बशन्धर् स्वास््य िंस्थािाई मनासिव मावफको 
िफाच पेि गना मौका ददन ुपनेछ । 

(८) यि सनदेशिकामा अन्यर िनुिकैु कुरा िेशिएका भए र्ापसन अन्य प्रचसिर् कानून बमोशिम गररने अनगुमनिाई 
या व्यवस्थािे िीसमर् गने छैन। 



(९) स्वास््य िेवा िञ्चािन िम्बन्धी अनमुसर् सिने प्रविया प्रारम्भ नगरेका स्वास््य िंस्थामा कुनै पसन शचवकत्िक, 
निा, वा स्वास््यकमीिे शलिसनकि प्राशलटि गना पाउने छैन। कुनै शचवकत्िक, निा, वा स्वास््यकमीिे त्यस्र्ो 
िंस्थामा शलिसनकि प्राशलटि गरेमा सनििाई कारबाहीका िासग िम्बशन्धर् पररषदमा िेिी पठाईने छ । 

११. सनवेदन ददन िलनेाः (१) दफा १० को उपदफा (७) बमोशिम ददएका आदेि वा अनगुमन िसमसर्िे यि 
सनदेशिका बमोशिम पेि गरेको अनगुमन प्रसर्वेदन उपर शचत्त नबझु्ने स्वास््य िंस्थािे त्यस्र्ो प्रसर्वेदन पेि 
भएको समसर्िे १५ ददन सभर शचत्त नबझु्नकुो स्पि आधार र कारण िवहर् परुाविोकनको िासग प्रादेशिक 
स्वास््य िंरचना िमक्ष सनवेदन ददन िलनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशिम प्राप्त भएको सनवेदन उपर अनमुसर् प्रदान गने सनकायको प्रसर्कृया िमेर् सिई प्रादेशिक 
स्वास््य िंरचनािे छानववन गरी यथािीघ्र सनणाय गनेछ र िो िम्बन्धमा प्रादेशिक स्वास््य िंरचनािे गरेको 
सनणाय अशन्र्म हनेुछ । 

१२. स्वास््य िंस्था गासभई िेवा िञ्चािन गना िलनेाः स्वास््य िेवािाई गणुस्र्रीय, प्रभावकारी र्था िवुवधायिु 
बनाउन िञ्चािनमा रहेका एक भन्दा बढी स्वास््य िंस्थाहरु एक आपिमा गासभई िेवा िञ्चािन गना चाहेमा 
िेवा िञ्चािन गना अनमुसर् प्रदान गने सनकाय िमक्ष त्यस्र्ा स्वास््य िंस्थाहरुिे िंयिुरुपमा सनवेदन ददन 
िलनेछन ्। 

१३. अनमुसर् िारेिी र्था कारवाही िम्बशन्ध व्यवस्थााः (१) यि सनदेशिकामा अन्यर िनुिकैु कुरा िेशिएको 
भएर्ा पसन अनमुसर् प्रदान गने सनकायिे स्वास््य िेवा िञ्चािन िम्बन्धी अनमुसर् सिन वा अनमुसर् नववकरण 
गनाका िासग एक पटकको िासग सनशिर् िमय अवसध ददई िावािसनक िूचना प्रकािन गनािलनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशिमको अवसधसभर स्वास््य िंस्था िञ्चािन िम्बन्धी अनमुसर् नसिने स्वास््य िंस्थाको र 
दफा ९ को उपदफा (५) बमोशिमको अवसधसभर अनमुसर् नववकरण नगने स्वास््य िंस्थाको अनमुसर् स्वर्ाःिारेि 
हनेुछ । 

पररच्छेद-३ 

स्वास््य िेवा िञ्चािन र्था गणुस्र्र िम्बन्धी व्यवस्था 
१४. स्वास््य िेवा िञ्चािनाः (१) यि सनदेशिका बमोशिम अनमुसर् नसिई किैिे पसन स्वास््य िेवा िञ्चािन 
गनुा हदैुन । 

(२) किैिे यि सनदेशिका बमोशिम अनमुसर् नसिई स्वास््य िेवा िञ्चािन गरेको पाचएमा िो काया रोलन र्था 
त्यस्र्ो स्वास््य िंस्था आवश्यक कानूनी कारवाहीको िासग गहृ मन्रािय माफा र् वा िोझै िम्बशन्धर् शिल्िा 
प्रिािन कायााियमा िेिी पठाउनेछ र त्यस्र्ा िंस्थाका िञ्चािक भववष्यमा स्वास््य िंस्था िञ्चािन अनमुसर् 
प्रदान नगने गरी असभिेि िमेर् राशिनेछ । 

(३) स्वास््य िंस्थािे आफ्नो उदेश्य र क्षमर्ा अनिुार अनमुसर् प्रदान गने सनकायबाट अनमुसर् सिई देहायका 
िेवाको िमशुचर् व्यवस्था गरी स्वास््य िेवा िञ्चािन गना िलनेछाः- 

(क) आकशस्मक िेवा, 
(ि) बवहरंग िेवा, 
(ग) अन्र्रंग िेवा, 



(घ) सनदानात्मक िेवा (प्रयोगिािा, रेसडयो ईमेशिङ आदद)  

(ङ) िल्यविया िेवा, 
(च) िघन उपचार िेवा, 
(छ) प्रबदानात्मक र्था प्रसर्रोधात्मक िेवा, 
(ि) वविेषज्ञ िेवा, 
(झ) फामेिी िेवा, 
(ञ) रि िञ्चार िेवा, 
(ट) वफशियोथेरापी िेवा, 
(ठ) िवगहृ व्यवस्था, 
(ड) अस्पर्ाि व्यवस्थापन, 

(ढ) वार्ावरण व्यवस्थापन, 

(ण) स्वास््य िंस्थाबाट सनष्काशिर् फोहरमैिा व्यवस्थापन । 

१५. गणुस्र्र िसुनशिर्र्ा िम्बन्धी मापदण्डाः (१) स्वास््य िंस्थािे दफा ३ बमोशिमका स्वास््य िेवा िञ्चािन 
गदाा देहायको गणुस्र्रको िसुनशिर्र्ा गनुाका िाथै देहायका उशल्िशिर् मापदण्डहरुको िमेर् पािना गरेको हनु ु
पनेछ । 

(क)  बवहरंग ववभागमा आउने ववरामीको चापका आधारमा सबरामी दर्ाा, वविेषज्ञ परामिा, सनदानात्मक िेवाहरु 
र औषधी कक्षमा सछटो छररर्ो िेवा ददने व्यवस्था समिाउन ुपनेछ । 

(ि)  स्वास््य िंस्थामा नेपाि िरकारिे सनधाारण गरेको मापदण्ड बमोशिम िंिमण सनयन्रण (Infection 

prevention) को व्यवस्था हनु ुपनेछ र िोको सनयसमर् र प्रभावकारी अनगुमन गनुा पनेछ । 

(ग) स्वास््य िंस्थािे ववसभन्न ईकाईबाट प्रदान गने स्वास््य िेवाहरु स्र्रीय रुपमा िञ्चािन गना कायािञ्चािन 
सनदेशिका (Standard Operating Manual) र्यार गरी िागू गनुा पनेछ। 

(घ) स्वास््य िंस्थािे बवहरंग िेवा प्रदान गने शचवकत्िकहरु उपिब्ध हनेु िमय र्ासिका (ददन र बार िुल्ने 
गरी) िबैिे देख्ने ठाउँमा राशिएको हनु ुपनेछ । 

(ङ) स्वास््य िंस्थािे उपिब्ध गराउने भसनएको वविेषज्ञ िेवा िम्बशन्धर् वविेषज्ञ शचवकत्िकबाट प्रदान गने 
व्यवस्था समिाउन ुपनेछ । 

(च) सबरामीिे आफूिे िेवा सिन चाहेको शचवकत्िकबाट िेवा सिन पाउने व्यवस्था िसुनशिर् गनुा पनेछ । 

(छ) सबरामी वा सबरामीको रेिदेि गने व्यशििाई रोग र उपचार पिसर्बारे स्पि िानकारी ददने व्यवस्था हनु ु
पनेछ । 

(ि) अस्पर्ाि पररिर र्था िेवा ददने कक्षहरु सनसमर् रुपमा िफा िगु्घर राशिएको हनु ुपनेछ । 

(झ) िबैिे देख्ने स्थानमा उिरुी पेवटका राशिएको हनु ुपनेछ । 

(ञ) िनगनुािो व्यवस्थापनका िासग गनुािो िनु्ने असधकारी र्ोकी िनगनुािो र्था पना आएका उिरुी िमाधान 
गने व्यवस्था समिाएको हनु ुपनेछ । िाथै िमाधान हनु निलने भएमा िो को कारण िम्बशन्धर् व्यशििाई 
िानकारी गराउन ुपनेछ । 



(ट) सबरामीिे िंस्थाबाट िेवा प्राप्त गना िाग्ने िलु्क, प्रविया र्था अवसध िमेर् िुिाएको सबरामी बडापर 
(Patient Charter) अस्पर्ािमा नेपाि िरकारिे अनिूुची-७ ढाँचामा र्यार गरी िबैिे देशिने गरी राख्न ुपनेछ 
र िोही अनरुुप िेवाको िसुनशिर्र्ा गनुा पनेछ । 

(ठ) अस्पर्ािमा आउने सबरामीिाई आवश्क पने िानकारी गराउन िोधपछु वा िहायर्ा कक्षको व्यवस्था गरी 
िेवाग्राहीिाई आवश्यक िानकारी ददन व्यवस्था गरेको हनु ुपनेछ । 

(ड) िेवा प्रदायक शचवकत्िक र्था स्वास््यकमीहरुको िरुक्षाका िासग ववसभन्न िरुवा रोग ववरुिका िोप र्था 
व्यशिगर् िरुक्षा व्यवस्था गरेको हनु ुपनेछ । 

(ढ) हरेक स्वास््य िंस्थामा कायारर् कमाचारीहरुको िेवा िर्ा िम्बन्धी ववसनयम बनाएको हनु ुपनेछ । 

(ण) स्वास््य िंस्थािे नेपाि िरकारबाट िञ्चासिर् िेवा वा कायािम िञ्चािन गदाा नेपाि िरकारिे र्ोकेका 
प्रोटोकि/मापदण्ड/सनदेशिका असनवाया रुपमा पािन गरेको हनु ुपनेछ । 

(र्) अस्पर्ाििे चौबीिै घण्टा शचवकत्िक र्था दक्ष स्वास््यकमीबाट आकशस्मक िेवा ददएको हनु ुपनेछ । 

(थ) अस्पर्ािमा रहेको आकशस्मक िैया क्षमर्ाको आधारमा शचवकत्िक र्था अन्य स्वास््यकमीको व्यवस्था 
गको हनु ुपनेछ र िो को वववरण अनिूुची ८ बमोशिमको ढाँचामा िबैिे देख्ने ठाँउमा राख्न ुपनेछ । 

(द) आकशस्मक ववभागबाट सबरामी भनाा गने, ररफर गने, सबरामीको रेफरि प्रविया र सबरामी िाने पिसर् स्पि 
पररभावषर् भएको हनु पनेछ र िो को व्यहोरा बमोशिमको ढाँचामा िबैिे देख्ने ठाँउमा राख्न ुपनेछ । 

(ध) अस्पर्ािमा उपचारका िासग आउने ववपन्न, अिहाय, बेवाररिे सबरामीका िासग कुि िैयाको दि प्रसर्िर् 
िैया छुट्याई सनाःिलु्क उपचार असनवाया रुपमा उपिब्ध गराउन ुपनेछ । 

(न) िण्ड (ध) बमोशिम उपिब्ध गराएका उपचार िेवाको असभिेि रािी िो को प्रसर्वेदन िम्बशन्धर् पासिकाको 
कायााियमा सनयसमर् रुपमा पठाउन ुपनेछ । 

(प) अस्पर्ािहरुमा ज्येष्ठ नागररकहरुिाई वविेष वकसिमका िवुवधाका व्यवस्था हनु पने र आवश्यक मारामा 
िैया छुट्याउन ुपनेछ । 

(फ) स्वास््य िंस्था िञ्चािन गररने भवन र अन्य पूवााधार भवन िंवहर्ा र िम्बशन्धर् क्षेर भवन सनमााण िम्बन्धी 
मापदण्ड अनरुुप हनु ुपनेछ । 

(ब) अस्पर्ाििे ववपद् व्यवस्थापनको कायायोिना बनाएको हनु ुपनेछ । िो कायाका िासग िम्पका  व्यशि र्ोवक 
िो को िानकारी िम्बशन्धर् पासिकाको कायाािय र शिल्िा िमन्वय िसमसर्मा ददन ुपनेछ । 

(भ) अस्पर्ाििे िूचना असधकारी र्ोलन ुपनेछ । 

 

पररच्छेद-४ 

अस्पर्ाि िम्बन्धी मापदण्डहरु 

१६. अस्पर्ाि िम्बन्धी मापदण्डहरुको ववस्र्रृ् िानकारीको िासग स्वास््य िंस्था स्थापना, िञ्चािन र्था 
स्र्रोन्नसर् मापदण्ड िम्बन्धी सनदेशिका, २०७० बमोशिम हनेुछ । 

पररच्छेद-५ 

मानव िंिाधन व्यवस्थापन 



१७. िनिशि ववकाि योिनााः अस्पर्ािको िैया क्षमर्ाका आधारमा देहाय बमोशिमका न्यूनर्म िनिशिको 
व्यवस्था भएको हनु ुपनेछाः- 
(क) प्रसर् पच्चीि िैयाका िासग एक िना एम.डी.िी.पी. शचवकत्िक हनु ुपनेछ । र्र एम.डी.िी.पी. शचवकत्िक 
नपाईने अवस्थामा पच्चीि िैयाका अस्पर्ािमा प्रिरु्ी र्था स्त्री रोग वविेषज्ञ र बाि रोग वविेषज्ञ । 

(ि) िल्यविया प्रदान गने कक्षमा प्रसर् िैया कम्र्ीमा एक िना िल्यशचवकत्िक, एक िना एनेस्थेवटलि, एक 
िना ईन्चािा, एक िना िल्यविया िहायक र एक िना निा । 

(ग) िनरि कक्ष (General Ward) मा प्रसर् चार देशि छ िैयामा एक िना स्टाफ निाको व्यवस्था भएको । 

(घ) ईमिेन्िी र्था पोि अपवटाभ कक्ष (Post Operative Ward) मा प्रसर् दईु िैयामा एक िना निा । 

(ङ) िघन उपचार कक्ष (आई.िी.यू., एन.आई.िी.यू., िी.िी.यू. आदद) मा प्रसर् िैयामा एक िना स्टाफ निाको 
व्यवस्था। 

(च) प्रिरु्ी कक्षका िेवर वेडमा प्रसर् वेड दईु एि.वी.ए.(Skill Birth Attendants) र्ासिम प्राप्त निा वा मीडवाईफ्रीको 
व्यवस्था। 

(छ) अस्पर्ािमा कम्र्ीमा एक िना मेसडकि रेकडार । 

(ि) अस्पर्ािमा चौवीिै घण्टा िेवा उपिब्ध गराउने गरी फमाासिि िगायर् आवश्यक िंख्यामा िनिशिका 
व्यवस्था । 

(झ) अस्पर्ािमा कम्र्ीमा दईु सर्हाच पूणा कािीन स्वास््यकमी। 

(ञ) िरकारी स्वास््यकमीबाट िेवा सिनपुने अवस्थामा िम्बशन्धर् सनकायको स्वीकृसर् पर । 

(ट) हरेक स्वास््यकमीिे िम्बशन्धर् व्यविावयक काउशन्ििबाट दर्ाा नम्बर सिएको । 

(ठ) ववदेिी स्वास््यकमी वा स्वयम िेवकिे मन्राियको सिफाररिमा िम्बशन्धर् काउशन्ििबाट स्वीकृसर् 
सिएको। 

१८. िनिशि िम्बन्धी ववस्र्रृ् वववरणाः िनिशि िम्बन्धी ववस्र्रृ् वववरण िम्बन्धी ववस्र्रृ् िानकारीको िासग 
स्वास््य िंस्था स्थापना, िञ्चािन र्था स्र्रोन्नसर् मापदण्ड िम्बन्धी सनदेशिका, २०७० बमोशिम हनेुछ । 

 

पररच्छेद-६ 

औिार र्था उपकरणहरु 

१९. औिार र्था उपकरण िम्बन्धी ववस्र्रृ् िानकारीको िासग स्वास््य िंस्था स्थापना, िञ्चािन र्था स्र्रोन्नर्ी 
मापदण्ड िम्बन्धी सनदेशिका, २०७० बमोशिम हनेुछ। 

पररच्छेद-७ 

िेवा िम्बन्धी व्यवस्था 
२०. वविेषज्ञ िेवा प्रदान गने अस्पर्ािका पूवााधार र्था मापदण्डहरु:  वविेषज्ञ िेवा प्रदान गने अस्पर्ािको 
पूवााधार र्था मापदण्डहरु िम्बन्धी ववस्र्रृ् िानकारीको िासग स्वास््य िंस्था स्थापना, िञ्चािन र्था स्र्रोन्नर्ी 
मापदण्ड िम्बशन्ध सनदेशिका, २०७० बमोशिम हनेुछ ।  



२१.  स्वास््य शलिसनक/पोिी शलिसनक िम्बन्धी मापदण्ड र्था पूवााधारहरु:  (१) स्वास््य शलिसनक/ पोिी 
शलिसनकमा स्वास््य िाँच गना शचवकत्िक कुनै पसन मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट कम्र्ीमा पसन MBBS वा 
िो िरहको शचवकत्िा िम्बन्धी उपासध प्राप्त गरी िम्बशन्धर् काउशन्ििमा दर्ाा भएको हनुपुनेछ ।  

(२) परामिा िेवा ददने व्यशि स्वास््य ववज्ञानमा प्रमाणपर र्ह उत्तीणा गरी परामिा िेवा र्ािीम प्राप्त हनुपुनेछ।  

(३) पोिी शलिसनकमा रेसडयोिोिी चमेशिङ्ग िेवा, प्रयोगिािा र्था औषधी उपचार िेवा िञ्चािन गनुा परेमा 
छुट्टाछुटै िेवा िम्बन्धी सनधााररर् पूवााधार परुा गनुा पनेछ ।  

(४) स्वास््य शलिसनक/पोिी शलिसनकमा स्वास््य िेवा िंचािनका िासग देहाय बमोशिमका आवश्यक न्यूनर्म 
भौसर्क िवुवधाहरु हनुपुनेछ:-  

(क) सबरामीको िाँच गना Ventilated वा AC कोठा   

िेवा अनिुारको छुट्टाछुटै (कम्र्ीमा १४ वगा समटरका)  १ 

(ि) सबरामी बस्ने ठाउँ (कुने ठाउँ)    १ 

(ग) सबरामी िाँच्ने टेबिु     १ 

(घ) शचवकत्िकका िासग टेबिु     १ 

(ङ) शचवकत्िकका िासग कुसिा     १ 

(च) सबरामी बस्ने टुि      १ 

(छ) िौचाियको व्यवस्था (अपाङ्ग मैरी िवहर्)   २ 

(ि) टेसिफोन, चन्टरनेट र Web Page 

(झ) स्वास््य शिक्षा िम्बन्धी िूचनामूिक पोिर र्था अन्य िामग्री  

(ञ) स्वच्छ पानीको आपूसर्ा  

(ट) सनरन्र्र ववत्त आपूसर्ा 
(५) िेवा र ववषय अनिुारका आवश्यक औिार र्था उपकरणहरुको व्यवस्था गनुा पनेछ। 

(६) सबरामीको िम्पूणा वववरण राख्नको िासग कम्प्यटुर वा रशििर गनुा पनेछ।  

(७) शलिसनकमा प्रयोग हनेु िम्पूणा औिारहरुको असनवाया सनमिीकरणको व्यवस्था गनुा पनेछ।  

(८) शलिसनकमा काम गने िमपूणा कमाचारीको योग्यर्ाको प्रमाणपरको प्रमाशणर् प्रसर्सिपी िाथै प्राववसधक 
कमाचारीहरुको िम्बशन्धर् पररषद दर्ाा भएको प्रमाणपरको प्रमाशणर् प्रसर्सिपी राख्न ुपनेछ ।  

(९) िेवा िलु्क र आयकर प्रमाणपर िबैिे देख्ने ठाउँमा राख्न ुपनेछ ।  

(१०) सिस्ने गाउँपासिकाबाट र्ोवकएको एवककृर् स्वास््य िूचना व्यवस्थापन प्रणािीको ढाँचा अनिुार सनयसमर् 
रुपमा मासिक प्रसर्वेदन सिस्ने गाउँपासिकाको कायााियमा पठाउन ुपनेछ ।  

२२.  रेसडयोिोिी वा डाईग्नोविक एण्ड चमेशिङ िेवा िञ्चािनका िासग आवश्यक पूवााधार र्था िर्ाहरुाः  
(१) यि सनदेशिकाको प्रयोिनको िासग रेसडयोिोिी वा डाईग्नोविक िेवा अन्र्रगर् देहायका प्रववसधहरु िमावेि 

गररएको छ । 

 X-ray (300 mA िम्म) 

 Ultra sonogram (USG) 



 

(२) उपदफा (१) मा उल्िेि गररएको िेवा िंचािनको िासग अनिूुची ९ बमोशिमको सनवेदन फारम 
गाउँपासिकामा पेि गनुापने छ र िो बाहेक थप प्रववसधको िासग माग भएमा सिस्ने गाउँपासिकाको सिफाररिमा 
प्रादेशिक स्वास््य िंरचनािे स्वीकृर्ी ददनेछ ।  

(३) रेसडयोिोिी डायग्नोविक र्था ईमेशिङ्ग िेवाबाट पने वववकरणका दषु्प्रभाविाई कम गनाका िासग उि िेवा 
िञ्चािन गना अनमुसर् दददा सिफाररि गदाा सनम्न मापदण्डिाई आधार मासननेछ:- 

(क)  एलिरेका िासगाः 
(१)  एउटा एलिरे मेसिनका िासग कम्र्ीमा २२५ स्लवायर वफटका कोठा हनु ुपने ।  

(२)  एलिरे गने कोठाका  Wall Thickness: 9 Inch  With Plaster of Paris वा 6 Inch with 

0.2 mm lead barrier वा 2.0 mm  lead thickness  हनु ुपने। िाथै झ्याि, ढोका र्था 
सभत्ताबाट हनेु वववकरणका चहुावट हनु निलने गरी आवश्यक व्यवस्था भएको हनुपुने। 

(३) X-ray िेवा प्रदान गने व्यशिका िासग एलिरे कोठा सभर 0.5 mm को Lead एप्रोन र्था 
Radiation Protective  Measures का व्यवस्था हनुपुने। 

(४) Radiology मा कायारर् कमाचारीहरुका िासग Radiation Dose Monitor (TLD) उपिब्ध 
हनु ुपदाछ र िमय िमयमा Radiation Survey Monitoring गनुापने। 

(५) Eye, Gonadal, Thyroid Gland आददका Precipitation को िासग Lead glass/ gloves/ 

Lead Apron को व्यवस्था हनुपुने। 

(६) X-ray एलस्पोि गने कोठा डाका रुम र प्रसर्क्षा गने कक्ष छुट्टाछुटै्ट हनुपुने । 

(७) Radiology ववभागमा िनिाधारणे देख्ने ठाँउमा X-ray वववकरणिे स्वास््यमा िराव अिर पना 
िलछ भने्नबारे िचुना गने िाथै िूचनामा गभावर्ी मवहिा र्था बािवासिकािाई अनावश्यक 
वववकणबाट बच्न अनरुोध गने। 

(८) X-ray शिच्ने कोठामा ववरामीिे प्रि रुपमा देख्ने गरर प्राववसधकको NHPC License को प्रसर्सिवप 
िंस्था दर्ााको प्रसर्सिवप र X-ray को मलु्य िचुी राख्न ुपनेछ । 

(९) Congruence Of Optical field and Radiation field को िाँच कशम्र्मा ६ मवहनामा एक 
पटक गनुापनेछ र Tube Collimation पसछ असनवाया रुपमा गनुापनेछ। िो को प्रसर्वेदन 
िंस्था दर्ाा वा नववकरण गदाा असनवाया रुपमा पेि गनुापनेछ । 

(१०) Lead एलपोन Thyroid Shield िगायर्का वववकरण िरुक्षा िम्बशन्ध उपकरणहरुको ढाँचा 
नेपाि िरकार प्रदेि िरकार नगरपासिका िारा िंचासिर् अस्पर्ािहरुमा िो िम्बशन्ध ववज्ञ 
िनिशिबाट कशम्र्मा वषामा एकपटक असनवाया रुपमा गराउन ुपनेछ । र िो को प्रसर्वेदन 
िंस्था दर्ाा वा नववकरण गदाा असनवाया रुपमा पेि गनुापनेछ । 

(११) ववरामीको दर्ाा िगर् अनिुचुी १० प्रसर्िर् राख्नपुनेछ। 

(१२) Intraoral Dental X-ray को िासग मासथ उल्िेि गररएका कुराहरुको असर्ररत्त 
र्पसििको व्यवस्था गनुापनेछ । 

 



   र्पसििाः 

 X-ray tube को Shielding िाई अिर गने गरी Manipulation गररएको Unit प्रयोगमा 
ल्याउन पाचने छैन। 

 X-ray Tube को असनवाया रुपमा प्रयोग गनुापनेछ । 

 Exposure Code  को प्रयोग असनवाया गनुापनेछ र िोको िम्बाई कशम्र्मा २ समटरको  
हनुपुनेछ । 

(ि)  रेसडयोिोिी िेवाका िासग आवश्यक िनििी र्था योग्यर्ााः  रेसडयोिोिी िेवाका िासग आवश्यक िनिशि 
र्था योग्यर्ा देहाय बमोशिम हनुपुनेछाः- 
1 रेसडयोिोशििाः मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट शचवकत्रा िास्त्रमा स्नर्ार्क उसर्णा गरी रेसडयोिोिी 

ववषयमा एम. सड.,  सड. एम. आर. डी.,  एफ. आर. िी. आर. वा िो िरह कोषा उसर्णा गरेको र िम्बशन्धर् 
काउशन्ििमा दर्ाा भएको म्याद िमाप्त भएको भएमा नववकरण भएको हनुपुनेछ । 

2 रेडीयोिोिी एण्ड ईमेशिङ्गका ररपोवटङ्ग रेसडयोिोशििहरुिे मार गना पाउनकुो िाथै Radiological 

Interventional Procedure हरु पसन यथािम्भव रेसडयोिोशिििे गने व्यवस्था समिाउन ुपनेछ। 

3 रेसडयोिोिी िेवाका िासग आवश्यक िनिशि वा योग्यर्ा सनम्न बमोशिम हनुपुनेछ । 

(क) सिसनयर रेसडयोग्रावफक टेलनोिोशििाः िम्बशन्धर् ववषयमा MSC Radiograph गरी िम्बशन्धर्  
काउशन्ििमा ववशिि र्हमा दर्ाा भै कशम्र्मा ३ वषा काम गरेको हनुपुनेछ। 

(ि) रेसडयोग्रावफ असधकृर् रेसडयोग्रावफक टेलिोिोशिि शचवकत्िा िास्त्र अययययन िंस्था वा नेपाि 
िरकारबाट मान्यर्ा प्राप्त िंस्थान यि रेसडयोग्राफीक ववषयमा (Bsc.MIT.BSC.) स्नार्क र्ह 
उसर्णा गरेको हनुपुने िाथै NHPC Nepal Health Professional Council ‘A’ Level मा दर्ाा 
हनुपुने । 

(ग)   रेसडयोग्राफी शचवकत्िा िास्त्र अययययन िंस्थानबाट वा नेपाि िरकारबाट मान्यर्ा प्राप्त अन्य 
िंस्थाबाट रेसडयोग्राफी ववषयमा प्रमाण पर र्ह उसर्णा गरी NHPC NEPAL HEALTH 

Professional Council B Level मा दर्ाा हनुपुने । 

(घ) Medical Physicist Medical Physics ववषयमा BSC वा MSc. उसर्णा गरेको । 

(ङ) बायोमेसडकि ईशन्िसनयराः बायोमेसडकि ईशन्िसनयररङ ववषयमा मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट 
स्नार्क र्ह उसर्णा गरेको हनुपुने।  

(ग) Measurement and Protection िम्बशन्ध व्यवस्थााः Radiation Protection व्यवशस्थर् गने र X-

ray Unit हरुको गणुस्र्र नाप गनेिाई चावहने आवश्यक उपकरण िररद गरी स्वास्थ मन्राियिे र्ोकेका 
सनकायमा राख्ने र अनगुमन र्था सनररक्षणमा प्रयोग गने र गणुस्र्र Dose Monitor Radiation का Dose 20 

Milisievert Per Year (WHO) को िन २००२ को मापदण्ड अनिुार शखिएमा उपयिु क्षसर्पसुर्ा व्यवस्था 
िम्बशन्धर् िंस्थािे समिाउने पनेछ र वववकरण क्षेरमा काम गनेिाई असनवाया रुपमा रेसडएिन भत्ताको व्यवस्था 
हनुपुने । 



(घ)  Ultrasonogram (USG):  Ultra sonogram (USG) को प्रयोग िम्बन्धमा रेसडयोिोशििहरु बाहेक 
आफ्नो क्षेरमा मार प्रयोगमा ल्याउने गरी मान्यर्ा प्राप्त िंस्थाबाट कशम्र्मा ३ मवहनाको USG र्ासिम प्राप्त 
गरेको स्त्री र्था प्रिसुर् रोग िम्बशन्ध वविेषज्ञहरु/ मेसडकि असधकर्हरुिे गना पाउनेछन । िेवा िञ्चािन गना 
आवश्यक पने सनम्न बमोशिमका उपकरणहरुका व्यवस्था हनुपुने। 

1 चमिेन्िी िेवामा चावहने औषधी िगायर् औिार उपकरणहरुको व्यवस्था हनुपुने । 

2 स्रेचर ह्यीिशचयररको व्यवस्था हनुपुने । 

3 िौचाियको राम्रो व्यवस्था हनुपुने । 

4 रेकसडङ्ग र्था ररपोवटाङगका िासग छुटै्ट कोठको व्यवस्था हनुपुने । 

5 वैकशल्पक ववधरु्का िासग िेनेरेटरको व्यवस्था हनुपुने . 

6 ववरामीका िासग र सबरामी कुरुवा बस्नको िासग कोठा िगायर् बेञ्चको व्यवस्था हनुपुने । 

7 स्टारे ररपोटा सडस्रीव्यिुनका िासग छुट्टाछुटै्ट कवठाको व्यवस्था हनुपुने । 

8 Medical Equipment Repair & Maintenance गदाा बयोमेसडकि ईशन्ििीयर वा 
रेसडयोिोशििकि उपकरण िम्बन्धमा वविेष र्ासिम प्राप्त व्यशि हनुपुने । 

 

(ङ)    रेसडयोिोिी िेवाको िासग न्यनुर्म उपकरण र्था िनिशि पवाा भारहरुाः 
सि.नं. वववरण शलिसनक २५ िैया 
१ X-ray  मेसिन १००  एम ए १ थान ३००  एम ए १ थान 
२ X-ray मेसिन Portable/ Mobile स्वशच्छक १००एम ए १ थान 
३ Ulltrasound मेसिन स्वशच्छक स्वशच्छक 
४ Radiologist िनिशि स्वशच्छक स्वशच्छक 
५ Radiolographic/ Technologist स्वशच्छक १ िना 
६ Radiographer १ िना ३ देशि ४ िना 

 

(च) स्वास््य मन्राियको स्वीकृर् ववना Radiology िम्बशन्ध मेशिन नेपािमा पैठारी गना पाचने छैन । 

 

२३. प्रयोगिािा िेवााः  (१)   प्रयोगिािा िेवा िञ्चािनका िासग प्रयोगिािाहरुको स्र्र ववभािन र िनिशि 
देहाय बमोशिम हनुपुनेछाः 

(क)   िनरि प्याथोिोिीाः योग्यर्ााः मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट एम वव वव एि वा िो िरह उसर्णा 
गरी MD Path, MRC Path, DCP वा िो िरह उसर्णा गरेको हनुपुनेछ। 

(ि) माचिो बायोिोिीाः योग्यर्ााः मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट MD Microbiology उपासध प्राप्त। 

(ग) हेमाटोिोिीाः योग्यर्ााः मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट MD Hematology उपासध प्राप्त । 

(घ) MD Bilochemistry: योग्यर्ााः प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट MD Biochemistry उपासध प्राप्त । 

(ङ) वविेषज्ञ मेसडकि टेलनोिोिीिाः: योग्यर्ााः मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट मेसडकि ल्याब 
टेलनोिोिी ववषयमा स्नार्कोर्र उपाधी MMLT प्राप्त । 

(च) मेसडकि टेलनोिोिीिाः योग्यर्ााः मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट मेसडकि ल्याप टेलनोिोिीबाट 
ववषयमा स्नार्क BMLT उपासध प्राप्त 



गना पाचने पररक्षणहरुाः Histopathology, Cytopathology & Bone marrow Study बाहेका िबै 
पररक्षणहरु। MMLT/ M.Sc. MICROILOGY, MMLT / M.Sc. Hematology, MMLT/ M.Sc. Bio 

Chemistry, MMLT/ M.Sc. CYTOLOGY उपासध प्राप्त गरेकाहरुिे िनु ववषयमा आफुिे उपासध प्राप्त गरेका 
छ। िोही ववषयमा मार प्रयोगिािा िञ्चािन गरी सबिेषज्ञ िेवा प्रदान गना पाउने छन । 

(छ)  ल्याव टेशलनशियनाः मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट िम्बशन्धर् ववषयमा प्रमाण पर र्ह वा िो िरह उसर्णा 
गरेको । 

गना पाउने पररक्षणहरुाः २५ िैया िम्मका िरकारी अस्पर्ाि स्र्रमा प्रदान गररने प्रयोगिािा िम्बशन्ध पररक्षणहरु। 

(ि) ल्याब असििेण्टाः मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण िंस्थाबाट कशम्र्मा एक बषा वा १५ मवहनाको ल्याव असििेन्ट र्ासिम 
परुा गरी प्रमाण पर प्राप्त गरेका । 

गना पाउने पररक्षणहरुाः २५ िैया िम्मका िरकारी अस्पर्ाि स्र्रमा प्रदान गररने प्रयोगिािा िम्बशन्ध आधारभरु् 
पररक्षणहरु । 

नोटाः मासथ उल्िेशिर् िनिशिहरुिे योग्यर्ा हासिि गरेको ववषयको पाठ्यिममा उल्िेशिर् िम्बशन्धर् पररक्षण 
गने पाउनेछन । 

(२) उपदफा (१) मा उल्िेशिर् िनिशििे आफुिे प्राप्त गरेका प्रमाणपरका आधारमा व्यविाय गना नेपाि 
िरकारिे र्ोकेका पररषदमा दर्ाा हनुपुनेछ। 

(२४) प्रयोगिािमा िञ्चािन िम्बशन्ध न्यनुर्म मापदण्डाः देहायमा उल्िेशिर् भए बमोशिम िरकारी स्र्रमा 
िञ्चासिर् प्रयोगिािाहरुको वसगाकरण र र्पशिि अनिुारको मापदण्ड सनिी क्षेरमा िञ्चासिर् प्रयोगिािाहरुको 
न्यनुर्म मापदण्ड हनेुछ । 

 प्रयोगिािाको वगीकरणाः  

 A िमहुका प्रयोगिािााः यो िमहुमा पने प्रयोगिािाहरुिे असर् ववशिि प्रयोगिािा िेवा प्रदान 
गनेछन।् 

 B िमहुका पयोगिािाहरुिे ५१ देशि २०० बेड िम्मका िनरि अस्पर्ाि िबै अञ्चि अस्पर्ाि 
र उपक्षेरीय अस्पर्ािहरुमा आधाररर् प्रयोगिािा यि िमहुमा पदाछन । 

 C िमहुमा प्रयोगिािाहरु ५० बेड िम्मका िनरि अस्पर्ािमा आधाररर् प्रयोगिािाहरु यि 
केन्रमा आधाररर् प्रयोगिािा हनेुछन । 

 D िमहुका प्रयोगिािाहरु यो िमहुमा पने प्रयोगिािाहरु िरकारी स्रमा प्राथासमक स्वास््य 
केन्रमा आधाररर् प्रयोगिािा हनेुछन । 

 E िमहुको प्रयोगिािाहरुाः यो िमहुमा पने प्रयोगिािाहरु िरकारी स्र्रमा हेल्थ पोिमा आधाररर् 
प्रयोगिािा हनेुछन । यि िमहुमा पने सनशि प्रयोगिािाहरुको हकमा यि िमहुको िासग 
िरकारी प्रयोगिािाहरुिाई र्ोवकए िरह नै देहाय बमोशिमको मापदण्डहरु परुा गरेको हनुपुनेछ। 

(क) Space 150 sq. Feet or more 

(ि) Equipment/ Consumables/ Reagent/KITs as required to perform Designated 

tests Modern/ advanced Technology should be adopted. 

(ग) Human Resource Minimum 2 

(घ) Services (Range of test) to be provided by this laboratory include: 



 Hematology; TC,DC, hemoglobin ESR, Blood grouping for non-Transfusion Purpose,      

BT, Ct 

 Biochemistry; Sugar, urea, Bilirubin uric Acid, Total protein Serum albumin 

 Microbiology; Sputum AFB stain( Z-N) stain 

 Tests by RDTs; With simple interpretation  

 Miscellaneous Routine Urine analysis Routine stool Analysis Urine Pregnancy Test 

stool for reducing substances. 

सिस्ने गाउँपासिकािे हाि  E  िमहुको प्रयोगिािािाई मार िंचािन अनसुमर् ददन र नववकरण गने िलनेछन र 
िो िमहुको प्रयोगिािािे देहायको पवुााधार परुा गरेको हनुपुनेछ । 

(क) िशििै पहुँच 

(ि) प्रयााप्त हावा आवर् िावर् गने स्थान 

(ग) प्रयााप्त मारमा उज्यािो भएको  

(घ) सनयशन्रर् वार्ावरण 

(ङ) प्रयााप्त पानीको आपसुर्ा व्यवस्था 
(च) सनयसमर् ववििुी आपसुर्ा व्यवस्था 
(छ) प्रयोगिािा िंचािनको क्षमर्ा र गणुस्र्रयिु 

(ि) शिवाणरुवहर् वनाउने िवुवधा 
(झ) फोहोर व्यवस्थापनको उपयिु िवुवधा 
(ञ) नमनुा र ररएिेन्टकरुको ढुवानीको िासग उपयिु भण्डारणको िवुवधा  

(ट) र््यांक भण्डारण असभिेशिकरण र व्यवस्थापन 

(ठ) व्यशिगर् र वार्ावरणको िरुक्षा 
(ड) गणुस्र्रीय ररएिेन्ट र केसमकिको प्रयोग 

(ढ) फरक फरक वियाकिापहरुको िासग कायाववभािन 

(ण) समिावट र कन्टासमनेिनको िोशिममिु गने व्यवस्था  

(र्) अन्य िवुवधाहरु 

 

E. िमहुका प्रयोगिािाको िासग चावहने उपकरण र्था िामाग्री सनम्नानिुार हनुपुनेछ । 

All basic Equipment/ Consumables / Reagent/ Kits: 

 Basic equipment include: 
1. Centrifuge 
2. Colorimeter 
3. Water Bath 
4. VDRL shaker 
5. Hot air oven 
6. Incubator 
7. Micropipettes 
8. Dc counter 
9. Refrigerator 
10. Power Backup 

 
Glass wares: Khan Tubes, Test tubes, pet dishes etc. 



Consumable: Disposable syringes, Vacationers, Gloves and Masks. 

  िमहुका प्रयोगिािाको िासग चावहने मानव िंिाधन वववरणाः 
१. प्रयोगिािा पररक्षणका िासग योग्य िनिशि उपिब्ध हनुपुनेछ। 

२. प्रयोगिािा पररक्षण कायामा िंिग्न हनेु िनिशि कशम्र्मा ल्याव एसिस्टेन्ट र्ह उसर्णा भच र्ववकएको 
काउशन्िि ( नेपाि मेसडकि काउशन्िि/नेपाि स्वास््य व्यविायी पररषद) मा दर्ाा भएको हनुपुनेछ म्याद िमाप्त 
भएको भएमा नववकरण गरेको हनुपुनेछ । 

३. प्रयोगिािा पररक्षण िेवा प्रदान नगरे र्ापसन नमनुा िंकिन केन्रबाट नमनुा िंकिन गने िेवा िंचािनको 
िासग पसन E िमहुको प्रयोगिािा दर्ाा गनुापनेछ । 

४.िम्बशन्धर् प्रयोगिािािे HIMS प्रसर्वेदन मासिक रुपमा नगरपासिकाको स्वास््य िािामा बझुाउनपुनेछ ५. 
प्रयोगिािािे राविय गणुस्र्र िसुनशिर्र्ा कायािम (NERAS/ ERA Programed) 

असनवाया रुपमा िहभासग हनुपुनेछ । 

२५.डेन्टि िेवा िम्बन्धी  

१. डेन्टि िेवा िंचािन गनाका िासग सनम्न िर्ाहरु परुा गनुापने छ। 

(क)  भौसर्क पवुााधार 

 ररिेप्िन 

 प्रसर्क्षा कक्ष 

 शलिसनक (ववरामी िाँच कक्ष) 

 X-ray कक्ष 

 िौचािय 

(ि)    औिार उपकरण 

 Dental Chain with halogen light spittoon and water supply  

 High vacuum or suction 

 Micro motor or Air motor 

 Aerator Hand peace 

 light cure Unit 

 Ultrasonic super unit/ Pico scalar 

 oil free Medical Grade compressor, electricity 

 lope X-Ray, X-ray Viewer 

 Autoclave/ Hot air oven 

 Needle destroyer with cutter 

 Generator 

(ग) िनिशि 

 Graduate Dental surgeon    १ िना 
 Dental Hygienist/ Dental Assistant १िना 
 कायाािय िहयोगी     १ िान 

  

२६. फामेिी िेवा िंचािन िम्बन्धमा 
फामेिी िेवा िंचािन गदाा देहाय बमोशिमका मापदण्डहरु परुा हनुपुनेछ । 

 औषधी ऐन, २०३५ बमवशिम फामेसििाफामेसि िपुरभाचिर फामेसि िहायक अथवा औषधी व्यवस्था 
ववभागबाट असभमशुिकरण र्ासिम प्राप्त आसधकारीक प्रमाणपर िवहर्को फामेसि वा फामेसि पिि दर्ाा 
प्रमाणपर हनुपुनेछ । 



 फामेिी औषधी पिि आफ्नै सनशि घरमा भएमा घर रहेको िग्गाधनी प्रमाणपिुाा र आफ्नै सनशि घर 
नभए फामेिी औषधी पिि राख्ने िम्झौर्ा पर अनिुार घर सिने व्यवस्था भएको हनुपुदाछ । 

 फामेिी औषधी पिि प्यानभ्याट मा दर्ाा भएको प्रमाणपर हनुपुनेछ । 

 औषधीको प्रकृसर् र पररमाणको आधारमा औषधी भण्डारणको भवन वा पररिर व्यवशस्थर् हनुपुदाछ । 

 औषधी व्यवस्था ववभागमा दर्ाा भएका ववभागिे अनसुमर् ददएका औषधी र्था औषधीिन्य पदाथाहरुमार 
वववि ववर्रण गने पाचनेछ ।  

 औषधी वववि ववर्रणको िासग प्रचार प्रिार गना पाचने छैन । 

 शचवकत्िक वा असधकार प्राप्त स्वास््यकमीिे प्रदान गरेको सिशिर् औषधी पिुीका आधारमा मार औषधी 
वववि ववर्रण गना पनाछ । 

 शचवकत्िकको पिुी ववना िाग ु औषधी र्था ववषाि ु औषधीहरु (Narcotics/Psychotropic and  
poisonous medicine) वववि ववर्रण गने पाचने छैन र यस्र्ा औषधीहरु वववि गने पने अवस्थामा 
औषधी पिीको फोटोकपी गरी िो फोटोकपीमा शचवकत्िकको NMC नम्वर िेशि िोको असभिेि िरुशक्षर् 
राख्नपुनेछ। 

 औषधी र्था औषधीिन्य पदाथाहरुको गणुस्र्रमा कुनै वकसिमको नकारात्मक प्रभाव नपने गरी औषधीको  
प्रकृसर् बमोशिम उशचर् भण्डारणको व्यवस्था गनुापनेछ । 

 औषधी बाहेकका अन्य वस्र्हुरु औषधी िंगै राख्न र वववि ववर्रण गना पाचने छैन । 

 औषधीमा कायम भएको मूल्य भन्दा बढी मलु्य सिच औषधी वविी ववर्रण गना पाईनेछैन । 

 म्याद नाघेका औषधीहरु वववि ववर्रण गना पाचने छैन र त्यस्र्ा औषधीिाच अिग रािी उशचर् 
व्यवस्थापन गनुापनेछ । 

 

पररच्छेद ८ 

आयवेुद र्था बैकशल्पक शचवकत्िा िम्बन्धी स्वास््य िंस्थाहरुको मापदण्डाः 
२७. आयवुाद र्था बैकशल्पक शचवकत्िा िम्बन्धी स्वास््य िंस्थाहरुको मापदण्डाः १. आयवेुद र्था वैकशल्पक 
शचवकत्िा प्रणािी अन्र्गार् सनशि स्र्रमा स्वास््य िंस्थाका स्थापना िञ्चािन र्था स्र्रन्र्ोसर् गदाा देहायका 
मापदण्डहरुका पािना गनुापनेछाः 
(क) आयवेुद स्वास््य िेवााः 
१) आयवेुद शचवकत्िा प्रणिी अन्र्गार् स्वास््य िेवा प्रदान गदाा वा शचवकत्िा व्यविाय गदाा िम्बशन्धर् ववषयमा 
मान्यर्ा प्राप्त शिक्षण स्स्थाबाट स्नार्क वा स्नार्कोर्र उपासध हासिि गरी नेपाि आयवेुद शचवकत्िा पररषदमा 
दर्ाा भएका हनुपुनेछ। नेपाि िरकारका वहािवािा कमाचारी भएमा नेपाि िरकार पवुा स्वीकसर्ा सिन ुपनेछ। 

२) पञ्चकमा िेवा केन्रमा िम्बशन्धर् ववषयमा कशम्र्मा सब.ए.एम.एि. वा िो िरह उपासध प्राप्त व्यशिबाट वमन, 
ववरेचन, शिरोववरेचन, आस्थापन, अनवािन वशस्र् र रिमोक्षण पयोग गनुापने र उर्रवशस्र्का िासग िम्बशन्धर् 
वविेषज्ञबाट गनुापनेछ । 

३) आयवेुद अस्पर्ािमा काम गने कमाचारीिाई िंिमण िरुक्षा िम्बन्धी आवश्यक र्ासिम ददनपुनेछ । 

४) आयवेुद अस्पर्ाि िनिशि भौसर्क पवुााधार औिार उपकरण र िेवाका गणुस्र्रीयर्ामा मार िंस्था ववस्र्ार 
गना स्वीकृसर्का िासग माग गना र उपयिु ठहर भएमा िािा ववस्र्ारका स्वीकृसर् ददन िवकनेछ । 

५) ववरामीका उपचारका सििसििामा आवश्यकर्ा अनिुार वविेषज्ञ शचवकत्िक िमक्ष वा उपयिु स्थानमा प्रेषण 
(रेफर) गनुापनैछ । 

६) रोग सनदानाथा आवश्यक पने ई.सि.िी., ई. ई. िी.  प्याथोिोिी र्था अन्य आवश्यक िेवाहरु िंचािन गनुापरेमा 
िम्बशन्धर् ववषयका िनिशि र िो िम्बशन्ध भौसर्क पवुााधार औिार उपकरण नीसर् सनयमका पािन गनुापनेछ। 



७)  चशन्रग्रेड वकिसनक नसिाङग होम वा अस्पर्ाि भनी स्वीकृसर्का िासग माग भएमा कुन कुन ववषय र िेवा 
ददन उिेश्य राशिएका हो िो प्रि उल्िेि गरर िोही बमोशिमका िनिशि औिार उपकरण र भौसर्क पवुााधार 
व्यवस्था गनुापनेछ। 

८) आयवेुद शचवकत्िा ववधामा स्वास््य रक्षा रोग सनवारण, औषधी रव्य काष्ठौषसध रिौसधका प्रयोग गररने शचवकत्िा 
िेवा ववना औषधी ददचने िेवा र आयवेुद स्वास््य िेवामा उल्िेशिर् पवुाकम अन्र्गार्का सनराग्नी स्वेद (िि, 
वाय,ु ियुावकरण पासथाव र्त्वको प्रयोग) अशग्न स्वेदन अभ्याङ्ग (Massage) ित्वाविय शचवकत्िा (योगाभ्याि यययान) 
आदद का मायययमबाट रोगको रोकथाम वा दीघािीवनका िासग िञ्चािन गररने िंस्थाहरुिे आयवेुद स्वास््यकमीहरु 
भौसर्क पवााधार आवश्यक औिार उपकरण र र्ोवकएका मापदण्ड परुा गरर िनु िकैु नाममा िंचािन भएर्ापसन 
आधारग्रन्ध िवहर् अनसुमर् प्रदान गने सनकायबाट अनसुमर् सिएर मार िंचािन गना पाईनेछ । 

(ि) आयवेुद शचवकत्िा अन्र्गार् रहने िेवाहरुाः शचवकत्िा िेवााः  

१. रोग उपचार (आर्रु ववकार प्रिमन) 

क) यशुि व्यापश्रम शचवकत्िा  

ि) िंिमन ( औषसध शचवकत्िा) 
ग) िंिोधन ( वमनादद पञ्चकम िवध शचवकत्िा) 
घ) दैव व्यापाश्रम 

ङ) ित्याविय 

च) िस्त्र प्रशणधान 

छ) योगभ्याि 

२. स्वास््य प्रविाननात्मक स्वास््य रक्षा र्था प्रसर्रोधात्मक स्वास््य िेवा  

क) प्रकृसर् ववसनञ्चय र प्ररामिा 
ि)  स्वास्थवरृ् पािन ऋर्चुयाा ददनचयाा प्याप्य आहार ववहार 

ग) रिायन 

घ) वािीकरण 

ङ) पञ्चकमा 
च) योगाभ्याि 

ग) आयवेुद अस्पर्ाि िेवा र्था नसिाङग होम िम्बन्धी मापदण्ड र्था पवुााधाराः स्वास््य िंस्था 
स्थापना िंचािन र्था स्र्रउशन्र् मापदण्ड िम्बशन्ध सनदेशिका २०७० बमवशिम हनेुछ। 

घ) आयवेुद पवुकमा पञ्चकम िेवा केन्र िम्बशन्भ मापदण्ड र्था पवुााधारहरुाः स्वास््य िंस्था स्थापना 
िंचािन र्था स्र्रउशन्र् मापदण्ड िम्बशन्ध सनदेशिका २०७० बमवशिम हनेुछ । 

ङ) होसमयोप्यासथक शचवकत्िा िेवा स्थापना र्था िंचािन मापदण्डाः स्वास््य िंस्था स्थापना िंचािन 
र्था स्र्रउन्नर्ी मापदण्ड िम्बशन्ध सनदेशिका २०७० बमवशिम हनेुछ । 

च) होसमयोप्याथीक चमिेन्िी िेवााः स्वास््य िंस्था स्थापना िंचािन र्था स्र्रउशन्र् मापदण्ड िम्बशन्ध 
सनदेशिका २०७० बमोशिम हनेुछ । 

छ) सनशि स्र्रका होसमयोप्यासथक अस्पर्ािका पवुााभाराः स्वास््य िंस्था स्थापना िंचािन र्था स्र्रउन्नर्ी 
मापदण्ड िम्बशन्ध सनदेशिका २०७० बमोिीम हनेुछ । 

ि) एलयपु्रिेराः स्वास््य िंस्था स्थापना िंचािन र्था स्र्रोन्नर्ी मापदण्ड िम्बशन्ध सनदेशिका, २०७० बमोशिम 
हनेुछ । 



झ) एलयपु्रिेर िेवा अस्पर्ािका पवुाधार र मापदण्डाः स्वास््य िंस्था स्थापना िंचािन र्था स्र्रउशन्र् 
मापदण्ड िम्बशन्ध सनदेशिका २०७० बमवशिम हनेुछ । 

ञ) प्राकृसर्क शचवकत्िा अस्पर्ािका पवुााधारहरुाः स्वास््य िंस्था स्थापना िंचािन र्था स्र्रउशन्र् मापदण्ड 
िम्बशन्ध सनदेशिका २०७० बमवशिम हनेुछ । 

पररच्छेद ९ 

असभिेि र्था प्रसर्वेदन िम्बशन्ध व्यवस्था 
२८. असभिेि र्था प्रसर्वेदनाः  

1 प्रत्येक स्वास््य िंस्थािे प्रदान गरेका िेवाहरु सिस्ने गाउँपासिकाको कायााियबाट प्राप्त एवककृर् स्वास््य 
व्यवस्थापन िचुना प्रणािी अनिुार असभिेि राख्न ु पनेछ। र्ोवकएको िमयमा आफुिे प्रदान गरेको 
िेवाको प्रसर्वेदन सिस्ने गाउँपासिकाको कायााियबाट प्राप्त एवककृर् स्वास््य िचुना व्यवस्थापान िचुना 
प्रणािीको ढाँचामा सिस्ने गाउँपासिकाको कायााियमा असनवाया रुपमा पेि गनुा पनेछ । यिरी 
र्ोवकयबमोशिमको असभिेि नराख्ने र प्रसर्वेदन पेि नगने स्वास््य िंस्थािाई सिस्ने गाउँपासिकािे िचेर् 
गराउनकुा िाथै अनसुमर् िारेि गने िमेर् िलनेछ । 

2 िूचना व्यवस्थापन गने कमाचारीिाई सिस्ने गाउँपासिकाको कायााियबाट एवककृर् स्वास््य िूचना 
व्यवस्थापन प्रणािी िम्बशन्ध र्ासिम सिने व्यवस्था गराउन ुपनेछ । 

3 स्वास््य िंस्थािे िेवा प्रदान गरेको ववरामीको रोगको वववरण ICD10 अनिुार Coding गरी प्रसर्वेदन 
गनुापनेछ । 

4 स्वास््य िंस्थािे आफ्नो िंस्थामा भएको िन्म र्था मतृ्यकुो घटना वववरण प्रचसिर् कानून बमोशिम 
र्ोवकएको ढाँचामा सिस्ने गाउँपासिकाको पशिकरण िािािाई मासिक रुपमा ददन ुपनेछ। 

5 स्वास््य िंस्थािे आफ्नो िंस्थामा नेपाि िरकारिे र्ोकेको notifiable diseases का ववरामी पत्ता 
िागेको वा िंका िागेको िण्डमा वा कुनै रोगको महामारीको िंका िागेमा र्रुुन्रै् सिस्ने गाउँपासिकाको 
कायााियमा िचुना गनुा पनेछ ।  

 

पररच्छेद १० 

िञ्चािन अनमुसर् नववकरण हनु निलने अवस्था र िारेिी िम्बन्धी व्यवस्थााः 
२९. िञ्चािन अनमुसर् नववकरण नहनेुाः १. यि सनदेशिकामा अन्यर िनुिकैु कुरा िेशिएको भएर्ापसन 
देहायका अवस्थामा स्वास््य िंस्थाका िेवा िञ्चािन अनमुसर्को नववकरण गररने छैनाः 

(क)  सनयसमर् वा आकशस्मक अनगुमन गदाा र्ोवकएका गणुस्र्र वा पवााधार परुा नगरी स्वास््य िेवा िञ्चािन 
गरेको पाईएमा,  

(ि)  प्रारशम्भक वार्ावरणीय परीक्षणमा उशल्िशिर् िर्ाहरु पािना नगरेको पाचएमा 
(ग) अस्पर्ाििे प्रदान गरेका िेवाको र्ोवकएको ढाँचामा असभिेि नरािेमा र्ोवकएको ढाँचा र िमयमा 

सनयसमर् प्रवववेदन नगरेमा र वावषाक प्रसर्वेदनिम्बशन्धर् पासिकाको कायााियमा पेि नगरेमा , 

(घ) स्वास््य िंस्थाबाट सिशिार् अस्पर्ाििन्य फोहोरमैिाको उशचर् व्यवस्थापन नगरेको पाचएमा, 
(ङ) सिस्ने गाउँपासिकाको कायााियिे ददएको सनदेिनको उल्िंघन गरेमा, 
(च) भवन िंवहर्ा अनरुुप भवन सनमााण नभएको वा परुाना भवनको हकमा र्ोवकएको िमय सभर भकुम्पीय 

दृविकोणिे भवन पब्रिीकरण गरेको नपाचएमा । 



३०. िारेिी गने िवकनेाः (क) यो सनदेशिका प्रारम्भ हनु अशघ अनमुसर् प्राप्त गरी िञ्चािनमा रहेका स्वास््य 
िंस्थािे िञ्चािनगना निलने िनाच िंचािन अनमुसर् िारेिीका िासग सनवेदन ददएमा िम्बशन्धर् सनकायिे त्यस्र्ा 
िंस्थाका िंचािन अनमुसर् िारेिी गना िलनेछ । 

(ि)  गैर कानूनी वियाकिाप गरेको पाचएमा िम्बशन्धर् सनकायिे िम्बशन्धर् िेवा सनिम्वन वा त्यस्र्ा िंस्थाका 
िंचािन अनमुसर् िारेिी गने िलनेछ । 

(ग) दफा २७ र २८ मा र्ोवकएका कायाहरु उिंघन गरेमा । 

 

पररच्छेद- ११ 

ववववध 

३१. िेवा िलु्क सनधाारण िसमसर् िम्बन्धी व्यवस्थााः  

1 िवािाधारणिाई उशचर् मलु्यमा गणुस्र्ररय स्वास््य िेवा पयुााउने प्रयोिनका िासग स्वास््य िंस्थािे 
प्रदान गने स्वास््य िेवाको गणुस्र्रका आधारमा त्यस्र्ा स्वास््य िंस्थािे सिन िलने िेवा िलु्क 
िम्बन्धी मापदण्ड सनधाारण गनाका िासग सिस्ने गाउँपासिकािे एउटा िेवा िलु्क सनधाारण िसमसर् गठन 
गने छ । र उि िसमसर्को सिफाररिको आधारमा िेवा िलु्क सनधाारण हनेुछ । 

2 उपदफा (१) का प्रयोिनका िासग िेवा िलु्क सनधाारण िसमसर्को बैठक आवश्यकर्ा अनिुार बस्नेछ। 

3 िेवा िलु्क सनधाारण िसमसर्को बेठक िम्बन्धी कायाववसध िसमसर् आफैिे सनधाारण गरे बमोशिम हनेुछ।  

३२. मापदण्ड र्था अनिुचुी हेरफेराः सिस्ने गाउँपासिकािे यि सनदेशिकामा उशल्िशिर् मापदण्ड र्था अनिुचुीहरु 
आवश्यकर्ा अनिुार हेरफेर र थपघट गना िलनेछ । 

३३. व्याख्या गने असधकाराः यि सनदेशिकाम उल्िेशिर् मापदण्डका कुनै प्रावधानको कायाान्वयनमा कुनै विववधा 
उत्पन्न भई कायाान्वयनमा वाधा आई परेमा सिस्ने गाउँपासिकािे िो मापदण्डको व्याख्या गनेछ । 

३४. स्वर्ाः अमान्य हनेुाः यि सनदेशिकामा िेशिएका कुनै कुरा प्रचसिर् कानूनको कुनै व्यवस्थािंग बाशझएमा 
बाशझएको हदिम्म स्वर्ाः अमान्य हनेुछ । 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

अनिुचुी १ 

पवुााधार स्थायी एवं स्र्रोन्नर् स्वीकृसर्को प्रयोिनको िासग अनगुमन िसमसर् िम्बन्धमा व्यवस्था  

(दफा २ को िण्ड (क) िंग िम्बशन्धर्) 

सिस्ने गाउँपासिका स्र्रीय  

१. मे.ि.ु/ मेसडकि असधकृर्ाः    सिस्ने गा. पा. अस्पर्ाि  िंयोिक 

२. ल्याब ट्याशलनसियन/ असधकृर् (एक)  सिस्ने गा. पा. अस्पर्ाि  िदस्य 

३. रेसडयोग्राफर/ असधकृर् (एक)   सिस्ने गा. पा. अस्पर्ाि  िदस्य 

४. पशब्िक हेल्थ निा/ असधकृर् (एक)   स्वास््य कायाािय   िदस्य 

५. चशन्िसनयर (सिसभि) (एक)    सिस्ने गा. पा. अस्पर्ाि  िदस्य 

६. सिस्ने गाउँपासिका बाट मनोसनर् ववज्ञ (एक) सिस्ने गा. पा. अस्पर्ाि  िदस्य 

७. स्वास््य िािा चकाई प्रमिु   सिस्ने गा. पा. अस्पर्ाि       िदस्य िशचव 

८. िसमसर्िे आवश्यक ठानेको वविेषज्ञ  २ िना                   िदस्य 

नोटाः िसमसर्िे अनगुमन गररने िंस्थािे प्रवाह गने िेवाको प्रकृर्ीको आवश्यकर्ा अनिुार िम्बशन्धर् ववषयका 
वविेषज्ञिाई िसमसर्का िदस्यका रुपमा आमन्रण गना िलनेछ । 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

अनिुचुी २ 

भवन िम्बन्धी मापदण्ड 

(दफा २ को िण्ड (न) िंग िम्बशन्धर्) 

सनमााण गररने स्वास््य िंस्थाका हकमा मापदण्डमा उल्िेि गररएका भए िोही अनिुार र्था नभएका हकमा 
देहायका मापदण्ड अनिुार कायम गररन ुपनेछ । 

 असधकर्म ग्राउण्ड कभरेि- ४० प्रसर्िर्  

 Floor Area Ratio (FAR)-२.५ 

 न्यनुर्म पावका ङ स्थि- िम्मा िग्गाका २५ प्रसर्िर् 

 भवनका िेट ब्याक (Set Back)- कशम्र्मा ३ समटर भवनका चारैसर्र  

 िाईट प्िेन (Light Plane)- ६३.५ सडग्री 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

अनिुचुी ३ 

पवुााधार स्वीकृसर्को मनिाय परका िासग सनवेदन फारम 

(दफा ४ को उपदफा (९) िंग िम्बशन्धर्) 

श्री ................................................................................................ 

........................................................................................................ 

......................................................................................................... । 

सनम्निुार प्रस्र्ाववर् अस्पर्ािका िंचािन र्था पवुााधार स्वीकृर्को मनिाय परका िासग देहायका अनिुार 
कागिार् िवहर् सनवेदन फारम पेि गरेका छु/छौ । 

सनवेदन फारमाः 
कायाकारी असधकृर्/िंचािन िसमसर्का र्फा बाट  

..................................................................................................... 

१. अस्पर्ािको नामाः       िैया िंख्या 
िाधारण िेवा/वविेषज्ञ िेवा वा अस्पर्ाि के हो 
२. उल्िेि गनेाः 
३. अस्पर्ािको ठेगाना ( पराचार गने ठेगाना) वडा नं.                         टोिाः 
अल्पकासिक  

ब्िकाः                   टेसिफोनाः मोबाचिाः पो.ब.न.  

 

४. अस्पर्ाि िोल्ने व्यशिहरु ( ५ प्रसर्िर् भन्दा बढी िेयर धारण गनेहरुको मार) 

नामाः       ठेगानााः 
नागररकर्ा नं.      मोबाईि नं.          फोन नं. 

५. अस्पर्ािका िासग आवश्यक िग्गा र स्वासमत्वका 
(क) िग्गाका वकत्ता क्षेरफि र स्वासमत्वका प्रकाराः 
(ि) सििमा भए कबसुियर्नामा पेि गनेाः 
(६) अस्पर्ािका ववशत्तय स्रोर्ाः 
(क) सनशि िगानी (ि) बैक िार्ा (ग) िरकारी  (घ)  अनदुान िहयोग 

(ङ) गैरिरकारी िंस्थाबाट किाा सिच िंचािन गने भए िो को वववरण  

(च) अन्य ववशत्तय िगानी     ( स्थीर पूिी िगानी) र........................ 

(क) भवन र्था िग्गाको िासग रु.............................. 

(ि) औिार उपकरणको िासग रु.................................. ववशत्तय िगानी ( चाि ुप ुिँी) 
िागर् रु............................... 

रोिगार िंख्यााः  

अनमुासनर् आम्दानी रु........................... 

अनमुासनर् मनुाफा ....................................मासिक रु......................... 

रैमासिक रु..............................................वावषाक रु.................................. 

(७) देहायका ववषयहरु िमेर् िमावेि भएको व्याविावयक कायायोिना 
(क) स्वीकृर् िंस्थाबाट प्रदान गने िेवाहरुका वववरणाः 
सनदानात्मक िेवा प्रसर्कारात्मक िेवा उपचारात्मक िेवा 



 एलिरे  िोप  प्रिसुर् र्था स्त्री रोग 
 अल्रािाउण्ड  गभावर्ी ितु्केरी  िनरि मेसडसिन 
 चन्डोस्कोवप  िाँच  िनरि िशिाकि 
 चसिशि,रेडसमि  पररवार सनयोिन  वविेषज्ञ िेवााः िस्र् प्रिसुर् 
 प्रयोगिािा  ............................  िेवा, मगृौिा रोग, स्नाय ुआिँा 
 ..........................  ............................  हाडिोनी मानिीक िेवा 
 ..........................  ............................  .................. 
 ..........................  ............................  ....................... 

 
(ि) िंस्थामा प्रयोग हनु आवश्यक उपकरणहरुका वववरण (िंिग्न गन) 

१) ......................................................................................................................  

२) ...................................................................................................................... 

३) ........................................................................................................................... ... 

४).................................................................................................................................................. ......... 

(ग) िंस्थामा िेवा परु् याउनका िासग आवश्यक पने िनिशिका वववरण िंिग्न गने 

१) वविेषज्ञाः 
  नामाः   पदाः   योग्यर्ााः   पाटाटाचमाः          फुिटाचम 

२) प्राववसधकाः 
नामाः   पदाः   योग्यर्ााः  पाटाटाचमाः     फुिटाचम 

३) प्रिािसनकाः 
नोटाः  

१)  िंस्थामा काम गने प्राववसधक कमाचारीहरु िम्बशन्धर् पररषदमा दर्ाा भएका हनुपुने िम्बशन्धर् पररषदका 
प्रमाण पर असनवाया रुपमा पेि गनुापनेछ । 

२)  कमाचारीहरुका योग्यर्ाका प्रमाशणर् प्रसर्सिवपका िाथै काया गने मन्िुरीनामा िमेर् िंिग्न हनुपुने । 

३)  िरकारी कायााियमा कायारर् कमाचारीहरु िंिग्न हनेु भएमा नेपाि स्वास््य िेवा ऐन  २०७३ का दफा 
५९ अनिुारको स्वीकृर् पर असनवाया रुपमा िंिग्न हनुपुने । 

४) प्राववसधक कमाचारीहरु आफै काया गने अन्य िंस्थाहरुका िमेर् वववरण िुिाउने । 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



अनिुचुी   ४ 
स्वास््य िंस्थाका स्थापना िेवा ववस्र्ार वा स्र्रोन्नसर्का िासग अनमुसर् प्राप्त गना ददन 

सनवेदन फाराम 

(दफा ५ को उपदफा (१) िंग िम्बशन्धर्) 

१. िंस्थाका नामाः        िैया िंख्यााः 
२. िाधारण िेवा/वविेषज्ञ िेवा अस्पर्ािमा कुन हो उल्िेि गनेाः 
३. िंस्थाका ठेगानााः (पराचार गने ठेगाना) 
अञ्चिाः    वडा नाः     टोिाः 
शिल्िााः    ब्िक नाः    टेसिफोन नं. 

४. िंस्था िोल्ने व्यशिहरुाः  

नामाः 
ठेगानााः 
नागररकर्ा नं. 

फोन नाः 
मोबाचि नाः 
५. िंस्थाका ववशत्तय स्रोर्ाः 
क. सनशिाः    ि. िेयर किाा 
ग.िरकारी 
घ. गैर िरकारी िंस्थाबाट किाा सिच िंचािन गना भए िो उल्िेि गनेाः 
ववशत्तय िगानीाः िागर् 

रु क. भवन र्था िग्गाका िासग औिार 

उपकरणाः िनिशि 

अनमुानीर् आम्दानीाः 
आम्दानी       स्वदेि     ववदेि 

अचि िशम्पसर्का स्रोर्ाः  अनमुानीर् मनुाफााः   मासिक   रैमासिक वावषाक   
६ 
न।सिङ होम र्था सनिी अस्पर्ािका वसगाकरण अनिुार प्रदान गने 

िेवाहरुको वववरण कुन कुन िेवा पयुााउने हो ? िुिाउने । 

सनदानात्मक िेवा   प्रसर्कारात्मक िेवा   उपचारात्मक िेवा        अन्य 
िेवा 
एलिरे िोप प्रिसुर् र्था स्त्रीररोग  एम.सि.एच वकिसनक पररवार     प्याथोिोिी ल्याप आहार ववहार िनरि 
मेसडसिन सनयोिन 

 

अल्रािाउण्ड िनरि िशिाकि वविेषज्ञ िेवा िस्र्ाः चण्डोस्कोवप  प्रिसुर् िेवा मगृोिा रोग स्नाय ुदन्र् 

ई.िी.िी टेरडमीि प्रयोगिािा  

िशिाक िेवा र्था रुिाहर व्यवस्थापन 

७. िंस्थामा प्रयोग हनेु आवश्यक मखु्य उपकरणहरुको वववरण र्था स्रोर्ाः 
(क) 

(ि) 



(ग) 

(घ) 

(ङ) 

(च) थप भएमा िुिाउने 

(क) ववषेिज्ञाः 
नामाः  पदाः  योग्यर्ााः   पाटाटाचमाः  फुिटाचमाः 
(ि) प्राववसधकाः 
नामाः  पदाः  योग्यर्ााः   पाटाटाचमाः  फुिटाचमाः 
(ग) प्रिािसनकाः 
नामाः  पदाः  योग्यर्ााः   पाटाटाचमाः  फुिटाचमाः 
नोटाः 
१) िम्बशन्धर् िेवा अनिुार सनधााररर् मापदण्ड र पवुााधारहरु परुा भएपिार् मार िेवा िंचािन गने पाईनेछ । 

 

२) उपयुाि बमोशिम कै कसर् कमाचारीहरुका िंस्थामा िंचािन हनेु हो स्पि उल्िेि हनुपुने । 

३) िबै िलु्क वववरण ववस्र्रृ् रुपमा उल्िेि हनुपुने । 

४) िंस्थामा काया गने प्राववसधक कमाचारीहरु िम्बशन्धर् पररषदमा दर्ाा भएको हनुपुने िम्बशन्धर् पररषदको 
प्रमाणपर असनवाया रुपमा पेि गनुापने । 

५) कमाचारीको योग्यर्ाको प्रसर्सिवपका िाथै काया गने मिुरीनामा िमेर् िंिग्न हनुपुने । 

६) नेपाि िरकारमा कायारर् कमाचारीहरु िंिग्न हनेु भएमा नेपाि स्वास््य िेवा ऐन २०५३ का दफा ५९ 
अनिुारका स्वीकृसर् पर असनवाया रुपमा िंिग्न हनुपुने । 

७) प्राववसधक कमाचारीहरुिे आफै काया गने अन्य िंस्थाहरुको िमेर् वववरण िुिाउने । 

नोटाः स्वास््य िंस्था िञ्चािनका िासग सनवेदन दददा िंिग्न गनुापने कागिार्हरु 

१. सनवेदन फारम  

२. कम्पनी दर्ाा/िंस्था दर्ााको प्रमाशणर् प्रसर्सिवप 

३. िंस्था/ कम्पसनको ववधान/प्रबन्ध पर सनयमावविको प्रसर्सिवप 

४.स्थायी िेिा दर्ा प्रमाण परका प्रसर्सिवप  

५. स्थापना गने िासगएका ठाउँमा अस्पर्ाि आवश्यक छ भन्ने िम्बशन्धर् वडाको सिफाररि पर  

६. अस्पर्ािमा काम गने िनश्कत्ती िम्बन्धी वववरण । 

(क) बायाडाडा  

ि) िैशक्षक योग्यर्ा र्ासिमका प्रमाशणर् प्रसर्सिवप 

ग) प्राववसधक कमाचारीहरुिे िम्बशन्धर् काउशन्ििका दर्ाा प्रमाण परका प्रसर्सिवप 

घ) नागररकर्ा प्रमाणपरका प्रसर्सिवप 

ङ) िनिशिहरुका काम गने िमय पाट टाचम फुि टाचम वकटान गनुापनेछ ।  

च) मिुरीनामा / कबसुियर्नामा 
७. औिार उपकरणका वववरण र्था स्रोर्ाः 
८. िम्पणुा िेवा िलु्क  वववरण  

९. भौसर्क 

१०.प्रारशम्भक वार्ावरणीय पररक्षण ( IEE) वा वार्ावरणीय प्रभाव मूल्याङकन (EIA) स्वीकृर् परका प्रसर्सिवप  

११. अस्पर्ािको ववस्र्रृ् िभाक्षण िवहर्को प्रस्र्ाव 

१२.अस्पर्ािको आसथाक सनयमाविी 



१३.अस्पर्ाििे ददने िेवा िलु्क वववरण र गररब र्था अिाहायिाई छुट ददने सनसर् 

१४.प्रदान गररने िेवाका वववरण 

१५. िग्गा /घरका स्वासमत्व 

१६. घर/कोठा बहािमा सिच िञ्चािन गने भए घरबहाि िम्झौर्ापर र भवन  स्वास््य िंस्था िंचािन गना 
राविय भवन िंवहर्ा बमोशिम उपयिु छ भने्न िम्बशन्ध सिफाररि पर  

१७. भवनका स्वीकृर् नलिा 
१८. िंस्थाका चिअचि िम्पसर् वववरण र्था ववशत्तय स्रोर्  

१९. िंस्थाका काया योिना (SCHEME) 

२०. PAN दर्ाा नम्बर 

२१. कर चिुा प्रमाण पर ( िाग ुहनेु अवस्थामा मारै) 

२२. िेिापररक्षण प्रसर्वेदन (िाग ुहनेु अवस्थामा मारै) 

२३. सबरामी वडा पर नमनुा 
२४. िम्बशन्धर् सनकायका भवन िंवहर्ा िम्बन्धी स्वीकृर् पर  

२५. रु ५ को हिुाक वटकट 

२६. मूल्य असभविृी कर वा आयकरमा दर्ाा भएको प्रमाण पर  

२७. भवन सनमााण िम्पन्न प्रमाण पर 

२८. िम्बशन्धर् सनकायबाट भवनका नलिा सडिाचन र सनमााण रावििय भवन िंवहर्का मापदण्ड बमोशिम भएका 
स्वीकृर् पर । 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

अनिुचुी ५ 

स्वास््य वकिसनक /रेसडयो ईमेशिङ िेवा/ पोसिवकिसनक िञ्चािन अनमुसर् माग गने सनवेदन फाराम 

(दफा ५ को उपदफा (१) िंग िम्बशन्धर् 

१. िंस्थाका नामाः       िैया िंख्या 
२. िंस्थाको ठेगाना  (पराचार गने ठेगाना) 
अञ्चि   पासिका   ब्िक नं. 

शिल्िा    वाडा नं   टेसिफोन नं. 

       पो.व.नं. 

३. िंस्था िोल्ने व्यशिहरु 

नामाः      नागररकर्ा 
ठेगानााः      फोन नं. 

४. िंस्थाका ववशत्तय स्रोर् 

क. सनशि   ि.िेयर किाा    ग. वैदेशिका 
घ.गैर िरकारी  ङ. िामदुावयक    च. अन्य 

५. िंस्थाका क्षमर्ा र्था सबस्र्रृ् काया योिना 
िेवा प्रदान गने क्षेरहरुाः 
सनदानात्मक िेवा   प्रसर्कारात्मक िेवा   उपचारात्मक िेवा 
एलिरे    िोप   प्रिसुर् र्था स्त्री रोग अल्रािाउण्ड 

चन्डोस्कोवप    एम.सि.एच   िनरि मेसडसिन 

     पररवार सनयोिन िनरि िशिाकि वविेषज्ञ िेवा िस्रै्  

ई िी िी रेडमोि प्रयोगिािा  

        आिँा नाक मटुु मगृौिा स्नायरुोग ईत्यादी
 अन्य िेवा फामेिी 
६.िेवा िलु्क अिग र स्पििंग िुिाउने 

७. िंस्थामा िेवा हनु आवश्यक उपकरणका वववरण र्था स्रोर्ाः 
८. िंस्थामा िेवा प्र्याउन िनशश्ि वववरणाः 
िंख्या/ योग्यर्ा अनभुव/ पाटाटाचम/ फुिटाचम/ अन्य िवुवधा 
 िामान्य शचवकत्िक     वविेषज्ञ शचवकत्िक 

अन्य प्राववसधकाः  

 

नोटाः  

१. िम्बन्धीर् िेवा अनिुार सनधााररर् मापदण्डहरु र पवुााधारहरु पूरा भए पिार् मार िेवा िंञ्चािन गना पाईने 
। 

२. उपयुालत्त बमोशिम के कसर् कमाचारीहरुका िंस्थामा िंिग्न हनु हो स्पि उल्िेि हनुपुने । 

३. िंस्थामा काया गने कमाचारीहरु िम्बशन्धर् पररषदमा दर्ाा भएका हनुपुने िम्बशन्धर् पररषदका प्रमाणपरहरु 
असनवाया रुपमा पेि गनुापनेछ । 

४. कमाचारीहरुको योग्यर्ाको प्रमाशणर् प्रसर्सिवपहरु िंिग्न हनुपुने 

५. नेपाि िरकारमा कायारर् कमाचारीहरु िंिग्न हनु ुभएमा नेपाि स्वास््य िेवा ऐन २०५३ का दफा ५९ 
अनिुारका स्वीकृर् पर असनवाया रुपमा िंचािन हनुपुने। 



 
अनिुचुी ६ 

स्वास््य िंस्था स्थापना र्था नववकरण अनमुसर् दस्र्रु 

(दफा ८ र ९ को उपदफा (२) िंग िम्बशन्धर्) 

अस्पर्ाि दर्ााको िासग रु. १५०००।- पन्र हिार र नववकरणका िासग रु. ५०००।- पाँच हिार 

ल्याव र एलिरे िवहर्को शलिसनक दर्ाा रु. १००००.।- दि हिार नववकरणको रु २५००।- दचु हिार पाँच 
िय िामान्य शलिसनक दर्ाा रु. ५०००।– पाँच हिार नववकरण १५००।- एक हिार पाँच िय 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

अनिुचुी ७ 

स्वास््य िंस्थाबाट प्रदान गररने िेवाको ववरामी वडापरको ढाचँा 
(दफा १५ उपदफा (१) को बदुा ँ(ट) िंग िम्बशन्धर्) 

 

सि.नं. िािा प्रदान गररने 
िेवाको वववरण 

प्रविया दस्र्रु िाग्ने िमय िम्पका  ब्यशि गनुािो िनु्न े
असधकारी 

        
        
        
        
        

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

अनिुचुी ८ 

स्वास््य िंस्थाबाट आकशस्मक िेवाको िासग शचवकत्िक र्था स्वास््यकसमाको वववरणको ढाचँा 
(दफा १५ उपदफा (१) को बदुा (थ) िंग िम्बशन्धर् समसर्ाः 

 

ि. ि. स्वास््यकमीको नाम पद िमय कैवफयर् 

     
     
     
     
     

 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

अनिुचुी ९ 

रेसडयोिोिी िेवाको िासग ददने सनवेदनको ढाचँा 
दफा २२ को उपदफा २ िंग िम्बशन्धर् 

 

अस्पर्ाि/ शलिसनक/डायाग्ननोविक िेन्टरको नामाः 
............................................................................................................................. . 
............................................................................................................................. .. 
.............................................................................................................................. ... 

ठेगानााः.......................................................... फोन फ्याि नं........................................... 

क्षमर्ा िैया.........................................................दर्ाा नं...................................................... 

PAN No..................................................................... 
 

A.  उपिब्ध रेसडयोिोशिकि उपकरणहरुाः 
1. ( X-ray/ Fluoroscopy/ C-Arm/ Intraoral X-ray) 

 
S.N. Modalities Vendor & 

Company 
Date of Installation 
(Age) 

Capacity 
(KV/mAs) 

Processing 
method 

Remarks 

       

       

       

       

       

 

िेवा अवसध (Service Hour):   ववरामी िंख्या (दैसनक):  ववरामी िंख्या (मासिक): 

B. वववकरण िरुक्षा (Radiation Protection 

1. Wall Thickness ....................................................... 
2. Door Iead Lining ........................................................ 
3. Control Consul Distance From X-ray tube .............................. 
4. Waiting area.......................................................... (Safe/Risky) 
5. Reception...................................................................... 
6. Radiation Hazards warning/ awareness 
a. Warning Poster................................ 
b. Warning Light....................................... 
c. Information Board..................................... 
7. Radiation  Survey   (area     monitoring) 
......................................................................Reasult................................................ ................. 
8. Personal   Monitoring   TLD   Batch 
..........................................................................................................Result................................ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



अनिुचुी १० 

रेसडयोिोशि िेवाको िासग ददने सनवेदनको ढाचँा 
दफा २२ को उपदफा ३ (क) को (११) िंग िम्बशन्धर् 

 
.............Rukumkot, Rukum (East)       Date 
.........../......... 
Dally X-ray Record Register      DD/MM/YY 
R.N. Patient’

s Name 
Age/Sex Parts of 

Examined 
Date of 
Installation 
(Age) 

Film 
Size 

Bill 
No. 

Amount Fee Remarks 

          
          

          
          

          
          

          
Total No. of 

Patients 
No. of 
Cases 

Repeat X-
ray 

+                                 =  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 


