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 लिस्न ेगाईँपालिकाको  ईपभोक्ता  िलमलतिाइ  लनमायण  परू्य  र  लनमायण 

पश्चात  ऄलभमलूखकरण  तालिम  िचंािन  लनदलेिका, २०८२ 

 

 प्रस्तार्ना: 

िुलबबनी प्रदिे, रुकुम (परु्बी भाग ) लजल्िा ऄन्तगयत ऄर्लस्थत लिस्न ेगाईँपालिका भौगोलिक लर्कटता, 

गररर्ी, ऄलिक्षा, बेरोजगारी, िामालजक तथा अलथयक िमस्या, कमजोर स्र्ास््य िेर्ा प्रर्ाह हुनुका 

िाथ ैजिर्ायु पररर्तयनका दलृिकोणि ेऄलत िंर्देनलिि मालनन्छ । यहाँ िंतुलित, िमार्ेिी तथा 

ददगो लर्कािको कलमका कारण यि गाईँपालिका िमग्र लर्कािको मापदण्ड तथा मानर् लर्काि 

िूचांकमा पलछ परेको छ। कृलिमा प्रयायप्त िगानी तथा प्रलर्लधको कलमका कारण खाद्य ईत्पादनमा 

दलैनक ह्राि अएको छ । यिका िाथै जिर्ाय ूमैत्री स्थानीय भौलतक पूर्ायधारको लनमायणको कायय 

नहुदँा र्ातार्रण लर्नाि हुदँ ै जाँदा एकालतर खाद्य ऄिुरक्षा बढ्द ै गएको छ भने ऄको तर्य  

रोजगारीको ऄर्िरबाट गरीब िमुदाय बलन्चत भएको पाइन्छ । ईपभोक्ता िलमलतबाट लनमायण हुने 



स्थानीय पूर्ायधार लर्काि लनमायणका काययहरु पलन स्तरीय मापदण्डको कलम तथा ईलचत प्रयोग 

हुन निक्दा प्रभार्कारी तथा दीगो व्यर्स्थापन हुन िकेको छैन, जिि ेपालिकाको र्ालियक श्रोत 

तथा िाधनको िमुलचत प्रयोग गनय िकेको छैन । तियथ, यि पालिकाि े िंचािन गने स्थानीय 

पूर्ायधार लनमायणका काययिाइ प्रभार्कारी रुपमा िंचािन गनय, लनमायण काययमा हभेी औजार तथा 

मेलिनको प्रयोगिाइ दरुुत्िालहत गनय तथा स्थानीय िमुदायमा रोजगारी िृजना गनयका िालग 

ईपभोक्ता िलमलतका पदालधकारीहरु तथा िाभग्राहीिाइ लनमायण पूर्य तथा लनमायण पश्चात 

ऄलभमूलखकरण तालिम िंचािन गदाय लनमायण कायय प्रभार्कारी तथा दीगो हुन ेऄपेक्षाका िाथ यो 

लनदलेिका गाईँपालिकािे लनमायण तथा कायायन्र्यनमा ल्याएको छ ।  

 

१. िक्ष्य  

स्थानीय पूर्ायधार लर्काि लनमायणका माध्ययमबाट स्थानीय िमुदायको लजलर्कोपाजयन, रोजगारी 

िृजना, प्राकृलतक स्रोतको िुदढृ व्यर्स्थापन, जिर्ायु िंकटािन्न तथा खाद्य ऄिुरलक्षत गरीब 

घरपररर्ारको ऄनुकूिन क्षमता ऄलभर्ृलि गरी स्थानीय पूर्ायधार लर्कािमा िुिािन तथा 

पारदलियता ल्याइ प्रभार्कारी रुपमा कायायन्र्यन गने ।  

 

२. ईद्दशे्य:  

 स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजना िञ्चािन तथा व्यर्स्थापनका िालग पूर्यर्तरुपमा 

अर्श्यक पने ज्ञान, िीप र ऄर्धारणाका बारेमा जानकारी ईपिब्ध गराईने ।  

 स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजना िञ्चािन तथा व्यर्स्थापन िबबन्धी ज्ञान, िीप र 

ऄर्धारणाको लर्काि गरी अयोजनाको ददगो िञ्चािनका िालग िघाई पुयायईने ।  

 स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजनाहरुको गुणस्तर कायम राख्न गनुयपने अर्श्यक काययहरुबारे 

ईपभोक्ताहरुिाइ जानकारी ईपिब्ध गराईने ।  

 स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजना िञ्चािनाथय प्रयोग हुन े स्थानीय तथा बाह्य गैर खाद्य 

िामाग्रीको गुणस्तर मापनका लर्लध तथा तरीकाबारे ईपभोक्तािाइ जानकारी ईपिब्ध गराईने 

।  

 स्थानीय पूर्ायधार लर्काि अयोजनाहरुको िञ्चािन पूर्य तथा िबपन्न पश्चात गनुयपने प्रदियागत 

ऄलभिेलखकरणका बारेमा ईपभोक्ताहरुिाइ जानकारी ईपिब्ध गराईने ।  

 

३. िलक्षत र्गयः गाईँपालिकाबाट र्ालियक रुपमा कायायन्र्य हुन ेस्थानीय पूर्ायधार लर्काि लनमायणका 

अयोजनाहरुिँग िबबलन्धत ईपभोक्ता र्ा िाभग्राहीहरु िलक्षत र्गयको रुपमा रहन े छन यिको 

ऄिर्ा गाईँपालिकाि े लर्लभन्न दातृ लनकाय, िंघ िंस्था र्ा प्राइभेट कबपनीिँगको िाझेदार तथा 

िहकाययमा कायायन्र्यन गरेका स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजनाहरुमा िंिग्न ईपभोक्ता र्ा 

िाभग्राही िमेत यि लनदेलिका बमोलजम िलक्षत र्गयको रुपमा रहन ेछन् ।  



 

४. लजबमेर्ारी तथा भूलमकाः यि लनदलेिकाको प्रभार्कारी कायायन्र्यन गनयका िालग लनम्न लनकाय 

तथा िंस्थाको लजबमेर्ारी रहन ेछ ।  

५.१ स्थानीय िरकार  

• स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजनाहरु छनौट गदाय स्थानीय िरकार िचंािन ऐन २०७४, 

तथा स्थानीय पूर्ायधार लर्काि अयोजना िंचािन काययलर्लध, २०८१ को पररलध लभत्र रहरे 

छनौट, प्राथलमदककरण, बजेट व्यर्स्थापन तथा कायायन्र्यन गने ।  

• स्थानीय िरकारको नीलत, प्राथलमकता तथा योजना प्रकृयािँग स्थानीय पूर्ायधार लर्काि 

अयोजना तथा दियाकिापहरु अर्ि गद ैकायायन्र्यनको प्रभार्कारीता िुलनलश्चत गने ।  

• स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजनाहरुको लनयलमत िलमक्षा, ऄनुगमन तथा िमन्र्य गने र 

एदककृत रुपमा लर्लभन्न लनकायको श्रोतहरुिाइ पररचािन गने ।  

•  स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजनाहरु तजुयमा तथा कायायन्र्यन गने िममा स्थानीय 

िामालजक िंस्था, लनजी क्षेत्र, िमुदायका ईपभोक्ता िलमलत, िमुदायमा अधाररत िंस्था, 

लबलभन्न जातजाती, ऄनुिन्धान तथा िैलक्षक िंस्थाहरुिंग परामिय, िमन्र्य, िहकायय तथा 

िाझेदारी गने ।  

• स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजनाहरु कायायन्र्यन गदाय दोहोरो नपने गरी िंचािन गने 

िाथ ै जिर्ाय ु पररर्तयन, खाद्य िुरक्षा, रोजगारी िृजना, लिक्षा, स्र्ास््य तथा कृलि क्षेत्रमा 

िुधार ल्याईने अयोजनाहरुको कायायन्र्यन गने ।  

• स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजनाहरु कायायन्र्यन गदाय िामालजक, अलथयक, र्ातार्रणीय 

तथा प्रालर्लधक पक्षिाइ ऄध्ययन तथा लर्श्लेिण गरी ईपयुक्त अयोजनािाइ मात्र कायायन्र्यन 

गने ।  

• स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजना कायायन्र्यनका िालग अर्श्यक कागजातहरु िभ,े 

लडजाइन, िगत आलस्टमेट तयार तथा िबझौता गने ।  

• स्थानीय पूर्ायधार लर्काि िुपररर्के्षण तथा ऄनुगमन काययलर्लध, २०७९ को पररलध लभत्र रलह 

अयोजनाहरुको िुपररर्के्षण तथा ऄनुगमन गने । 

• अयोजनाको प्रलतर्ि नलतजाको ददगोपनाको िालग ममयत िंभार कोि स्थापना तथा ऄन्य 

नीलतगत, काययिमगत र िंस्थागत व्यर्स्था गरी प्रभार्कारी कायायन्र्यन गने ।  

• अर्श्यकता ऄनुिार िबबलन्धत लर्भाग तथा िाखाहरुिाइ ईलचत नलतजा हालिि गनय 

पररचािन गने । 

• ईपभोक्ता तथा िहभागी कामदारहरूको िुरक्षाको प्रबन्ध गने तथा िुरक्षाका अर्श्यक लर्लध, 

पिलत तथा ईपायहरूबारे जानकारी गराईने ।  

• ईपभोक्ता िलमलत गठन पररचािन तथा व्यर्स्थापनमा िहयोग गने िाथ ै ईपभोक्ताहरुिाइ 

िैंलगक तथा िामालजक िचेतना िबबलन्ध ऄलभमूलखकरण र ईत्तरदालयत्र्बारे जानकारी 



गराईने । गैर खाद्य िामग्रीहरूको व्यर्स्थापन गरर गुणस्तरीय गैर खाद्य िामाग्रीहरु ईपभोक्ता 

िलमलत तथा कामदारहरुिाइ ईपिब्ध गराईने ।  

• स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजनाको प्रभार्कारी कायायन्र्यन, िुपररर्ेक्षण, प्रालर्लधक 

िहायता तथा िहयोग लनयलमलत रुपमा ददने ।  

• ईपभोक्ता िलमलतिँग िमन्र्य तथा िहकायय गरर स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयेजनाको 

प्रगलत िलमक्षा िमय िमयमा गने ।  

• अयोजनाको कायय िबपन्न भए पश्चात कामको लबि तयार गरर ईपभोकतािाइ भुक्तानीको 

व्यर्स्थापन गने ।  

• िार्यजलनक िखेा परीक्षण तथा अय व्यायको अलथयक िेखा पररक्षण गनय ईपभोक्ता िलमलतिाइ 

िहयोग गने ।  

• स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोनजाको दीगो िंचािन तथा ममयत िभंारका िालग स्थानीय 

पूर्ायधार लर्काि अयोजना ममयत िंभार िहयोग कोि, २०७९ मा व्यर्स्था भए बमोलजम 

बजेट व्यर्स्थापन गरर गने ।  

• ईपभोक्ता िलमलतिाइ व्यर्स्थापन खचयको ईपिब्धता िुलनलश्चत गने । िबपन्न भएका कामको 

प्रमाणीकरण गने ।  

५. २. ईपभोक्ता िलमलतः ईपभोक्ता िलमलत गठन गदाय िहभालगतामुिक लर्लध ऄपनाइ िाभग्राही 

र्ा कामदारहरु मध्यबाट गठन गररन्छ । यिको गठन प्रकृयामा िामालजक िमार्ेिीकरण झलल्कने 

जात जालत, धमय, लिङ्ग अददिाइ िमेट्द ै लनणययात्मक पद (ऄध्यक्ष, कोिाध्यक्ष, िलचर्) मा 

कलबतमा ३३ प्रलतित मलहिाको प्रलतलनलधत्र्िाइ िुलनलश्चत गनुय पदयछ। यिरी गठन गररएको 

िलमलतको काम कतयव्य तथा ऄलधकार लनम्न लिलखत रहकेा छन्  

• स्थानीय पूर्ायधार लनमायण गने दियाकिापहरूमा िहभागी हुन े।  

• लडजाइन आलस्टमेटमा ईल्िेख भए ऄनुिारको कामको पररमाण तथा श्रमदान गनुय पने । यिरी 

काम गदाय स्थानीय तहको प्रालर्लधकको िहयोगमा कामदारिाइ िमहुमा लर्भाजन गरी 

कामको बांडर्ांड गरी िचंािन गने ।  

• गाईँपालिकािँग िमन्र्य गरर अर्श्यक लनमायण िामाग्री, हाते औजार तथा िुरक्षाका 

िामाग्रीहरुको व्यर्स्था गने ।  

• श्रम, नगद तथा गैर खाद्य िामग्रीहरूको अय व्ययको ऄलभिखे राख्न े र मालिक 

रुपमा गाईँपालिकािाइ लर्र्रण र्ा प्रलतर्ेदन पेि गने।  

• स्थानीय तहबाट नगद तथा गैर खाद्य िामग्रीहरू प्राप्त भए पलछ लनमायण स्थि िबम ढुर्ानी 

गराईने प्रबन्ध गने तथा प्रभार्कारी स्टोर व्यर्स्थापन गने ।  

• िाभग्राहीको बैंक खाता खोल्नमा िहयोग गने ।  



• कामदारहरुको दलैनक हालजरी व्यर्स्थापन गनय तथा लनयलमत कायय िंचािन गनय अर्श्यक 

िहलजकरण तथा िहयोग गने ।  

• िबझौता भए ऄनुरुपको िमय तालिका ऄनुिार िहभागी कामदारहरूिाइ ज्यािा रकम 

भुक्तानीका िालग गाईँपालिकािँग िमन्र्य गने ।  

• अयोजनाको कबतीमा दइुपटक िार्यजलनक िेखा परीक्षण िञ्चािन गने ।  

• िबपन्न भएका िार्यजलनक िबपलत्तहरूको िञ्चािन तथा ममयत िबभारको योजना बनाईने र 

ईपयुक्त िञ्चािन तथा ममयत िबभारको व्यर्स्था गने ।  

• िबझौतामा ईल्िेलखत ितय तथा प्रार्धानहरूको पूणय पािना िुलनलश्चत गराईने र िमस्याहरू 

िमाधान गने, यदद िबझौता भए ऄनुिारको दालयत्र्हरू पािन नभएको खण्डमा स्थानीय 

तहिाइ जानकारी ददने ।  

• अयोजनाको प्रगलत ऄनुगमन गने तथा अर्श्यक श्रोतहरूको व्यर्स्थाको िालग 

गाईँपालिकािाइ िूचना प्रर्ाह गने ।  

• अयोजनाको प्रभार्कारी कायायन्र्यन र ऄनुगमनको िालग अर्श्यकता ऄनुिार िहयोग गने ।  

• स्थानीय स्तरमा दखेा परेका िमस्याहरु िमाधान गनयमा िहलजकरण तथा िहयोग गने ।  

• कामको नाप जाँच गनयमा िहयोग गने ।  

• अयोजना िबपन्न प्रलतर्ेदन तयार गने र गाईँपालिकामा पेि गने ।  

 

५. स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका अयोजना ऄन्तरगत गररने दियाकिापहरु:  

६.१ अयोजनाको छनौटः स्थानीय पूर्ायधार लर्काि अयोजनाहरु छनौट गदाय मुख्यत िृजना हुन े

रोजगारी, िामालजक, अलथयक, प्रालर्लधक तथा र्ातार्रलणय पक्षका िाथ ैईक्त िमुदायमा बिोबाि 

गने व्यलक्त, िमुदाय र्ा घरधुरी र्ा त्यि क्षेत्रको प्रभालर्त व्यलक्त र्ा िमुदाय अदद कुरािाइ 

मध्यनजर गनुयपदयछ । यिका िाथ ैईक्त अयोजनाबाट त्यि क्षेत्रमा हुन ेददघयकालिन जीलर्कोपाजयन, 

रोजगारी, ईत्पादन तथा जिर्ाय ु पररर्तयन ऄनुकूिनका लर्लर्ध पक्षिाइ िमेत लर्श्लेिण गरर 

छनौट गररएको हुन ुपनेछ । जिि ेभलर्ष्यमा बदढ िाभ ददनमा मद्दत गनेछ । यिका िाथ ै लनम्न 

पक्षिाइ िमेत ध्यान ददनु पनेछ ।  

• स्थानीय िरकारको र्ालियक योजना तथा बजेट तजुयमा हाते पुलस्तका, २०७७ (िाथै रालिय 

योजना अयोगिे जारी गरेको स्थानीय तहको योजना तजुयमा ददग्दियन २०७८) ि े

व्यर्स्था गरे ऄनुरूप अयोजनाहरुको छनौट तथा प्राथलमदककरण गरर कायायन्र्यन गने ।  

• जिर्ाय ुमैत्री प्रलर्लध, श्रममा अधाररत तथा रोजगारी िृजना हुन ेस्थानीय पूर्ायधार, हररत 

पुनिायभ तथा िामालजक िमार्ेिीिँग िबबलन्धत अयोजनाहरु छनौट गने ।  

• स्थानीय िरकारको िंयन्त्र बालहर रहकेा ऄनुकूिनका ऄभ्याि, श्रोत, क्षमता तथा ज्ञानिाइ 

पलहचान गरी अयोजना छनौट प्रदियामा िहभागी गराईने अयोजना छनौट प्रकृयामा 



जिर्ाय ु पररर्तयनमा काययरत घरधुरी, िमुदाय र िामालजक िंघ िंस्थाहरु तथा 

पररयोजनाहरुिँग छिर्ि गने ।  

• जिर्ाय ुपररर्तयन ऄनुकूिन र लर्पद ्जोलखम न्यूनीकरण तथा व्यर्स्थापन िबबन्धी तयार 

भएको स्थानीय तहको र्स्तुगत लर्र्रणिाइ (Risk Profile), स्थानीय ऄनुकुिन कायय योजना 

(LAPA) अदद िाइ अधार बनाइ लर्लभन्न ऄन्तरदिया तथा छिर्ि गरी अयोजनाहरुको 

छनौट गने ।  

• छनौट भएका जिर्ायु पररर्तयन ऄनुकूिन र लर्पद ्जोलखम न्यूनीकरण तथा व्यर्स्थापनका 

काययहरुबाट प्राप्त िाभको िगातार िेखाजोखा गने । 

• जिर्ाय ुपररर्तयन ऄनुकूिन र लर्पद ्जोलखम न्यूनीकरण तथा व्यर्स्थापनका अयोजनाहरु 

छनौट गदाय जिर्ायु जोलखममा रहकेा िमुदायहरुिाइ बस्ती स्तरमा लर्भाजन गरी 

ईनीहरुको ऄथयपूणय िहभालगताको िुलनलश्चतता गने ।  

• यिरी छनौट भएका योजनाहरुको िूची प्राथलमकीकरणको िालग लिलखत रुपमा र्डा 

िलमलतमा पठाईने ।  

६.२ अयोजनाको िंभाव्यता ऄध्ययनः अयोजनाको िामालजक, अलथयक, र्ातार्रलणय तथा प्रालर्लधक 

पक्षको लर्स्तृत लर्श्लेिण तथा छिर्ि स्थानीय िमुदाय तथा िरोकारर्ािा लनकायहरुको रोर्हर 

गनुय पनेछ । यिरी िंभाव्यता ऄध्ययन गदाय भलर्ष्यमा अईन िके्न जोलखम तथा चुनौतीहरुको 

न्यूनीकरणका ईपायहरुको िमेत लर्श्लेिण गररएको हुनेछ िाथ ै ऄर्िरहरुको िमार्ेिी तथा 

न्यायोलचत प्रयोग तथा पररचािनिाइ िमेत खुिाइ प्रलतर्ेदन तयार पानुय पनेछ ।  

६.३ अयोजनाको लर्स्तृत िभेः अयोजनाको िंभाव्यता ऄध्ययन पश्चात अर्श्यक प्रालर्लधक औजार, 

मेलिन तथा ईपकरणका माध्यमबाट लर्स्तृत िभ ेपदयछ । िामान्यतया लनम्न ईपकरण र्ा मेलिन र्ा 

औजारको कायय िबपन्न िहायतािे िभ ेकायय िबपन्न गररन्छ ।  

क. लथयोडोिाआट  

घ. मेजररङ टेप  

ख. िेर्ि मेलिन  

ङ. एब्नी िेर्ि  

ग. रेलिङ रड  

च. लज.लप.एि. अदद  

 

६.४ िागत आलिमटे तथा ड्रआङः स्थानीय तहमा काययरत प्रालर्लधक कमयचारीहरुिे लर्स्तृत िभ े

त्यांक र्ा िभ ेडाटाहरुको माध्यामबाट अयोजनाको िागत आलस्टमेट तयार गररन्छ ।  

िागत आलस्टमेट तयार गदाय प्रचलित ऐन, लनयम तथा कानूनको ऄलधनमा रलह तयार पानुय पदयछ 

यिका िाथ ै नेपाि िरकारको भौलतक पूर्ायधार तथा यातायात मन्त्रािय ऄन्तरगत स्थानीय 



पूर्ायधार लर्भागको लनयमानुिार तयार गररएको हुन्छ । िागत आलस्टमेट तयार गदाय िबबलन्धत 

लजल्िा र पालिकाको दर रेटिाइ पलन मुख्य अधार मालनएको हुन्छ । िागत आलस्टमेट तयार 

बदढमा २० प्रलतित िबम श्रमदानको व्यर्स्थापन कामदारहरुबाट गनय िदकने प्रालर्लधक िागत 

आलस्टमेटमा ईल्िखे गाईँपालिकाि े गनय िके्नछ । िागत आलस्टमेटका अधारमा कामदारहरुिाइ 

गाईँपालिका ऄन्तरगतका प्रालर्लधक कमयचारीहरुि ेऄलभमुखीकरण पश्चात योजना स्थिम ै रहरे 

लनमायण काययमा िहयोग पुऱ्याईने छन् । िागत तथा आंलस्टमेट गने िममा लनम्न लिलखत 

औजारहरुको प्रयोग गररएको हुन्छ :  

• लथयोडोिाआट  

• िेर्ि मेलिन  

• रेलजङ रड  

• ऄटो क्याड  

• एब्नी िेर्ि  

• क्यािकुिेटर  

• लज.लप.एि. अदद  

• मेजररङ टेप  

६.५ हाते औजार : अयोजनामा काम गनय िहज बनाईन हाते औजार तथा िुरक्षाका िामाग्रीहरुको पलन 

व्यर्स्था गररएको छ । अयोजनाको भौलतक पक्ष तथा प्रालर्लधक पक्षिाइ मध्यनजर गदै हाते 

औजार तथा िुरक्षाका िामाग्रीहरुको पररमाण तथा िामाग्रीको िूलच तयार गरर ऄलन्तमरुप ददइने 

छ । िामान्यतया हाते औजार तथा िुरक्षाका िामाग्रीहरुमा गैटी, िाबेि, बेल्चा, घन, लछना, िेर्ि 

पाआप, अरा, हले्मेट, गमबुट, िेफ्टी भेस्ट, चस्मा, मास्क अदद गाईँपालिकाद्वारा खररद गरर 

ईपभोक्ता िलमलतिाइ ईपिब्ध गराआने छ भने स्थानीय स्तरमा िहजै ईपिब्ध हुन ेहाते औजार 

जस्तै कुटो, कोदािो, हलिया अदद को प्रर्यन्ध कामदार अरै्ि ेगनुय पने हुन्छ । यिरी खररद गररने 

हाते औजार तथा िुरक्षाका िामाग्रीहरु प्रचालति कानून बमोलजम हुनेछ ।  

६.६ लनमायण िामाग्रीको खररद : अयोजना लनमायणका िममा िागत आलस्टमेट बमोलजम चालहने बाह्य 

लनमाण िामाग्रीहरुको खररद गाईँपालिकािे प्रचलित कानूनको पररलध लभत्र रलह गुणलस्तरीय 

िामाग्रीको खररद लर्लभन्न मान्यता प्राप्त िप्िायिय र्ा कबपनीबाट गनेछ । यिरी खररद गदाय िब ै

भन्दा कम दररेटमा िामाग्री ददने िप्िायिय र्ा कबपनीबाट गनेछ तर िामाग्रीको गुणस्तर र 

पररमाण भने िागत आलस्टमेटमा ईल्िेख भए बमोलजम नै हुनेछ । यिरी खररद भएको िामाग्रीहरु 

िप्िायियि ेगाईँपालिकामा हस्तान्तरण गदाय प्रालर्लधक चेकजाँच तथा स्पेलिदर्केिनको लर्र्रण 

हरेेर मात्र बुझ्नु पनेछ । गाईँपालिकािे िामाग्रीहरुको लजलन्ि खातमा अबदानी बाँधी तथा 

ईपभोक्ता िलमलतिाइ लनमायणका िालग हस्तान्तरण र्ा लर्तरण गनेछ ।  

६.७ स्थानीय लनमायण िामाग्रीको गुणस्तर :  



६.७.१ ढंुगा : ढंुगा खस्रो, गरंुगो, कडा, पानी निोस्ने र प्र्ाि नभएको हुनुपछय । चकेको ढंुगा र दियन 

ढंुगा प्रयोग गनुय हुदनै । खोिाको कडा ठूिो ढंुगा रु्टाएर प्रयोग गनय िदकन्छ ।  

६.७.२ लगट्टी ढिान गनयको िालग लगट्टीको प्रयोग गररन्छ । यो दइु प्रकार बाट प्राप्त गनय िदकन्छ ।  

१. प्राकृलतक खोिा, नदी र्ा खानीबाट  

२. कृलत्रम ईपयुक्त ढंुगा रु्टाएर  

लगट्टी खस्रो, कडा, एकै अकारको र गोिो नभइ कुनाहरु लनस्केको, िामान्यतय िाआज ५ 

मीमी दलेख २० मीमी िबमको ईपयुक्त हुन्छ । लचल्िो दियन दकलिमको, र्स्के ऄथर्ा नरम 

खािको, धेरै पातिो र िाबचो अकारको, गोिो र एकै अकारको प्रयोग गनुय हुदनै ।  

६. ७.३ र्ािुर्ा र्ािुर्ा खस्रो, लचनी अकारको िर्ा र दानेदार, कडा दकलिमको माटो, झारपात र 

लबरुर्ाका जराहरु नलमलिएको ईपयुक्त हुन्छ । बदढ टल्कने र्ािुर्ा प्रयोग गनुय हुदनै। िुख्खा 

र्ािुर्ा प्रयोग गनुय पदयछ, यदद लभजेको र्ािुर्ा प्रयोग गरेमा लिमेन्ट र पानीको ऄनुपात 

नलमल्न गइ गुणस्तर घट्न जान्छ ।  

६. ८. बाहय लनमायण िामाग्रीको गुणस्तर  

६.८.१ लिमेन्ट बजारमा पाआने ४३ र ५३ गे्रड मध्य े५३ गे्रडको महगंो तर ४३ गे्रड भन्दा राम्रो । 

तौि ५० केजी हुनुपने । ईत्पाददत लमलत हुनुपने र िो लमलत ३ मलहना ननाघेको र लिमेन्टको 

बोरा लथच्दा कडा नभएको हुनुपने । नेपाि गुणस्तर लचन्ह NS-49 ऄथर्ा ISI लचन्ह प्राप्त हुनुपने 

। बजारमा प्रचलित केही नेपािी ब्राण्डहरु हटेौडा लिमेण्ट, लर्श्वकमाय लिमेन्ट र केही भारतीय 

ब्राण्डहरु ितना लिमेण्ट, जे पी लिमेण्ट ।  

६. ८.२ छड (िररया) बजारमा पाआने ६ मीमी, ८ मीमी १० मीमी, १२ मीमी, १६ मीमी र २० 

मीमी । तौि र कबपनीको नाम ईल्िखे हुनुपने ईल्िेख भएको तौि ऄनुिार छ दक छैन जाखेरै 

जाँच्ने। लखया निागेको हुनुपने । नेपाि गुणस्तर लचन्ह NS-84 ऄथर्ा ISI लचन्ह प्राप्त हुनुपने । 

बजारमा प्रचलित केही ब्राण्डहरु लहमाि, पञ्चकन्या, बागेश्वरी, जगदबबा, हामा ।  

६.८.३ लज अआ तार बजारमा पाआने ७ गेज, ८ गेज, १० गेज, ११ गेज, २० गेज अदद मध्ये लिंचाइ 

अयोजनामा ग्यालर्यन जािी बनाईनको लनलबत १० गेज (३.५ मीमी डायलमटर) बढी प्रयोग 

गररन्छ । ईक्त लज अआ तार राम्ररी ग्यािभनाआज गररएको र लखया निागेको हुनुपदयछ । 

नेपाि गुणस्तर लचन्ह NS ऄथर्ा ISI लचन्ह प्राप्त हुनुपदयछ ।  

६.८.४ बाआण्डीङ्ग तार यो िररया बांध्नको लनलबत प्रयोग गररन्छ । यो २० गेज को हुन्छ । नेपाि 

गुणस्तर लचन्ह NS ऄथर्ा ISI लचन्ह प्राप्त हुनुपदयछ ।  

६.८.५ केबि तार यो पाआप िाआनिाइ खोिा खोल्िी पार गराईन प्रयोग गररन्छ। बजारमा पाआने 

६ मीमी, ८ मीमी, १३ मीमी र १६ मीमी नेपाि गुणस्तर लचन्ह NS ऄथर्ा ISI लचन्ह प्राप्त 

हुनुपदयछ । ६.८.६. पोलिलथन पाआप बजारमा पाआने १६ मीमी २० मीमी, २५ मीमी ३२ 



मीमी, ४० मीमी, ५० मीमी, ६३ मीमी, ७५ मीमी ९० मीमी, ११० मीमी १२५ मीमी र 

मालथ पाआपमा कोररएको लनिो रंगि े४ केजीको, हररयो रंगि े६ केजीको र पहेंिो रंगि े१० 

केजीको भन्न े बुझाईछ । नेपाि गुणस्तर लचन्ह NS प्राप्त हुनुपदयछ । बजारमा प्रचलित केही 

ब्राण्डहरु िक्ष्मी प्िास्टीक, पञ्चकन्या, टण्डन, नेपाि प्िास्टीक ।  

६. ९. लनमायण िामाग्री भण्डारण  

६.९.१ लिमने्ट : लिमेन्ट राख्न ेठाईँमा लचस्यान हुनुहुदनै । लभत्ता र्ा गारोिाइ नछुने गरर एक दर्ट 

छाडनु पदयछ । भुईंमा िबभर् भएिबम २ तह र्ल्याक लबछ्याईनु पदयछ । लिमेन्टको तह 

लमिाएर राख्दा बदढमा १० व्याग राख्न िदकन्छ र गोदाम कोठा हार्ा, पानी र लचस्यानबाट 

जोगाईनु पदयछ । लिमेन्टिाइ प्िालस्टकिे छोपेर राख्न ुपदयछ । लिमेन्ट ईत्पादन गरेको िगत्त ै

प्रयोग गनय िदकएन भने जलत िलक्त ददनु पने हो त्यलत ददन िक्दनै । लिमेन्ट ईत्पादन भएको 

लमलतिे ३ मलहनामा २० प्रलतित र िमि घट्द ैगएर २४ मलहनामा ५० प्रलतित िबम िलक्त 

घट्दछ ।  

६.९.२ ऄन्य बाह्य लनमायण िामाग्री र औजारहरुः पानी पने ऄथर्ा लचिो हुन ेस्थानमा नराख्ने । एकै 

स्थानमा िुरलक्षत िाथ राख्नु पदयछ । अगो नलजक राख्न ुहुदनै र िामाग्रीको प्रकृलत हरेी काम 

ऄनुिार बेग्िा बेग्ि ैपंलक्तमा लमिाएर राख्न ुपदयछ ।  

६.९.३ स्थानीय लनमायण िामाग्रीहरु लनमायण स्थि नलजकै पानीि ेनबगाईने ठाईँमा िुरलक्षत िाथ 

राख्न ु पदयछ । माटो र झारपात नलमलिने ठाईँमा राख्न ु पदयछ । र्ािुर्ा र लगटीिाइ ढंुगािे 

र्ररपरी घेरेर राख्न ुपदयछ । काठहरु चाङ लमिाएर पानीिे नलभज्ने ठाईँमा राख्नु पदयछ ।  

६.१० िाआट टच आलन्जलनयररङ लर्लधः यि अयोजनाबाट िञ्चािन गररने लनमायण काययको िभ े

तथा िागत आलिमेट तयार गने िममा ठूिा तथा महगंा मेलिनहरुको िट्टामा िाना तथा हल्का 

मेलिनहरुको प्रयोग गररन्छ जस्तै एब्नी िेर्ि, लज.लप.एि मेजररङ टेप, िेर्ि पाआप, क्याबबर बोडय 

अदद । लनमायण काययमा ठूिा लनमायण मेलिनहरु जस्तै डोजर, एक्िाभेटर अददको प्रयोग 

प्रलतबलन्धत छन् ।  

६.११ लबलभन्न काममा लनमायण िामाग्रीको ऄनुपात  

६.११.१ प्िास्टर यिको िालग लिमेन्ट, बािुर्ा र पानी लमिाएर मििा बनाआन्छ । मििा 

तयार गदाय लमश्रण गने ठाईँमा माटो, झारपात र लबरुर्ाका जराहरु हुन ुहुदँनै । रटनको पाता, 

प्िास्टीक र्ा चेप्टो ढंुगा लबछ्याएर िमति ठाईँ बनाईनु पदयछ । लिंचाइको काममा 

िामान्यतय १:३ (१ भांडा लिमेन्ट र ३ भाँडा र्ािरु्ा) र्ा १:४ (१ भाँडा लिमेन्ट र ४ भाँडा 

र्ािुर्ा प्रयोग गररन्छ । बेल्र्ाको िहायताि े पलहि े पानी नहािी लिमेन्ट र र्ािुर्ािाइ 

िमान रंगको लमश्रण नहुन्जेि िबम लमश्रण गनुयपदयछ । त्यिपलछ थोरै थोरै पानी हाल्द ै

लबस्तारै चिाईद ैर्कायईद ैमििा तयार पानुयपदयछ । मििा तयार भएपलछ तििामा राखी 

लनमायण काययमा ३० लमनेट लभत्र कनीको िहायतािे प्रयोग गरर िकु्न पदयछ । िाधारणतय 



मििा धेरै लगिो र्ा िाह्रो हुनु हुदनै । लिमेन्ट र र्ािुर्ा नापे्न भाँडोको रुपमा तििा, कन्टर, 

कट्टा अदद प्रयोग गनय िदकन्छ । लिमेण्टको मििा प्रयोग गरेर ढंुगाको गाह्रो िगाईँदा 

िामान्यतय १:४ र्ा १:६ को मििा प्रयोग गररन्छ ।  

६.११.२ लप. लि. लि. : यिको िालग लिमेन्ट, बािुर्ा, लगटी र पानी लमिाएर मििा बनाआन्छ 

। मििा तयार गदाय र प्रयोग गदाय मालथ ईल्िेख भएका कुराहरु पािना गनुयपदयछ । 

लिंचाइको काममा िामान्यतय १:२:४ (१ भाँडा लिमेन्ट, २ भाँडा र्ािुर्ा र ४ भाँडा लगटी 

प्रयोग गररन्छ । यिको प्रयोग जगमा छानामा ढिान गनय, कूिोको भूआँमा, अदद काययमा 

हुन्छ। लप.लि.लि. मा र्िाम प्रयोग भएमा अर. लि. लि. भलनन्छ । अर.लि. लि. को काम गदाय 

पलहि ेकाठ र्ा टीनको र्माय िर्ा, लिधा, िमति, नचुलहने र बलियो बनाईनु पछय । त्यिपलछ 

िररया लमिाईने र बाँधन े काम िकेपलछ मििा खन्याआन्छ, खन्याईदा धेरै मालथ बाट 

खन्याईनु हुदनै र खन्याइ िकेपलछ त्यििाइ तुरुन्तै राम्ररी खाँद्नु पदयछ । र्मायिाइ कलबतमा 

२ हप्तािबम खोल्नु हुदँनै । मििा तयार गदाय पानी र लिमेन्टको ऄनुपात ४ : १० (४ लिटर 

पानी र १० केजी लिमेण्ट) दलेख ६ : १० (६ लिटर पानी र १० केजी लिमेण्ट) िबम ईपयुक्त 

हुन्छ ।  

६.११.३ क्यूररङ दकन र किरी लिमेन्ट प्रयोग भएको िंरचनािाइ बलियो बनाईनका िालग 

पानीिे लभजाईने प्रदियािाइ क्युररङ भलनन्छ । प्िास्टर, लप.लि.लि. अर. लि. लि. र 

लिमेण्टको मििा प्रयोग गरेर ढंुगाको गारो अददमा लिमेन्ट प्रयोग भएको २४ घण्टा पलछ 

क्युररङ गररन्छ । कलबतमा ७ ददन र बदढमा १४ ददन िबम ददनहु लबहान बेिकुा क्युररङ गनुय 

पदयछ । क्युररङ लर्लभन्न तररकाि े गनय िदकन्छ जस्तै जुटको बोरा ऄथर्ा बाक्िो कपडा 

लभजाएर िंरचनािाइ छोपे्न लभजाईने, िंरचनािाइ लभजाएर परािि ेछोपे्न लभजाईने, लचिो 

माटोि ेछोपे्न पटक पटक पानी छकने र्ा ददनहु लबहान बेिुका पानीिे लभजाईने । क्युररङ 

नगररएको िंरचना चकय ने, रु्ट्न ेर्ा भत्कने िंभार्ना हुन्छ ।  

६.१२. अर्श्यक जनिलक्त काययिमद्वारा िंचािन गररने लनमायण काययका िालग दआु दकलिमका मानर् 

जनिलक्तको अर्श्यक्ता पदयछ ।  

६.१२.१ दक्ष जनिलक्त दक्ष जनिलक्त भन्नाि े िीप, ज्ञान भएको, िगनलिि, ऄनुभलर् र 

अफ्नो कामिाइ कुिितापुर्यक गनय िके्न व्यलक्तिाइ बुझाईँदछ । कुनै पलन लर्ियमा लनमायण 

गररएका भौलतक िामुदालयक िंरचनाहरुको स्थालयत्र्का िालग प्रत्येक योजनामा दक्ष 

जनिलक्तको अर्श्यक्ता पदयछ । लनमायण िममा मिेनरी काम, प्िास्टर, कामको गुणस्तरिाइ 

ध्यान ददने, िाना लतना िमस्याहरुिाइ िमाधान गने र स्थानीय स्तरमा ईपिब्ध श्रोत, ज्ञान 

र िीपको िदपुयोग जस्ता  

कामको िालग दक्ष जनिलक्तिाइ पररचािन गररन्छ । िंरचना लनमायणको िालग िकेिबम 

स्थानीय स्तरमा ईपिब्ध दक्ष जनिलक्तको पररचािन गररनेछ तर िंरचनािाइ िमपन्न गनय 



लर्िेि दकलिमको दक्षताको अर्श्यक्ता परेमा बालहरबाट पलन ल्याएर िंरचनािाइ पूणयता 

ददनुपने हुन्छ ।  

६.१२.२ ऄदक्ष जनिलक्त अरु्मा लर्िेि दकलिमको ज्ञान, िीप, ऄनुभर्को कलमका कारण 

ऄरुमा अलश्रत भएर काम गने जनिलक्तिाइ ऄदक्ष जनिलक्त भलनन्छ । िरंचना लनमायणको 

कामका ईलनहरुको पलन लर्िेि भुलमका रहन्छ । लनमायण िामाग्रीको िकंिन तथा ईक्त 

िंकलित िामाग्रीिाइ अयोजना स्थििबम पयुाईन, खन्न,े रोडा कुट्ने काम जस्ता 

काययहरुमा ऄदक्ष जनिलक्तको लर्िेि भुलमका रहन्छ ।  

६.१३ कामदारहरुको िमुह लर्भाजन भलनन्छ िबैको लजबमेर्ारी भनेको किैको पलन लजबमेर्ारी 

होआन । लनमायण काययमा पलन यदद िब ैकामदारिाइ कामको लजबमेर्ारी ददन िदकएन भने काम 

िमयमा िबपन्न हुदनै, कामको िागत धेरै र कामदारको पलन मनोबि घट्द ैजाने जस्ता िमस्याहरु 

अआपछयन । यस्तै कुराहरुिाआ मध्यनजर गद ै कामिाइ न्यायोलचत तथा प्रभार्कारी ढङ्गबाट 

िंचािन गनयिाइ कामदारहरुको िमुह लर्भाजन गररन्छ । कामको अधारमा िमुह लर्भाजन गरर 

िागत आलस्टमेटमा िंिग्न गररएको हुन्छ । यिरी िमुह लर्भाजन गदाय िमान काम हुन े र पाईने 

रकममा पलन धेरै ऄन्तर नहुने भएको हुनाि े कामदारहरुको काम प्रलतको िगार् पलन बढ्छ । 

कामको पररमाणको अधारमा रकम लर्तरण हुन ेभएकाि ेिमहु लर्भाजन गरेर काम गदाय कामका 

दढिा िुस्ती, ठगी हुनबाट पलन जोगाईछ ।  

६.१४ कामदारको कामको तालिका ऄन्तरालिय श्रम कानुन ऄनुिार िामान्यतया एक जना 

व्यलक्ति े ददनमा ८ घण्टा दियालिि भएर काम गनय िक्छ। िोही कुरािाइ मध्यनजर गद ै यि 

काययिमा पलन  

कामदारहरुि े८ घण्टा दियालिि भएर िाग्न ुपने हुन्छ । िब ैकामदारको िहमलतमा कामको िुरु 

गने िमय र ऄन्त्य गने िमय तोकेर काम गनय िदकन्छ । िमुह लर्भाजन गरेर काम गने भएकाि े

प्रत्येक िमुहको काम गने िमय र्रक हुन िके्न भएता पलन कमयचारीद्वारा कामको लनयलमत नाप 

जाँच, कामको गुणस्तरको मुल्याआन गदै कामदारिाइ प्रालर्लधक िहयोग गनुय पने भएकोि े

िकेिबम िब ैिमुहको  

कामको तालिका एकै दकलिमको हुदँा प्रभार्कारी हुन्छ । कामको लर्चमा खाजा खाने िमय, पानी 

खाने िमय, चपी जाने िमय र छोटो छोटो अराम गने िमयको पलन व्यर्स्थापन गररएको हुन्छ ।  

६.१५ िंचार तथा प्रलतर्ेदनः कुनै पलन अयोजना पररयोजनाको प्रभार्कारी कायायन्र्यन तथा 

मुल्याङ्कनको िालग प्रभार्कारी िंचार र प्रलतर्ेदन प्रणािी हुन ऄत्यार्श्यक हुन्छ । प्रभार्कारी 

िंचार प्रणािीि ेिुचनाहरुिाइ िहज र िरि रुपमा एक ऄकाय बीचमा पुयाईन मद्दत गद ैलनयलमत 

रुपमा िही िुचना प्रर्ाह गनय िहयोग गदयछ । यिरी लनयलमत रुपमा िंचार गदाय अआपरेका 

िाना | ठूिा िमस्याहरुिाइ िही िमयमा पररलस्थलत ऄनुिार िमाधान गने ईपायहरु पलन प्रदान 

गदयछ । यि अयोजनामा िंचालित कामको पारदलियता कायम गनय, न्यायपूणय तररकािे श्रमदान 

जुटाईन, िबपन्न कामको भुक्तानी लिन, लनमायण िामाग्रीहरु िुरलक्षत र व्यर्लस्थत गनय, धेरै पलछ 



भलर्ष्यिबम िबैको योगदानको िेखाजोखा गने ईद्देश्यका िाथ प्रत्येक अयोजनामा अयोजना 

दकताबको व्यर्स्था गरेका हुन्छ । ईक्त अयोजना दकताबमा अयोजनाको लर्र्रण, ईपभोक्ता 

िलमलतको लर्र्रण, अयोजनाको िबझौता र्ारम, िाभालन्र्तको लर्र्रण, अयोजनाको आलिमेट, 

नगद अबदानीको लर्र्रण प्राप्त भएका हाते औजार, िुरक्षा िामाग्री लनमायण िामाग्री र त्यिको 

खचयको लर्र्रण, हालजरी, िार्यजलनक िखेा पररक्षण िगायतका लर्लभन्न महत्र्पूणय िुचनाहरु 

िमार्ेि गररएको हुन्छ। जुन दकताब गाईँपालिकाका प्रालर्लधक कमयचारी र ईपभोक्ता िलमलतको 

पदालधकारीहरुको िंिग्नतामा भररन्छ । ईक्त अयोजना दकताब ईपभोक्ता िलमलतिँग अयोजना 

स्थिमा रहन ेभएकाि ेिबैजनािे हनेय त्यिमा भएका लर्र्रणहरुिाइ रुजु गरर िही िुचना प्रर्ाह 

गनयमा िहयोग गनय िदकन्छ । अयोजना स्थिमा गाईँपालिकाको प्रालर्लधक तथा ऄन्य कमयचारीिे 

ईपभोक्ता िलमलतको िहयोगमा प्रत्येक ददनको हालजरीको िाथमा प्रत्येक िमुहको कामको 

पररमाण ईठाईनु पने हुन्छ । यिरी दलैनक ईठाएको कामको पररमाणिाइ िाप्तालहक रुपमा 

कमयचारीद्वारा कायायियमा पेि गनुय पनेछ ।  

६.१६ र्ातार्रलणय पक्षहरु स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका भौलतक िंरचना लनमायणको काम गदाय 

र्ातार्रणिाइ ध्यान ददन जरुरी हुन्छ । र्ातार्रणीय व्यर्स्थापन योजनामा न्युलनकरण, मुल्याआन 

तथा िंस्थागत ईपायहरु िमार्ेि गरर िंरचना लनमायणको िममा िामालजक तथा र्ातार्रणमा 

पानय िके्न प्रलतकुि ऄिरहरुिाइ न्युलनकरण गद ै स्र्ीकायय स्तरिबम ल्याईन लर्लभन्न रणनीलतहरु 

बनाएको हुन्छ । हामीि ेगरेका लनमायणको कारणि ेिामालजक तथा र्ातार्रणमा प्रलतकुि ऄिर 

नपने लहिाबि ेगनुय पछय । जिर्ाय ुपररर्तयनको ऄनुकूिनका िालग िहज गराईनका िालग लनम्न 

लिलखत कुराहरुिाइ ध्यान पुयाईनु पछय :  

• लनमायण काययको िममा खन्दा लनलस्कएको माटोिाइ व्यर्स्थापन गनुय पदयछ । यिरी लनलस्कएको 

माटो प्रत्यक्ष र्ा ऄप्रत्यक्ष रुपमा खोिामा लमलिन्छ, माटोको िुख्खा पलहरो जाने दलेख पलहरो जाने 

िबम जोलखम बढ्द ैजान्छ । माटो व्यर्स्थापनको िालग भकारी बनाएर ऄथर्ा खाल्टो खनेर पुनय 

पलन िदकन्छ । ठाँईको पलहचान गरेर ईपयुक्त स्थानमा दिुको िुख्खा गाहो िगाएर पलन माटोको 

व्यर्स्थापन गनय िदकन्छ । िंरचनाको िागत आलस्टमेट तयार गदाय लनलस्कएको माटोिाइ ३० 

लमटर िबम माटो बोकेर त्यििाइ व्यर्स्थापन गने लहिाबि े गरेको हुनािे ईपयुक्त स्थानको 

पलहचान गरेर माटोिाइ व्यर्स्थापन गने कामदारको लजबमेर्ारीमा पदयछ । लभरािो ठाँईमा खन्न े

िममा ठाडो पारेर नकाटी ऄलिक स्िोप पारेर काट्न ुपने हुन्छ । माटोिाइ त्यही स्थानमा राख्न र 

पलहरो जान नददनिाइ र्ृक्षारोपणको कामहरु गरेर र्ातार्रणमा पनय िके्न तथा परेका 

प्रभार्हरुिाइ न्यून गनय िदकन्छ ।  

• लनमायणका िममा लर्लभन्न िामाग्रीहरुको प्रयोग गररएको हुन्छ । यिरी िामाग्रीहरु ल्याईदा र 

प्रयोग गदाय भण्डारणको िममा बोरा, प्िालस्टकजन्य पदाथयहरुको व्यर्स्थापन गनुय अर्श्यक 

हुन्छ । पुन: प्रयाग गनय लमल्ने र्स्तुहरुिाइ िोही ऄनुरूप व्यर्स्थापन गद ैर्ातार्रणमा पनय िके्न 



प्रभार्हरुिाइ न्युन गनुय पछय । प्रत्येक ददन काम िदकए पलछ प्रयोग भएका िामाग्रीहरुिाइ 

व्यर्स्थापन गद ैलनमायण स्थि िर्ा गरेर मात्र लनलस्कनुपछय ।  

• काययिम िंचािन गदाय र्ातार्रणिाइ ध्यान दददँ ै र्ातार्रण व्यर्स्थापन योजना तयार गद ै

लनमायण काययिाइ ऄगालड बढाईनुपछय। िंरचना ऄनुिार केही र्रक हुन े यि योजना बनाईदा 

ईक्त िंरचना लनमायण गदाय कलत माटो लनलस्कन्छ र त्यििाइ कुन स्थानमा व्यर्स्थापन गने, माटो 

व्यर्स्थापन गनयिाइ िखु्खा गाहो कहाँ र कलत लनमायण गने, लिंचाआको योजना हो भने कुिोमा 

पानी कलत ल्याईने, पानीको लर्तरण किरी गने जस्ता िामालजक तथा प्रालर्लधक पक्षहरुिाइ 

ध्यान ददएर योजना बनाएको हुन्छ ।  

६.१७. स्र्ास््य तथा िरुक्षाः यि अयोजनािे िाभग्राहीहरुको िालग स्र्ास््य तथा िुरक्षाको िालग 

लनम्न ऄनुिारको प्रबन्ध लमिाएको हुन्छ :  

६.१७१ व्यलक्तगत िुरक्षा: अयोजना िंचािनको ऄर्लधभर िाभालन्र्त र्गयको व्यलक्तगत 

िुरक्षाको प्रर्ियन गनय अयोजनामा लनम्नानुिारका िुरक्षा िामाग्रीको प्रबन्ध गने ।  

अयोजना िंचािन ऄर्लधभर िाभालन्र्त र्गयि े िुरक्षा िामाग्रीको लनयलमत प्रयोग गनुय 

पदयछ । ईक्त िामाग्रीहरु अयोजना िबपन्न पश्चात ईपभोक्ता िलमतीि े गाईँपालिकािाइ 

र्ीताय गनुय पदयछ । तर लनमायणको िममा लबगे्रका िामाग्री भने बैठक बलि िो को लर्र्रण 

खुिाइ गाईँपालिकािाइ जानकारी ददनु पनेछ ।  

• गम बटु  

• हले्मेट  

• टल्कीने ज्याकेट  

•  चस्मा  

•  पिा  

• मास्क   

६.१७.२ कामदारहरुको िामुलहक लर्मा तथा प्राथलमक ईपचार बाकि स्थानीय पूर्ायधार 

लर्कािका अयोजना कायायन्र्य गदाय अयोजनामा िंिग्न िाभग्राही र्ा कामदारहरुको 

िामुलहक लबमा गाईँपालिकाि ेमान्यता प्राप्त लबमा कबपनीिँगको िहकाययमा गनेछ । लबमा 

गने िंस्थाि ेिाभग्राहीिाइ लनमायण काययका बेिा दघुयटना भइ चोट पटक िागेको खण्डमा 

घटना स्थिको प्रहरी मुचुल्का र स्थानीय दखे े लचनेको लर्र्रण मुचुल्कािाइ हरेी दाबी 

भएको रकमको ८० प्रलतित िबम भुक्तानी ददनेछ । तर िाभग्राहीको दघुयटना भइ मृत्य ु

भएको खण्डमा लर्मा कबपनीिे घटना स्थिको प्रहरी मुचुल्का र स्थानीय दखेे लचनेको 

मुचुल्कािाइ हरेी ५ िाख रकम भुक्तानी ददनेछ ।  



भुक्तानीका िालग लनर्ेदन दददा अयोजनामा िंिग्न भएको कागजात, प्रहरी मुचुल्का, 

बडाको लिर्ाररि, गाईँपालिकाको लिर्ाररि अदद कागजात िाभग्राही र्ा हकर्ािाि े

ऄलनर्ायय िंिग्न गराइ पेि गनुय पनेछ । तर लनमायण भइरहकेो अयोजनाको काममा भन्दा 

ऄन्यत्र गइ दघुयटना भएको खण्डमा लर्मा कबपनीिे भुक्तानी गनय बाध्य हुन ेछैन । ऄन्य लर्मा 

िबबन्धी व्यर्स्था अयोजना र लर्मा कबपनी लबच भएको िहमलत तथा िबझौतामा 

व्यर्स्था भए बमोलजम हुनेछ । यिै गरर लनमायण स्थिमा काम गदाय िानो लतनो चोट िागेका 

खण्डमा प्राथलमक ईपचार गनयका िालग िामान्य प्राथलमक ईपचार बाकि प्रत्येक 

अयोजनामा गाईँपालिकाद्वारा ईपिब्ध गराएको हुनेछ ।  

६.१७.३ घटनाको ररपोरटयङ, रेकलडयङ तथा व्यर्स्थापनः लनमायणको िममा लर्िेि िार्धानी 

ऄपनाईनु पदयछ । लर्लभन्न औजारहरुको प्रयोग तथा ऄप्ठेरो ठाँईमा काम गनुय पने भएकोि े

काम गदाय घटना हुन िके्न िबभार्ना प्रर्ि रहन्छ । लनमायणको काम गदाय व्यलक्तगत िुरक्षा 

िामाग्रीको ऄलनर्ायय प्रयोग गनुय पछय जिि ेगदाय हुनिके्न दघुयटनाको क्षलतिाइ न्युन गराईँछ । 

कलहि े काही िब ै िार्धानीको ईपायहरु ऄपनाईँदा ऄपनाईद ै पलन दघुयटना भएको 

ऄर्स्थामा त्यििाइ व्यर्लस्थत ढङ्गबाट प्रकृया ऄगालड बढाईनिाइ घटनाको ररपोरटङ 

िाआटमा रहकेो कमयचारीि े गाईँपालिका तथा लबमा कबपनीमा गनुय पने हुन्छ । घटनाको 

जानकारी गराइिके पश्चात लर्मारीिाइ प्राथलमक ईपचार गरेर थप ईपचारको िालग 

ऄस्पतािमा पुयाईनु पछय। ईपभोक्ता िलमलत र्ा गाईँपालिकाको कमयचारीि े घटनाको 

लर्र्रण तथा स्र्ास््य ईपचारको लर्र्रणको लर्स्तृत लर्र्रण रालख लबमा कबपनीिे ईल्िेख 

गरे बमोलजमको ढाँचामा अर्श्यक कागजात िलहत खचय भएको रकम र्ा दार्ी रकम 

भुक्तानीका िालग पेि गनुय पने हुन्छ ।  

 

६.१७.४ लनमायण स्थिको व्यर्स्थापन तथा लचन्हहरु: लनमायण स्थिको व्यर्स्थापनि े

िंभालर्त दघुयटनािाइ न्युन गनय िहयोग गदयछ । हामीिे काम गने स्थानहरु िाि ंकरठन र 

जोलखमपुणय भएको हुनाि े लनमायण स्थिको ईलचत व्यर्स्थापन गनय जरुरी हुन्छ । लनमायण 

स्थिमा लर्लभन्न दकलिमको िार्धानी ऄपनाईने लचन्हहरु ईपयुक्त स्थानमा िबिै े दलेखने 

गरेर राख्न पदयछ । ईक्त राखेको लचन्हको बारेमा कामदार िबिैाइ ऄलभमुलखकरण गद ै

जानकारी ददनु पदयछ ।  

स्थानीय पूर्ायधार लर्काि ऄन्तरगतका भौलतक िंरचना लनमायणको काममा िानो िानो 

कुराि े पलन कामको प्रलतर्िमा ऄिर गदयछ । कामदारको िुरक्षा, गोपलनयता र 

अर्श्यक्तािाइ िुलनश्चत गने हतुेिे लनम्न लिलखत कुराहरुको व्यर्स्थापन यि काययिममा 

व्यर्स्था गररएको छ  

६.१७.४.१ ऄस्थायी चपी प्रत्येक अयोजना स्थिमा कलबतमा एक एक र्टा ऄस्थायी चपीको 

व्यर्स्था गररएको छ । मलहिा पुरुिको िालग ऄिग ऄिग चपीको व्यर्स्था गद ै

गोपलनयतािाइ िुलनश्चत हुन ेलहिाबि ेचपीको लनमायण गररएको हुनेछ । अयोजनाको काम 



िदकए पश्चात ईक्त ऄस्थायी चपीिाइ िुरलक्षत लहिाबि े व्यर्स्थापन गररएको हुनेछ । 

ऄस्थायी चपी लनमायणको िालग चालहने िामाग्रीको पररणाम िागत आलिमेटमा व्यर्स्था 

भएको हुनेछ ।  

६.१७.४.२ लपईने पानी िुरलक्षत लपईने पानीको व्यर्स्था प्रत्येक योजना स्थिमा गराईनु पछय । 

िुरलक्षत लपईने पानीको व्यर्स्था यदद नलजकै ईपिब्ध नभएमा कामदारहरु मध्य ेकेहीिाइ 

ऄर्स्था हरेेर पानीको व्यर्स्थापन गने र िोही गरे बापत हालजर िगाईनने प्रार्धानको 

व्यर्स्था गनय िदकन्छ । पानीको व्यर्स्थापन गनयिाइ कामदार मध्य े ऄलत नै िंकटािन्न 

पररर्ारको व्यलक्त जििाइ लनमायणको कायय गनय करठन हुन्छ र्ा गह्रौ भारी बोक्न निके्न व्यलक्त 

िाइ मात्र गनुय पने हुन्छ  

६.१७.४.३ बािबालिका स्याहारको व्यर्स्थाः स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका भौलतक िंरचना 

लनमायण गदाय र्ाि िंरक्षण तथा लर्कािका कुरािाइ ध्यान ददनु पदयछ । हामी स्थानीय 

स्तरमा स्थानीय अयोजनाहरुको लनमायणमा ििंग्न हुन े भएकािे कामदारहरुको घरमा 

बािबालिका स्याहार गने लजबमेर्ार व्यलक्तको ऄनुपलस्थलतका कारणि े लनमायण स्थिम ै

ल्याईने भएकाि ेलनमायण स्थिमा बािबालिकाको िुरक्षाको िालग स्याहार गनयिाइ ईपयुक्त 

स्थान र स्याहार गनयका िालग हरेािोको पलन व्यर्स्था गररएको हुनेछ । स्याहार गनयिाइ 

कामदार मध्य ेऄलत नै िकंटािन्न घरपररर्ाको व्यलक्त जििाइ लनमायणको कायय गनय करठन 

हुन्छ र्ा गह्रौ भारी बोक्न निके्न व्यलक्त िाइ मात्र गनुय पने हुन्छ ।  

६.१७.४.४ िैलङ्गक तथा िामालजक िमार्ेिीकरण हामीि ेलनमायण गने िंरचनाको काममा िब ै

कामदारहरुिाइ िबमान गद ैएक ऄकायिंग िुमधरु िबबन्ध कायम गनुयपछय । काम गदाय एक 

ऄकायिाइ िहयोग गद ै िब ै जात जालत, धमय, लिङ्ग, एकि मलहिा, बस्तीिाइ िमेटेको 

हुनुपछय । िमाजमा पलछ परेका पाररएकाहरुको िहभालगता िुलनश्चत गराईनुपछय जिि े

गदाय ईनीहरुको अत्मिबमान बढ्ने, अफ्नो ठाँईको लबकािमा योगदान हुन ेर 

लजलर्कोपाजयनमा पलन िहयोग पुयाईँदछ । लर्लभन्न जात जालत, धमय, लिङ्ग का व्यलक्तहरु 

एकै ठाईँमा अएर काम गदाय गाँईिाइ एदककृत हुन मद्दत गदयछ । कुनै पलन प्रकारको लहिंा, 

िाभ, िोभ, मोह, पूर्ायग्रह, व्यलक्तगत र्ाआदा जन्य दियाकिाप गनय गराईन लनिेध गद ै

िमार्ेलि तररकाि े काम गरर िलक्षत र्गय तथा िमुदायको ऄलधकतम िहभालगता 

गराईनुपछय । िमान कामिाइ िमान ज्यािाको व्यर्स्था भएकोि े मलहिा पुरुि िबैिाइ 

िहभागी हुन ेऄर्िर प्रदान गनुयपछय ।  

६.१७.४.५ कडा पररश्रम पने लनमायण काययमा गभयर्ती, िुत्केरी, बािबालिका तथा ज्येष्ठ नागररक 

िमार्ेि / प्रलतर्न्ध : िमाजमा काम गदाय कुनै पलन दियाकिापमा िमान ऄर्िर प्रदान 

गरेर िबैको िहभालगता िुलश्चत गराईनु पदयछ । यिो भन्द ैगदाय लनमायण काययमा कामदारहरु 

िहभागी गराईदा ध्यान पुयाईनु पदयछ । गभायर्स्थामा रहकेा तथा िुत्केरी मलहिाहरू १८ 

र्िय भन्दा कम ईमेरका बािबालिका र जेष्ठ नागररकहरूिाइ कडा िारररीक पररश्रम पने 



काममा िगाईनु हुदनै । गभायर्स्था तथा िुत्केरी मलहिाहरुिाइ अराम तथा पौलिक 

अहारको जरुरत हुन ेभएकाि ेईहाँहरुि ेिकेिबम काम गनुय हुदनै । बािबालिकाहरुको मुख्य 

लजबमेर्ारी लर्द्याियमा गएर पढ्नु हो । ईनीहरुको िारररीक लर्काि पुणय रुपि े नभआ 

िकेको हुनािे कडा पररश्रम पने काममा ईनीहरुिाइ पलन िंिग्न गराईन हुदनै । यस्तै ज्येष्ठ 

नागररकहरुको पलन िहभालगता कडा पररश्रम पने काममा गराईन हुदनै । यदद कुनै पलन 

घरमा ऄरु कोही पलन काम गनय िके्न िदस्य छैन र गभायर्स्थामा रहकेा तथा िुत्केरी 

मलहिाहरू, १८ र्िय भन्दा कम ईमेरका बािबालिका र जेष्ठ नागररकहरू मात्र रहकेो छ भने 

ईनीहरुको जीलर्कोपाजयन तथा अधारभुत अर्श्यक्ता पुऱ्याईनको िालग हल्का खािको 

जिमा कुनै पलन दकलिमको िारररीक किरत नपने काम जस्तै हालजर िगाईने, क्युररङ गने, 

बािबालिका स्याहार गने, लपईने पानीको व्यर्स्थापन, कामको गुणस्तर हनेे तथा काम 

गनयिाइ स्थानीय तररका तथा ईपायहरु ददने अदद जस्ता कामहरुमा िहभागी गराईन 

िदकन्छ ।  

६.१८ िरोकारर्ािािँग िमन्र्य तथा िहकाययः एक थकुी िुकी िय थुकी नदी भने भ ै कुनै पलन 

कामहरु गदाय िरोकारर्ािाहरुिंग िमन्र्य तथा िहकायय गरेर गदाय ऄझ प्रभार्कारी हुन्छ । 

िंरचना लनमायणको कममा ईक्त स्थानीय तह (पालिका, र्डा) मा भौलतक लनमायण कायय र्ा ऄन्य 

दियाकिापहरु िंचािन गरेका िरोकारर्ािा लनकाय तथा कबपनीहरुिँग लनयलमत रुपमा 

िमन्र्य तथा िहकायय गनुय पदयछ । यिरी िमन्र्य गदाय काययमा दोहोरोपना नहुन े र कामको 

प्रभार्कारीता पलन बदढ हुन ेहुन्छ । लनमायण काययको िंयुक्त ऄनुगमन तथा मुल्याङन गनुय, िगानीमा 

िाझेदार गनुय, िामुलहक िगानी कोि खडा गरेर िरोकारर्ािािँग िमन्र्य तथा िहकायय गनय 

िदकन्छ । काययिमबाट गररएको दियाकिापहरुको प्रगलत लर्र्रणहरु पेि गदै अएका 

िमस्याहरुको छिर्ि गरर िरोकारर्ािाहरुको िबैको राय िुझार् लिद ै काम गदाय ऄझै 

प्रभार्कारी हुन्छ ।  

६.१९ ममयत िंभार तथा िंचािन योजनाः िाना लतना ममयतको काम जुन थोरै िमयमा थोरै 

पररश्रम िगाएर गनय िदकन्छ, त्यििाइ त्यलत्तकै छोलडददयौ भने ममयत नै गनय निदकने गरी लबग्रन 

िक्छ। जस्तै कूिोबाट थोरै पानी चुलहदा - चुलहद ै ठूिो पलहरो जान िक्छ । ममयत िंभार भन्नाि े

लनयलमत रुपमा गररने ममयत काययिाइ जनाईँछ जिि े गदाय योजना व्यर्लस्थत र दीगो हुन्छ 

र ईपभोक्ताहरुि ेिामो िमयिबम बढी भन्दा बढी र्ाइदा लिन िक्दछन् । पुनः लनमायण गनुयभन्दा 

लनयलमत रुपमा ममयत कायय गनुय बुलिमानी हो । ममयत िबभारको काम भन्नािे िाधारण माटोको 

कामको ममयत, नहरमा ऄथर्ा यिको लडिमा बनेको प्र्ाि थुन्न,े नहरमा थुप्रेका कलिंगर एर्ं लगटी 

बािुर्ा िर्ाइ गने, गेट भएमा तेि ऄथर्ा ग्रीज िगाईने, कूिो लभत्रको झारपात ईखेल्ने, नहरको 

लडि बलियो बनाईने, पाआप र्ा कुनै िंरचनाको रु्टेको ठाँईको ममयत गने कायय अदद ।  

६.१९.१ अयोजना ममयत िबभारको कामिाइ कम गराईने ईपायहरुः  



• नदीमा बाढी अएको बेिा र्ा बाढी िदकनािाथ नहर चिाईन हुदनै दकनभने त्यलतर्ेिा 

पानीमा र्ढी र्ािुर्ा हुन्छ । नहरमा ऄटाइ नऄटाइ पुरै भररने गरी पानी िंचािन गनुय हुदनै 

। गाइ भैिीिाइ नहरको जुनिुकै ठाईँर्ाट नहर तराईने र्ा लहडाईने काम रोकु्नपछय। नहर 

तनय पुिेिाको व्यर्स्था गनुयपदयछ । नहरको बालहरी लडिबाट माटो काट्नु हुदनै, लडि 

काट्नािे नहर कमजोर हुन्छ । नहरको र्ररपरी पानी भएमा पानीको लनकािको व्यर्स्था 

गनुय पदयछ । नहरमा िुगा र्ा ऄन्य धुन े कामको िालग छुटै्ट व्यर्स्था गनुयपदयछ । घुमाईरो 

नहरको भाग, पानी रिाईने भाग र र्स्तीर्ाट जाने नहरको भागिाइ श्रोत भएिबम पक्की 

बनाईनु पदयछ ।  

• पोखरी लिंचाइमा पोखरीको मालथल्िो भाग ऄग्िो र पलहरो जाने िबभार्ना छ भने 

त्यििाइ भचाङ जस्तै अकारमा काटेर मालथबाट बगेर अईने पानीको िालग ईपयुक्त 

लनकाि ददनुपदयछ । पाआपिाआन लर्छ्याईदा मुहानदलेख पोखरीिबम कूिोको जस्तै slope 

लमिाएर लर्छ्याईनु पदयछ । लमिेन भने पाआपिाआनको गलहरो भागमा र्ािुर्ा जम्न े र 

ऄग्िो भागमा हार्ा जमेर पानी रोदकने र्ा कम बरने िबभार्ना हुन्छ । यिैगरी पोलिलथन 

पाआपिाइ २.५ र्ीटदलेख ३ र्ीटिबम गाआनु पदयछ । पाआपिाइ खुल्िा छोलडददयो भने 

अगो, मालनि र्ा गाइगोरुिे क्षलत पुचाईन िक्दछ र लभरािो जलमनमा मालथको माटो 

पानीिे बगाइ पाआप बालहर लनस्कने िबभार्ना हुन्छ । पोखरी लनमायणको िममा घेरर्ारको 

काम निदकएिबम प्िालस्टक लबछ्याईनु हुदँनै र काम िबपन्न भएपलछ गेटमा तािा 

िगाईनु पदयछ । पोखरीको जोलखम बारे पलन अफ्ना केटाकेटीिाइ िचेत बनाआराख्नु पदयछ 

।  

• ईलचत ममयत िबभार भएन भने लनमायण गरेको िरंचना राम्ररी िंचािन हुन िक्दनै र 

िलक्षत र्गयि ेर्ाआदा लिन िक्दनै, िहयोगी िंस्था र ईपभोक्ताको िगानी खरे जान्छ, ममयत 

िबभार कोिमा िुल्क ईठाईन करठनाइ हुन्छ र िमि िंरचनाको ऄर्स्था झन् नाजुक बन्द ै

जान्छ । त्यिैि ेममयत िबभार कामको िालग पािपैािो गने गरी एकजना िकृय हरेािोको 

व्यर्स्था गनुयपदयछ जिको ऄको महत्र्पूणय लजबमेर्ारी न्यायपूणय तररकािे योजनाबाट प्राप्त 

हुन ेिाभ लर्तरण गनुय हो । 

६.१९.२ ममयत िबभार िलमलतको गठन अयोजनाको ददघयकालिका व्यर्स्थापनका िालग एक 

ममयत िंभार िलमलतको गठन हुनेछ । अयोजना क्षेत्रमा रहकेा िाभग्राहीहरुको भेिाबाट 

िर्यिहमलतबाट लनम्न बमोलजमको ममयत िंभार िलमलतको गठन हुनेछ ।  

क. ऄध्यक्षः  

ख. ईपाध्यक्षः  

ग. िलचर्:  

घ. कोिाध्यक्ष  



ड. िह-िलचर्:  

च. िदस्य.  

छ. िदस्य  

 

मालथ ईल्िेख भए बमोलजम गठन भएको ममयत िंभार िलमलतको काम, कतव्य र ऄलधकार 

लनम्न बमोलजम हुनेछ ।  

• अयोजनको रेखदखे तथा ममयत िंभार गने गराईने । िाभग्राही, स्थानीय िरकार तथा 

िरोकारर्ािा लनकायहरुिंग अर्श्यक िमन्र्य तथा िहकायय गने ।  

• अयोजनाबाट हुन े िाभ दामािाहीका लहिाबि े िब ै िाभग्राहीिाइ ईपयोग तथा प्रयोग 

गनय ददने । िब ैिाभग्राहीिाइ भाइचारको व्यर्हार गने िाथ ैपक्षपात रलहत व्यर्हार गने ।  

• अयोजनाको ममयत िभंार कायय िंचािन गदाय िाभग्राहीको बैठक बोिाइ छिर्ि गराईने ।  

• ममयत िंभार कोिको प्रयोग तथा पररचािन गदाय धेरै िाभददने तर कम खचय हुन ेकाययमा 

िबैको राय िल्िाहा बमोलजम गने ।  

• ममयत िंभार कोिको र्ृलिका िालग लर्लभन्न तहका िरकार, िरोकार र्ािा लनकाय तथा 

िंघ िंस्था र व्यलक्त िंग िमन्र्य तथा िहकायय गने ।  

• अबदानी तथा खचयको लर्र्रण प्रचलित कानून बमोलजम चुस्त दरुुस्त र पारदलिय ढंगबाट 

राख्न े।  

• अलथयक र्िय िमाप्तीको ३ (तीन) मलहना लभत्र अय व्यायको िखेा पररक्षण गराईने ।  

• ऄन्य कायय िाभग्राही तथा स्थानीय िरकारिे तोके बमोलजम हुनेछ ।  

अयोजना िंचािनका िालग ममयत िभंार कोिको स्थापनाः ददगो लर्काि तथा प्रभार्कारी 

काययका िालग कुनै पलन भौलतक िरंचना लनमायण गररनुिाइ मात्र मालनदैन तिथय लर्काि 

एईटा लनरन्तर चलिरहने प्रदिया भएता पलन हरेक भौलतक लनमायणका अयोजनाहरुको ददगो 

तथा रटकाईका िालग ममयत िंभार जरुरी हुन्छ । यिरी ममयत िंभार गरर अयोजनािाइ 

लनरन्तर िंचािन गदाय यहाँका स्थानीय बालिन्दा र्ा िाभग्राहीको अलथयक, भौलतक तथा 

िामालजक िांस्कृलतक क्षते्रको पहुचमा र्ृलि गदयछ । त्यिैि ेहरेक अयोजनाको प्रभार्कारी 

तथा ददगो रुपमा िंचािनका िालग ममयत िंभार कोिको अर्श्यकता पदयछ िोही 

ऄनुरुप एि.अइ.एि.पी. िुलबबनी पररयोजना ऄन्तगयत लनमायण हुन े भौलतक लनमायणका 

अयोजनाहरुको ददगो लर्कािका िालग एक ममयत िभंार कोिको व्यर्स्था गररएको हुनेछ 

जुन कोिका िालग लनम्न लनकाय तथा व्यलक्तहरुबाट रकम जबमा गररने छ । जिको िंचािन 

तथा व्यर्स्थापन मालथ ममयत िंभार तथा िंचािन योजनामा ईल्िेख भए बमोलजम गररनेछ 

।  



क. व्यलक्तगत िहयोग रकम  

ख. िंघीय िरकार, प्रदिे िरकार र स्थानीय िरकारबाट प्राप्त ऄनुदान  

ग. िाभग्राहीबाट िंकिन रकम  

घ. र्ैदलेिक िहयोग  

ङ. स्थानीय तथा ऄन्तरालिय गै.ि.ि. बाट प्राप्त रकम  

 

यिरी मालथ ईल्िेलखत ममयत िभंार कोिको प्रभार्कारी िंचािन, व्यर्स्थापन तथा 

िंरक्षणका िालग र्डा ऄध्यक्षको महत्र् पूणय भूलमका रहन ेभएकाि ेिबबलन्धत र्डाको र्डा 

ऄध्यक्ष कोिको िंरक्षणक रहन ेछ ।  

६. १९.३. ममयत िंभार कोिको िचंािन तथा ब्यबस्थापनः यिरी ममयत िंभार तथा िंचािन 

अयोजनामा ईल्िखे भए बमोलजम यि अयोजनाको ममयत िंभारका िालग प्राप्त रकमिाइ 

ममयत िंभार कोिमा अबदानी बाँलधएको हुनेछ । ईक्त कोिको िंचािन ममयत िभंार 

िलमलतका पदालधकारीहरु िमि ऄध्यक्ष, कोिाध्यक्ष र िलचर् िंयुक्त दस्तखतबाट हुनेछ 

िाथ ैईक्त कोि िंचािनका िालग एक जना मलहिा पदालधकारी ऄलनर्ायय भएको हुनेछ ।  

यि कोिको व्यर्स्थापन तथा प्रयोगका िालग ममयत िभंार िलमलतका पदालधकारीहरुको 

बैठक बलि तयार पारेको कायययोजना बमोलजम खचय गनय िदकने छ तर यस्तो लनणयय गदाय 

कबतीमा ८० प्रलतित कोि िंचािन तथा व्यर्स्थापन िलमलतका िदस्यहरुको ऄलनर्ायय 

ईपलस्थलत भएको हुन ु पनेछ । कोिबाट खचय भएको रकमको पारदलिय तथा प्रभार्कारी 

िेखा व्यर्स्थापन भएको हुन ुपनेछ िाथ ैअ.र्. को ऄन्त्यमा प्रचलित कानून तथा ऐन लनयम 

बमोलजम िेखा पररक्षण भएको हुनुपनेछ ।  

६.२० पारदलियता तथा जर्ार्दलेहता: काययिममा पारदिीता र जर्ार्दहेीता प्रर्ियन गनयका 

िालग लनम्नानुिार गलतलर्धी िंचािन गररन्छ ।  

६. २०.१ िुचना पाटीः अयोजनाको लर्स्तृत लर्र्रण िमेटीयको एक िुचना पाटीको हरेक 

अयोजनामा व्यर्स्था गररएको हुन्छ । ईक्त िुचना पाटीमा अयोजनाको नाम तथा 

कायायर्लध िाभालन्र्त र्गयको लर्र्रण, िागत लर्र्रण, ििंग्न लनकायको लर्र्रण जस्ता 

िुचना िमेटीएको हुन्छ । िुचना पाटीिाइ अयोजनाको पायक पने स्थिमा रालखएको 

हुन्छ ।  

६.२०.२ िेखा पररक्षणः यो एक लनयमलत िेखा पररक्षण गराईने लर्लध हो । अलथयक र्िय 

िमाप्त भए पश्चात गररन्छ अय र व्यायको लहिाब दकताबिाइ पारदलियता ल्याईनको 

िालग मान्यता प्राप्त िेखा पररक्षकबाट िेखा पररक्षण गराईनु पदयछ । यस्तो िेखा पररक्षण 

अयोजना िबपन्न भएको २ मलहना लभत्र गररने छ । यिरी िेखा पररक्षण गराईंदा प्रचलित 

ऐन लनयम बमोलजम ईपभोक्ता िलमलति ेगराईने छ ईक्त िखेा पररक्षण प्रलतर्ेदन ईपभोक्ता 



िलमलति े स्थानीय िरकार र्ा लनकायमा पेि गनुय पनेछ । िखेा पररक्षक लनयुक्त गदाय 

प्रचलित कानून बमोलजम पालिकाको िहयोग तथा िहलजकरणमा गनुय पनेछ ।  

६.२०.३ िार्यजलनक िखेा पररक्षणः िेखा पररक्षण काययमा लर्ि भरपाइका िाथ ै खररद 

प्रदियाहरुिाइ बदढ हरेरन्छ तर ईपभोक्ता िलमलतिे ल्याएका लबि भरपाइहरु स्थानीय 

बजारमा चिेको चिन चल्ती र्ा कारोबार भन्दा बदढ छ र्ा कम छ कारोबार गदाय प्रदिया 

मात्र लमिेको छ दक? कलतको पारदलिय ढंगबाट काम कार्ायही ऄगाडी बढेको लथयो र्ा छर 

अदद जस्ता कुराहरु लनयलमत िेखा पररक्षणबाट नअईने भएकोि े िार्यजलनक िेखा 

पररक्षण र्ा जनिेखा पररक्षण गनुय जरुरी हुन्छ तिथय यि गाईँपालिकाबाट िंचालित 

अयोजनाहरु िबपन्न भए पश्चात िार्यजलनक िखेा पररक्षण लनमायण काययको लबचमा र 

लनमायण िबपन्न भए पश्चात कबतीमा २ पटक गररने छ । यो दियाकिाप िंचािन गदाय 

िाभग्राही तथा िरोकारर्ािा लनकायिाइ ईपभोक्ता िलमलति ेऄलनर्ायय रुपमा पत्राचार 

र्ा खबर गरेको हुन ुपनेछ । िार्यजलनक िेखा पररक्षणमा अय व्याय मात्र नहरेर िमग्र कायय 

िंचािन प्रदिया तथा पिलतिाइ हरेरन्छ । िार्यजलनक िेखा पररक्षण िबपन्न भए पश्चात 

मात्र अयोजनाको र्रर्राक हुन ेभएकोि ेयो ऄत्यन्त महत्र्पूणय र प्रभार्कारी मालनन्छ । 

िार्यजलनक िेखा पररक्षण िंचािन गदाय स्थानीय िरकार िंचािन ऐन २०७४ मा 

व्यर्स्था भए बमोलजम हुनेछ ।  

६.२०.४ िामुदालयक पुष्ठपोिण िंयन्त्र काययिममा पारदिीता र जर्ार्दलेहतािाइ कायम 

गनय िामुदालयक पुष्ठपोिण िंयन्त्रको पलन व्यर्स्ता गररएको छ। यि िंयन्त्र ऄन्तरगत 

िाभग्राहीहरुि े भएका लनणयय, काम, कारर्ाही, छनौट, घरधरुी छनौट, ज्यािा एदकन, 

ज्यािा रकम लर्तरण िबबन्धमा लचत्त नबुझेका कुराहरु दलेखएमा गाईँपालिकाका िुचना 

गुनािो िुन्न ेऄलधकारी र्ा िहयोग कक्षमा अआतर्ार दखेी िुिर्ार लर्हान १० बजे दलेख 

र्ेिुकी ५ बजे िबम िबपकय  गनय िदकन्छ । यिका िाथ ैगाईँपालिकाको हिेो मेयर काययिम 

लनःिुल्क टोि दि नं. १६६०८७४४०४४ मा र्ोन गनय िदकने छ । यिरी स्थानीय तहिँग 

िुचना र्ा गुनािो प्रेलित गदाय िुचना ईपिब्ध गराईने व्यलक्तको पलहचान गोप्य रालखने छ 

र ईल्िखे गरेको िमस्या र्ा गुनािोिाइ तुरुन्तै िमाधान गनय पहि गररनेछ ।  

६.२१ अयोजनाको िबपन्न तथा ऄलन्तम िागत तयारः स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका लनमायण 

काययमा ििंग्न िाभग्राहीि े लडजाइन आलस्टमेटमा तोदकए बमोलजमको काम िबपन्न गरेको 

जानकारी गाईँपालिकामा भए पश्चात गाईँपालिकाका प्रालर्लधक कमयचारीबाट अयोजनाको 

नाप जाँच तथा ऄलन्तम मूल्यांकन तयार पाररनेछ । यिरी नाप जाँच र मूल्यांकन गदाय 

मूल्यांकन लिटमा टोिी नेता र ईपभोक्ता िलमलतको ऄध्यक्ष र िाइट इन्जाचयको दस्तखत 

गराईन भने छुटाईनु हुदनै । ऄलन्तम िागत लबि ऄनुिार िाभग्राहीि े भकु्तानी पाईने 

भएकाि ेयिको महत्र् धेरै छ ।  

६.२२ अयोजनामा ििंग्न िाभग्राहीिाइ भुक्तानी प्रकीयाः स्थानीय पूर्ायधार लर्कािका लनमायण 

काययमा िंिग्न िाभग्राहीिाइ लनमायण कायय अधा िबपन्न भए पश्चात कूि काम गरेको 



पररमाणको ८० प्रलतिति े हुन अईने रकम भुक्तानीका िालग प्रदिया ऄगाडी बढाइने छ 

िाथ ै यिरी भुक्तानी प्रदिया ऄगाडी बढाईन ऄलघ िाभग्राहीको पायक पने बैंकमा खाता 

खोलिएको हुन ुपनेछ । पलहिो दकस्ता भुक्तानीका िालग कामको नाप जाँच तथा मूल्यांकन 

गरर रलनङ्ग लबि इलन्जलनयरबाट तयार तथा पेि भएको हुन ुपनेछ । ईक्त रलनङ्ग लबिका 

अधारमा कलत रकम बराबरको काम भयो र जबमा काम गरेको ददन कलत छ िो हरेी प्रलत 

िाभग्राहीि ेकलत रकम पाईने हो िो को एदकन गरर स्थानीय तहबाट लिध ैबैंक  

खातामा भुक्तानीका िालग पठाआनेछ । यिका िाथ ै काम िबपन्न भए पश्चात अयोजनामा 

ऄलन्तम नापजाँच तथा मूल्यांकन गाईँपालिकाका प्रालर्लधक कमयचारीहरुबाट गराइ हुन 

अएको जबमा पररमाणको रकममा पलहिो दकस्तामा भुक्तानी भएको रकम कट्टी गरर बाँकी 

रहकेो रकमिाइ िाभग्राहीको काम गरेको ददनको हालजरी र कामको पररमाणबाट अईने 

रकमिाइ भाग गरर प्रलत ददन बराबरको ज्यािा लनकािी जबमा िाभग्राहीको काम गरेको 

ददनिाइ गुणन गरर ऄदक्ष र दक्ष ज्यािा स्थानीय तहबाट लिध ै बैंक मार्य त िाभग्राहीको 

खातमा जबमा गररनेछ र िो को जानकारी िाभग्राहीिाइ ददइने छ ।  

६. २३. अयोजना हस्तान्तरणः अयोजनाको ददगोरुपमा िंचािन तथा व्यर्स्थापन गनयका िालग 

स्थानीय िमुदायिाइ स्थानीय िरकार र्ा र्डाको रोर्हरमा अयोजना र्डाको पुरा 

स्र्ालमत्र् रहनेगरर हस्तान्तरण गररनु पदयछ । ईक्त बैठकका िालग ईपभोक्ता िलमलत तथा 

र्डा कायायियि े कबतीमा ३ ददन ऄगारै् बैठकका िालग स्थानीय िाभग्राही तथा 

िरोकारर्ािा लनकायहरुिाइ खबर र्ा पत्राचार गरेको हुन ुपनेछ। यिरी िब ैिरोकारर्ािा 

तथा िाभग्राहीको िहभालगतामा अयोजनाको हस्तान्तरण गदाय िमुदाय तथा िरकारको 

बदढ ऄपनत्र् ल्याईँछ ।  

 

"िमाप्त" 


